
. ' 
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MUNICIPAL DE TRABALHO Bel terra I , ,_ . 
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12. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - ALTERAÇÕES ~.tz"1:t ~ 

12.1. Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos arts. 124 e 
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021 . 

12.2. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os 
acréscimos ou supressões que se fizerem necessários. até o limite de 25% (vinte e 
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato. 

12.3. As supressões resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes 
poderão exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do 
termo de contrato. 

12.4. Registros que não caracterizam alteração do contrato podem ser realizados por 
simples apostila, dispensada a celebração de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei 
n° 14.133, de 2021 . 

.. ~ 1"'1 Áll~lll A n~t"'llliA ~CVTA _ DIIDI lt"'At"'Ãn . ..., . ..,_, .....,....,.....,. .. ~ ---····,.--. ........ ,, . .--. . ....., ... ~ ....... ,..,.~ ....... 
13.1. Incumbirá à CONTRATANTE providenciar a publicação deste instrumento nos 
termos e condições previstas na Lei n° 14.133/21. 
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der causa à inexecução parcial do contrato; a) 

b) der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração 
ou ao funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo; 

c) der causa à inexecução total do contrato; 

d) deixar de entregar a documentaçao exigida para o certame; 

e) não manter a proposta, salvo em decorrência de fato superveniente devidamente 
justificado; 

f) não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a 
contratação, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 

g) ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem 
motivo justificado; 

h) apresentar declaração ou documentação falsa exigida para o certame ou prestar 
declaração falsa durante a dispensa eletrônica ou execução do contrato; 

i) fraudar a contratação ou praticar ato fraudulento na execução do contrato; 

j) comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. 

1 0.2. Serão aplicadas ao responsável pelas infrações administrativas acima descritas 
as seguintes sanções: 

i) Advertência, quando o Contratado der causa à inexecução parcial do contrato, 
sempre que não se justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §2°, 
da Lei); 

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas 
aiíneas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que não se 
justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei); 

iii) Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as 
condutas descritas nas alíneas h, i, j , k e I do subitem acima deste Contrato, bem 
1"1"\n"ll"'l n<>C> <>IÍno<>C> h I"' n c f c n n110 ÍloC>tifiniiCn"l ~ Ín"lni"'IC>ÍI"'<il"'l no ncn<>IÍn~nc n"I<>ÍC> --· ··- . ·-- - ··· ·--- -, -, -, -, . - :::.• ....,-- J--~· ·· ...,--···- ····,....--·y-- -- ,...-. ·-··---- ···- ·-
grave (art. 156, §5°, da Lei) 

11.CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA- DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA (art. 92, VIII) 
As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos deste 
exercício, na dotação seguinte: 
Ficha: 276 
Unidade: 110500 Fundo Municipal de Assistência Social-F MAS 
Funcionai:08.244.0003.2033.0000 Manutenção do Centro de Referência de Assistência 
Sociai-CRAS 
3.3.90.39.00- Outros serviços de terceiros-Pessoa Jurídica 
Código de aplicação:500.001 Fonte Recurso: O 1 30 

VIla Amerk:.lna. s/n, CRntro Betterr~ -PA 
"'mtdcs~beltcrn .po gov.br 
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9.1.11 . Paralisar, por determinação do Contratante, qualquer atividade que não est ~ _ t 

sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurança de 
pessoas ou bens de terceiros. 

9.1.12. Promover a guarda, manutenção e vigilância de materiais, ferramentas, e tudo 
o que for necessário à execução do objeto, durante a vigência do contrato. 

9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação 
pertinente, cumprindo as determinações dos Poderes Públicos, mantendo sempre 
limpo o local dos serviços e nas melhores condições de segurança, higiene e disciplina. 

9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para análise e aprovação, 
quaisquer mudanças nos métodos executivos que fujam às especificações do memorial 
descritivo ou instrumento congênere. 

9.1.15. Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, 
exceto na condição de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a 
utilização do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou 
insalubre; 

9.1.16. Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as 
obrigações assumidas, todas as condições exigidas para habilitação na licitação, ou 
---- -··-•:.C: ---=- -- ---~--~ --=- ~:- -"' -· tJOia yua1111~ayau, 11a ~UIIUalayau uut:aa, 

9.1.17. Cumprir, durante todo o período de execução do contrato, a reserva de cargos 
prevista em lei para pessoa com deficiência, para reabilitado da Previdência Social ou 
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislação (art. 116 da Lei 
n° 14 1:1:1. rlP. ?n?1): 

9.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cláusula acima, no prazo 
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicação dos empregados que preencheram as 
referidas vagas (art. 116, parágrafo único da Lei n° 14.133, de 2021 ); 

9.1.19. Gu~rd~r s!gl!o sobre tod~s ~s !~for!T!~ç6es obt!d~s e!'!'! decorrê~d~ do 
cumprimento do contrato; 

9.1.20. Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos 
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de 
fatores futuros e incertos, devendo complementá-los, caso o previsto inicialmente em 
sua proposta não seja satisfatório para o atendimento do objeto da contratação, exceto 
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 
2021. 

9.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal , estadual ou 
municipal, as normas de segurança do Contratante; 

10.CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA- INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 
(art. 92, XIV) 

10.1 . Comete infração administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o 
Contratado que: 

VIII Ame1'iaN, s/n, úntro BeltefUI - PA 

semtdesllbeltem po gov br 
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9.1.1.1. A indicação ou a manutenção do preposto da empresa poderá ser recusa~~~ 
pelo órgão ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa 
designar outro para o exercício da atividade. 

9.1.2. Atender às determinações regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou 
autoridade superior (art. 137, 11); 

9.1.3. Alocar os empregados necessários, com habilitação e conhecimento adequados, 
ao perfeito cumprimento das cláusulas deste contrato, fornecendo os materiais, 
equipamentos, ferramentas e utensílios demandados, cuja quantidade, qualidade e 
tecnologia deverão atender às recomendações de boa técnica e a legislação de 
regência; 

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total 
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os serviços nos quais se verificarem 
vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou dos materiais empregados; 

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vic1os e danos decorrentes da execução do objeto, bem 
como por todo e qualquer dano causado à Administração ou terceiros, não reduzindo 
essa responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento da execução contratual 
pelo Contratante, que ficará autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da 
oarantia. caso exigida no edital. o valor correspondente aos danos sofridos: 

9.1.6. Não contratar, durante a vigência do contrato, cônjuge, companheiro ou parente 
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante 
ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, parágrafo único, da Lei n° 
14.133, de 2021 ; 

9.1. 7. Quando não for possível a verificação da regularidade no Sistema de Cadastro 
de Fornecedores- SICAF, a empresa contratada deverá entregar ao setor responsável 
pela fiscalização do contrato, até o dia trinta do mês seguinte ao da prestação dos 
serviços, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa à Seguridade 
Sociai, 2) certidão conjuni.a reiaiivet aus iribuios federais e à Dívida Ai:iva da ünião, 3) 
certidões que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do 
domicílio ou sede do contratado; 4) Certidão de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) 
Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas- CNDT; 

Q 1 R Rac:nnnc:~hili7~r-c:a naln l"'llrnnrirnantn n~c: nhnn~l"'nac: nra\lic:t~c: arn Al"'nrnn - ·. · - · . .. --r--··---···--· - - r--·- __ ,,.,.... . ····- · ··- --- -- ··~-y--- ,.... . - .. ·---- - ··· ... __ _ --, 
Convenção, Dissídio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas 
pelo contrato, por todas as obrigações trabalhistas, sociais, previdenciárias, tributárias 
e as demais previstas em legislação específica, cuja inadimplência não transfere a 
responsabilidade ao Contratante; 

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer 
ocorrência anormal ou acidente que se verifique no local dos serviços. 

9.1.1 O. Prestar todo esclarecimento ou informação solicitada pelo Contratante ou por 
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, 
bem como aos documentos relativos à execução do empreendimento. 

VIl~ Amertan~. s/n. Centro S.tterra - PA 
semtdos@lbeltefn ~.sov.br 
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7.4. Caso o(s) índice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) 
ou de qualquer forma não possa(m) mais ser utilizado(s}, será(ão) adotado(s}, em 
substituição, o(s) que vier( em) a ser determinado(s) pela legislação então em vigor. 

7.5. Na ausência de previsão legal quanto ao índice substituto, as partes elegerão novo 
índice oficial, para reajustamento do preço do valor remanescente, por meio de termo 
aditivo. 

7.6. O reajuste será realizado por apostilamento. 

8. CLÁUSULA SÉTIMA- OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV) 

8. i. Sao obrigaçoes do Contratante: 

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo Contratado, de 
acordo com o contrato e seus anexos; 

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condições estabelecidas no Termo de Referência; 

8.1 .3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vícios, defeitos ou incorreções 
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituído, reparado ou corrigido, 
no total ou em parte, às suas expensas; 

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato e o cumprimento das obrigações 
pelo Contratado; 

8.1 .5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do 
objeto, no prazo, forma e condições estabelecidos no presente Contrato; 

8.1.6. Aplicar ao Contratado sanções motivadas peta inexecução total ou parcial do 
Contrato; 

8.1.7. Cientificar o órgão de representação judicial da Advocacia-Geral da União para 
adoção das medidas cabíveis quando do descumprimento de obrigações pelo 
Contratado; 

8.2. A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pelo 
Contratado com terceiros, ainda que vinculados à execução do contrato, bem como por 
qualquer dano causado a terceiros em decorrência de ato do Contratado, de seus 
empregados, prepostos ou subordinados. 

9. CLÁUSULA OITAVA- OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII) 

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigações constantes deste Contrato, em 
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas 
decorrentes da boa e perfeita execução do objeto, observando, ainda, as obrigações a 
seguir dispostas: 

9.1.1 . manter preposto aceito pela Administração no local da obra ou do serviço para 
representá-lo na execução do contrato. 

Víl1 Amerlcono, s/n, Centro Bc~err• - PA 
semtdes{tbcltemo.pocov br 
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6.4.6. Previamente à emissão de nota de empenho e a cada pagamento, a 
Administração deverá realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenção das 
condições de habilitação exigidas no edital; b) identificar possível razão que impeça a 
participação em licitação, no âmbito do órgão ou entidade, proibição de contratar com 
o Poder Público, bem como ocorrências impeditivas indiretas. 

6.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situação de irregularidade do contratado, será 
providenciada sua notificação, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, 
regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderá 
ser prorrogado uma vez, por igual período, a critério do contratante. 

6.4.8. Náo havendo reguiarizaçao ou sendo a defesa considerada improcedente, o 
contratante deverá comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da 
regularidade fiscal quanto à inadimplência do contratado, bem como quanto à 
existência de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios 
pertinentes e necessários para garantir o recebimento de seus créditos. 

6.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverá adotar as medidas necessárias 
à rescisão contratual nos autos do processo administrativo correspondente, 
assegurada ao contratado a ampla defesa. 

6.4.1 O. Havendo a efetiva execucão do obieto. os pagamentos serão realizados 
normalmente, até que se decida pela rescisão do contrato, caso o contratado não 
regularize sua situação junto ao SICAF. 

6.4.11 . Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na 
legislação aplicável. 

6.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no 
pagamento serão retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislação vigente. 

6.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei 
Complementar n° 123, de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos 
e contribuições abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficará 
condicionado à apresentação de comprovação, por meio de documento oficial, de que 
faz jus ao tratamento tributário favorecido previsto na referida Lei Complementar. 

7. CLÁUSULA SEXTA- REAJUSTE (art. 92, V) 

7.1. Os preços inicialmente contratados são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano 
contado da assinatura do Contrato. 

7.2. Após o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os 
preços iniciais serão reajustados, mediante a aplicação, pelo Contratante, do índice 
IGPM, exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas após a ocorrência da 
anualidade 

7.3. Nas aferições finais, o(s) índice(s) utilizado(s) para reajuste será(ão), 
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s). 

Vlli Am.rian.a, s/n, Centro Stit"""- PA 
semtdO<jpbeltena po gov br 
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6.1.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indire'lãs ~ 
decorrentes da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, 
trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, 
frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da contratação. 

6.2. FORMA DE PAGAMENTO 

6.2.1. O pagamento será realizado através de ordem bancária, para crédito em banco, 
agência e conta corrente indicados pelo contratado. 

6.2.2. Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a 
ordem bancária para pagamento. 

6.3. PRAZO DE PAGAMENTO 

6.3.1. O pagamento será efetuado no prazo máximo de até 30 (trinta) dias, contados 
do recebimento da Nota Fiscal/F atura. 

,.... ""' ""' ,-... _ · - _ : _I _ _ _ _ _ _ ____ : ...I _ _ -- - - L : · - - - - &. - _t - - - .&. - C. - - - I - . , ~- 1. • ... - -.., , - - -1 - - ~ -- :::: -
U . ..J.L. vUJ J::>IUCJ d - ::>c UI..UI IIUU U I CI..CUIIIICIIlU Ud IIUld 11;:)\.,dl UU ldlUI d ~UdiiUU U UI ~dU 

contratante atestar a execução do objeto do contrato. 

6.4. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 

6.4.1. A emissão da Nota Fiscal/Fatura será precedida do recebimento definitivo do 
objeto da contratação, conforme disposto neste instrumento eiou no Termo de 
Referência. 

6.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverá comunicar a 
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado. 

6.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve venf1car se a Nota f iscal 
ou Fatura apresentada expressa os elementos necessários e essenciais do documento, 
tais como: 

a) o prazo de validade; 
L. \ - .J_ .. _ .J- __ : __ ;::_ . 
U J d \..10~0 \JO CIIII;:);:)OV1 

c) os dados do contrato e do órgão contratante; 
d) o período respectivo de execução do contrato; 
e) o valor a pagar; e 
f) eventual destaque do valor de retenções tributárias cabíveis. 

6.4.4. Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que 
impeça a liquidação da despesa, o pagamento ficará sobrestado até que o contratado 
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipótese, o prazo para pagamento iniciar­
se-á após a comprovação da regularização da situação, não acarretando qualquer ônus 
~i::ll i::l U I,;UIIll i::lli::IJ ll~, 

6.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da 
comprovação da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF 
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sítios 
o::»lo::»trAnil"'nc:: nfil"'i~ic:: ru 1 ~ rini"'IIITlo::»nt~l"'~n ITlAnl"'inn~ri~ nn ~rt 1=\R ri~ I Ai nO 1.4 1 ~~/?rl? 1 - · --· _ ... ____ .. _,_._ --- -- __ .. ,_ .. __ y-- ... _ ,_,_ .. ___ ,_ -· -· -- -- --· .. . ... --· --- .. 

VI~ Americ.oN, s/n, Contro ~~oru -PA 
semtdHf!tbelterro po sov b< 



\....; 

SEMTDES- SECRETARIA 
MUNICIPAL DE TRABALHO 

E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

03 

04 

05 

06 

entre 0,40 me 0,50 m, incluindo todos os elementos 
de fixação e acabamento. 

,... ornecimento e instalação de letreiro em ACM 
etroiluminado da fachada principal, composto pelas 
etras 'CCIB' (0,60 x 1,80 x 0,07 m) e texto 'Centro de 
Convivência do Idoso de Belterra' (0, 1 O x 1,45 x 0,03 
m), incluindo estrutura interna, iluminação em LED, 
antes, cabeamento, fixação e acabamento completo. 

r-ornecimento e instalação de painel ripado em 
~luminio amadeirado do muro, medindo 4,80 x 2,00 
rn (9,60 m2

) , incluindo estrutura metálica auxiliar, 
1xação e acabamento. 

t- ornecimento e instalação de painel ripa do em 
~lumínio amadeirado da fachada principal, medindo 
~ .06 x 4,47 m (13,68 mZ), incluindo estrutura metálica 
~uxiliar, fixação e acabamento. 

Fornecimento e instalação do sistema de 
evestimento em ACM da fachada principal, 

pompreendendo fechamento frontal da cobertura 
platibanda), acabamentos laterais, arremates, 

pantos, parafusos, rebites, colagem estrutural e 
~emais componentes necessários para a perfeita 
!execução do revestimento. 

serv 

serv 

serv 

serv 

1 VALOR TOTAL R$: 56.000,00 (Cinquenta e seis mil) 

.,. "' á • ,,.., •• a ,..~,...., •••"" a ',,,.....;;...,,....,a .- ~'"'"''"'~"',...a,... ã,..... 

.;}. vL~U~UL~ •:n;;UUI''U"'~- VIUCI'tvl~ C r"V""VU~y~V. 

01 R$ R$ 
6.000 

01 R$ R$ 
3.360,00 

01 R$ R$ 
4.788,00 

01 R$ R$ 
10.852,00 

3.1. O prazo de vigência da contratação será a contar da data de assinatura até 
31/12/2026, podendo ser prorrogado nos termos do art. 105 da lei 14.133. 

3.1.1. O prazo de vigência será automaticamente prorrogado, independentemente de 
~ -u·--- _ ..J ! J.! . . _ -··- - -' -- - •- ! - &.. - . .,.. -:t_ _ ~ -- --·-- • •• t-.1 .... ·-- ·---! - -1 - r. _____ _. _- .... ! . .,...,..- ••---- ···--· --
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as providências cabíveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento. 

4. CLÁUSULA TERCEIRA- MODELOS DE EXECUÇÃO E GESTÃO CONTRATUAIS 
(art. 92, IV, VIl e XVIII) 

4 .1. O reg1me de execução contratual , o modelo de gestão, ass1m como os prazos e 
condições de conclusão, entrega, observação e recebimento definitivo constam no 
Termo de Referência, anexo a este Contrato. 

5. CLÁUSULA QUARTA - SUBCONTRATAÇÃO 

5.1. Não será admitida a subcontratação do objeto contratual. 

6. CLÁUSULA QUINTA- PAGAMENTO (art. 92, V e VI) 

6.1. PREÇO 

6.1.1 . O valor Total da contratação é de R$ 56.000,00 (cinquenta e seis mil reais) . 

Vllo Americ>no, $/n, Contro Belt.,.• - PA 
semtdes(lbeltem po,gov br 
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SEMTDES- SECRETARIA Prefeitura Municipal de 

MUNICIPALDETRABALHO Belterra 
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL .. : . .. 

Trabalhando pelo fomtlta Belterrense ·I 

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 012/2026 \ ~~~;~-
\ tr- / 
'·~~ 

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 012/2026 
QUE FAZEM ENTRE SI A SECRETARIA 
aiiiii .. III"ID A I TDAOAIUn I: ... ..., .... ......, .. ""' ... I I """'._,'"'-.._1 1'-' ... 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMTDES E 
A EMPRESA LUIS BATISTA DA SILVA. 

Instrumento de Contrato de Prestação de Serviços, que entre si celebram, de 
um lado o Município de Belterra, através da Secretaria Municipal de Trabalho e 
Desenvoivimento Sociai-SEiviTDES, pessoa jurídica de direito púbiico, através do 
Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS, CNPJ: 18.148.649/0001-10, com 
sede e foro na cidade de Belterra, Estado do Pará, representada neste ato por sua 
Secretária Municipal da Sra. Herica Santos Bechara, brasileira, titular do RG n° 
46366519, CPF n° 759.359.532-34, residente e domiciliada nesta cidade de Belterra-
n~ --· .: ...1---- : --..J- -:--t-----4.- t"nlo.I"'"O A"'" A lo.l"'"~ - ..J- - · .4.-- 1-..J- - -------r o, 0'-tUI UCIIVIIIIIIQUV ;;)lllltJIC;;)IIICIILC "VI .. II''"'I'"'I .. Ia... 1 ç 1 UC VUUV IQUV 1 Q CllltJ I C;;)Q 1 

LUIS BATISTA DA SILVA , inscrita no CNPJ sob o n° 67.728.862/0001-06, sediada 
na TV Aberto Caetano No 596, Bairro: Santa Luzia -Pará CEP: 68.143-000, contato: 
(93)991 033689 neste ato representada por seu representante legal Luis Batista Da 
Silva portador da Carteira de Identidade n° 17186170 inscrito no CPF n° 129.459.272-
~A rlnr~:nt:::ant~ rl~nnrnin:::arln ~nNT~ATAnn t~nrln ~rn "i~t:::a n n11~ r-nn~t:::a nn Drnr-~~~n -- --·----·-- - - ··-······--- ----··--·--- - --··-- -··· ·----- -,-- --· ·--- ··-. ·------
n0 029/2026 e em observância às disposições da Lei n° 14.133, de 2021 e da Instrução 
Normativa SEGES/ME n° 75, de 2021 , resolvem celebrar o presente Termo de 
Contrato, mediante as cláusulas e condições a seguir enunciadas. 

1. CLÁUSULA PRIMEIRA- OBJETO (art. 92, I e 11) 
O objeto do presente instrumento é a contratação de empresa especializada para 

fornecimento e instalação de fachada institucional em ACM (Aiuminium 
Composite Material), incluindo materiais, estrutura, mão de obra e demais 
insumos necessários à completa execução dos serviços: visando atender as 
necessidades da SEMTDES nas condições estabelecidas no Termo de Referência. 

1.1. Objeto da contratação: 

2. DESCRIÇÃO: 

ITEM DESCRIÇÃO 

01 Fornecimento e instalação de letreiro em ACM 
etroiluminado para o muro principal do CCIB, 

pomposto pelas letras 'CCIB' (0,48 x 1,70 x 0,07 m) e 
exto 'Centro de Convivência do Idoso de Belterra' 
0,16 x 3,10 x 0,04 m), incluindo estrutura interna, 
~istema de iluminação em LED, fontes, cabeamento, 
1xação e acabamento completo. 

02 Fornecimento e instalação de cobertura metálica da 
achada principal, medindo aproximadamente 11 ,60 x 
~ .ao m, composta por estrutura em metalon 
~a lvanizado , cobertura com caimento para drenagem 
pluvial, calha, rufo, forro em PVC amadeirado e 
evestimento frontal em ACM, com altura variável 

Vila Americana, s/n, Centro Belterra- PA 
semtdes@belterra.pa.gov.br 

UNID QTD Valor 
Und 
R$ 

serv 01 

serv 01 R$ 

Valor 
Total 

R$ 
6.000,00 

R$ 
25.000,00 


