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Enviar para validacdo dos gestores

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL

META DESCRICIT\O % ALCANCADO
Meta  Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantil na pré-escola para as criancas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil 40.80%
01: em creches de forma a atender, no minimo 30%(trinta por cento) das criangas de até 03 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégia 01: Definir, em regime de colaborag¢do entre a Unido, os Estados, Distrito Federal e Municipios, metas de expansdo das respectivas redes publicas -
de educacao infantil segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais.

Estratégia 02: Estimular até o final da vigéncia deste PME, que seja garantido no minimo 75% a frequéncia na educacdo infantil das criancas de 0 a 3 anos 85%
por melo da participa¢do da familia nas institui¢des infantis.

Estratégia 03: Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento da demanda por creche e pré-escola para a populagdo de 3 (trés)a 5 -
(cinco) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

Estratégia 04: Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da -
demanda das familias por creches;

Estratégia 05: Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturagao 50%
de escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacgao infantil;

Estratégia 06: Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacdo infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em
parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢8es de gestdo, os recursos pedagbgicos, a situagao
de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

Estratégia 07: Promover, em regime de colaboracdo, a formacao inicial e continuada dos (as) profissionais da educagdo infantil, garantindo, 100%
progressivamente, o atendimento por profissionais com formagdo superior;

Estratégia 08: Estimular a articulacdo entre pds-graduacao, nucleos de pesquisa e cursos de formagdo para profissionais da educagdo, de modo a garantir a -
elaboragao de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem os avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populagao de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

Estratégia 09: Promover anualmente avaliagdo do ensino/aprendizagem da educacdo infantil de acordo com os parametros nacionais de qualidade.
Estratégia 10: Fomentar o atendimento das popula¢es do campo e das comunidades indigenas na educacdo infantil nas respectivas comunidades, por -

meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a nuclea¢do de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;



META

Meta
02:

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL
DESCRICAO

Estratégia 11: Priorizar o acesso a educagdo infantil e oferecer o atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagado, assegurando a educacdo bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educacao especial nessa etapa da educagdo basica;

Estratégia 12: Aderir, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as familias, por meio da articulacdo das areas de educagdo, saude e
assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

Estratégia 13: Preservar as especificidades da educacgdo infantil na organizacao das redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero)a 5
(cinco) anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do
(a) aluno (a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

Estratégia 14: Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas na educagdo infantil, em especial dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a
infancia;

Estratégia 15: Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacdo infantil, em parceria com érgéos publicos de assisténcia social,
saude e protegdo a infancia, preservando o direito de op¢do da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos;

Estratégia 16: O Municipio, com a colaborag¢do da Unido e do Estado, realizara e publicard, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educagdo
infantil em creches e pré escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

Estratégia 17: Estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag¢do Infantil.

Estratégia 18: Desenvolver estratégias de estimulo a Educa¢do no Transito e Educa¢do Ambiental para as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populacao de 06 a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos conclua essa etapa na
idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME (2025).

Estratégia 01: Pactuar com a Unido e Estado, no @mbito da instancia permanente de que trata o 8 5° do art. 7° desta Lei; n°13.005/2014, a implantacdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino fundamental;

Estratégia 02: Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do ensino fundamental;

Estratégia 3: Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas
de transferéncia de renda, bem como das situa¢8es de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢des
adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, salide e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

Estratégia 04: Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com érgdos publicos de assisténcia social, satde e prote¢do a
infancia, adolescéncia e juventude;

% ALCANCADO

82.50%
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Estratégia 05: Utilizar tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organiza¢do do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o
ambiente comunitario, considerando as especificidades da educagdo especial, das escolas do campo e das comunidades indigenas;

Estratégia 06: Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizac¢do flexivel do trabalho pedagégico, incluindo adequacéo do calendario escolar de
acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condi¢8es climaticas da regido;

Estratégia 07: Promover a rela¢do das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre
fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusdo cultural;

Estratégia 08: Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das
relacbes entre as escolas e as familias;

Estratégia 09: Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as popula¢Ges do campo e indigenas, nas proprias
comunidades;

Estratégia 10: Adequar o ensino (zona Rural) de acordo com as diretrizes educacionais para a educa¢do no campo;

Estratégia 11: Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para atender aos filhos e de profissionais que se
dedicam a atividades de carater itinerante;

Estratégia 12: Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos
nacionais;

Estratégia 13: Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminagao do
desporto educacional e de desenvolvimento esportivo nacional

Estratégia 14: Manter e ampliar, em regime de colaboracdo a nivel estadual e nacional propostas de construgao e reestruturacdo de escolas, bem como de
aquisicdo de equipamentos, visando a expansao da jornada escolar e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de ensino fundamental

Estratégia 15: Adequar a formacdo profissional dos professores considerando as especificidades do aluno e as exigéncias do meio.

Estratégia 16: Implantar, para as popula¢es do campo, as politicas educacionais nas modalidades da Educagdo do Campo e Educagdo Indigena
observando as diretrizes nacionais.

Estratégia 17: Desenvolver estratégias de estimulo a Educag¢do no Transito e Educacdo Ambiental conforme as politicas de transito e do meio ambiente.

Estimular a universalizagdo do atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 50% (cinquenta por cento).

Estratégia 1: Incentivar praticas pedagégicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos
escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetidos obrigatérios e eletivos articulados em dimens&es como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte.

% ALCANCADO

100%

100%

75%

13.40%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL
META  DESCRICAO % ALCANCADO

Estratégia 02: Aderir e incentivar programas e a¢des de correcdo de fluxo do ensino fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) -
aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela adog¢do de praticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos de recuperagdo e progressao
parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade.

Estratégia 03: Estimular a divulgacdo a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacdo profissional, observando-se as -
peculiaridades das popula¢des do campo, das comunidades indigenas e das pessoas com deficiéncia

Estratégia 04: Fomentar o estabelecimento de parcerias com os érgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a adolescéncia e juventude, no -
sentido de promover debate e palestras relacionadas a situa¢des de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias

Estratégia 05: Colaborar com a esfera estadual na busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os -
servicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e a juventude

Estratégia 06: Aderir programas de educacgdo e de cultura, em regime de colaboragdo, para a popula¢do urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de 15 -
(quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo
escolar

Estratégia 07: Incentivar formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se -
dedicam a atividades de carater itinerante

Estratégia 08: Incentivar politicas de prevengdo a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer formas de discriminagao, criando rede de prote¢do contra -
formas associadas de exclusdo

Estratégia 09: Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e cientificas. -

Estratégia 10: Buscar parceria com a esfera Estadual para a oferta do Ensino Médio através do sistema modular para as comunidades indigenas e do 100%
campo.

Meta Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou -
04: superdotacdo, o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servi¢os especializados, publicos ou conveniados

Estratégia 1: Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valoriza¢do dos Profissionais da 100%
Educacdo - FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educagdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional especializado

complementar e suplementar, sem prejuizo do cObmputo dessas matriculas na educacdo basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar

mais atualizado, na educacgdo especial oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrdpicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder

publico e com atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei no11.494, de 20 de junho de 2007.

Estratégia 2: Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universaliza¢cdo do atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 -
(zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, observado o que dispde a Lei n°® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;
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Estratégia 3: Implantar, de acordo com suas competéncias, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formacdo continuada de
professores e professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do campo, e comunidades indigenas;

Estratégia 4: Garantir, em regime de colaboragdo, atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢do, matriculados na rede publica de educag¢do basica, conforme necessidade identificada por meio de
avaliagdo, ouvidos a familia e o aluno;

Estratégia 5: Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com institui¢cdes académicas e integrados por
profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educagdo basica com os (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo;

Estratégia 6: Manter e ampliar, em regime de colaborag¢do, programas suplementares que promovam a acessibilidade nas institui¢des publicas, para
garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacgdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdotacdo;

Estratégia 7: Garantir, em parceria com os entes, a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos Art. 24 e 30 da Convencgao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

Estratégia 8: Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alega¢do de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagobgica
entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado;

Estratégia 9: Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento educacional especializado, bem como da
permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situa¢des de discriminagdo, preconceito e violéncia,
com vistas ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional, em colaboragao com as familias e com os 6rgaos publicos de
assisténcia social, salde e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

Estratégia 10: Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva,
com vistas a promocdo do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

Estratégia 11: Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as
especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram
medidas de atendimento especializado;

Estratégia 12: Promover a articulacdo intersetorial entre érgdos e politicas publicas de salde, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as
familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas
com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolariza¢do obrigatéria, de forma a assegurar a atengdo
integral ao longo da vida;

% ALCANCADO
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Estratégia 13: Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educac¢do para atender a demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento
educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de
Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

Estratégia 14: Promover, por iniciativa do Ministério da Educacdo, nos 6rgdos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a obtencdo de informacdo
detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢do de 0 (zero)a 17
(dezessete) anos;

Estratégia 15: Incentivar em parceria com as universidades e institui¢Bes a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formacdo para
profissionais da educacdo, inclusive em nivel de pds-graduagdo, observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais tedricos,
das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

Estratégia 16: Promover parcerias com institui¢des comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

Estratégia 17: Promover parcerias com instituices comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliar a oferta de formacdo continuada e a produc¢do de material didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao
pleno acesso, participagao e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotac¢do
matriculados na rede publica de ensino;

Estratégia 18: Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim
de favorecer a participa¢do das familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional inclusivo

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacado, o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental .

Estratégia 1: Adequar os processos pedagégicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas
na pré-escola, com qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagédgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo
plena de todas as criangas;

Estratégia 2: Acompanhar instrumentos de avaliacdo nacional periédicos e especificos para aferir a alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano, bem
como estimular os sistemas de ensino e as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando propostas
pedagoégicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

% ALCANCADO

100%

100%
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Estratégia 3: Adaptar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como,
acompanhar e divulgar os resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos
educacionais abertos;

Estratégia 4: Estimular o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade;

Estratégia 5: Apoiar e estimular a alfabetiza¢do de criancas do campo e indigenas, na producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver
instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas comunidades indigenas;

Estratégia 6: Promover e estimular a formacdo inicial e continuada de professores (as) para a alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas
tecnologias educacionais e praticas pedagogicas inovadoras;

Estratégia 7: Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetiza¢do bilingue de pessoas surdas,
sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Oferecer educacdo em tempo integral em 5% (cinco por cento) das escolas publicas do municipio, de forma a atender, pelo menos, 15% (quinze por cento)
dos (as) alunos (as) ao final de vigéncia deste plano.

Estratégia 1: Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo basica publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento
pedagégico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo, com a ampliagcdo progressiva da jornada de professores em
uma unica escola;

Estratégia 2: Instituir, em regime de colaboracdo, programa de construgdo de escolas com padrdo arquitetonico e de mobilidrio adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades carentes ou com criancas em situa¢do de vulnerabilidade social conforme a demanda
social do Municipio;

Estratégia 3: Aderir a programa nacional de ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem
como da produgdo de material didatico e da formacdo de recursos humanos para a educacdo em tempo integral;

Estratégia 4: Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitdrios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

Estratégia 5: Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacdo
basica por parte das entidades privadas de servico social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de
ensino;

% ALCANCADO

100%

9.80%
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Estratégia 6: Orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada
escolar de alunos (as) das escolas da rede publica de educacdo basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

Estratégia 7: Atender as escolas do campo e de comunidades indigenas na oferta de educa¢do em tempo integral, com base em consulta prévia e
informada, considerando-se as peculiaridades locais;

Estratégia 8: Garantir, em regime de colaboragdo, a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em institui¢des especializadas;

Estratégia 9: Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho
escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

Estratégia 10: Ampliar a educa¢do em tempo integral no ensino fundamental nas escolas polos do Municipio para atender mais 5% (cinco por cento) dos
alunos matriculados.

Oferecer educacdo em tempo integral em 5% (cinco por cento) das escolas publicas do municipio, de forma a atender, pelo menos, 15% (quinze por cento)
dos (as) alunos (as) ao final de vigéncia deste plano.

Fomentar a qualidade da educacgdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias municipal e Estadual para o IDEB:

Estratégia 1: Assegurar o cumprimento das diretrizes pedagogicas para a educagdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade local;

Estratégia 2: Assegurar em regime de colaboracdo que: a) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 60% (sessenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

Estratégia 3: Estimular processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educagdo bdsica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que
orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elabora¢do de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a
formacgdo continuada dos (as) profissionais da educag¢do e o aprimoramento da gestdo democratica;

Estratégia 4: Elaborar, instituir e executar os planos de acdes articuladas dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacgao basica
publica;

Estratégia 5: Desenvolver com base em diagndstico indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educacdo especial, bem como da qualidade da
educagdo bilingue para surdos;

Estratégia 6: Orientar em regime de colaboracdo as politicas das unidades de ensino, de forma a buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenga
entre as escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o Ultimo ano de vigéncia
deste PME, as diferencas entre as médias dos indices das escolas do Municipio

% ALCANCADO

100%

66%

66%

70%
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Estratégia 7: Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagégicos dos indicadores de avaliagdo da educac¢do basica e do IDEB, assegurando a 100%
contextualizagdo desses resultados, com rela¢do a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a
transparéncia e o0 acesso publico as informacgdes técnicas de concep¢do e operac¢do do sistema de avaliagao;

Estratégia 8: Incentivar e divulgar tecnologias educacionais para a educagdo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas 70%
pedagoégicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagobgicas;

Estratégia 9: Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacdo do campo na faixa etaria da educagao escolar obrigatoria, 100%
mediante renovacdo e padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com especifica¢des definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e

Tecnologia - INMETRO, através do financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades do municipio, visando a reduzir a

evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento de acordo com a situagao local;

Estratégia 10: Assegurar conforme legislacao vigente modelos alternativos de atendimento escolar para a populacdo do campo (planalto e ribeirinho) que -
considerem as especificidades locais;

Estratégia 11: Aderir a programa de acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e a relacdo computador/aluno (a) nas 60%
escolas da rede publica do ensino fundamental, promovendo a utilizagdo pedagogica das tecnologias da informacdo e da comunicagao;

Estratégia 12: Aderir a programas e aprofundar a¢des de atendimento ao (a) aluno (a), em todas as etapas da educag¢do basica, por meio de programas 80%
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimenta¢do e assisténcia social e a salde;

Estratégia 13: Assegurar, em regime de colaboracdo, a todas as escolas publicas de educagdo basica o acesso a energia elétrica, abastecimento de agua -
tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e
a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

Estratégia 14: Aderir a programa nacional de reestruturacdo e aquisi¢cdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacdo regional das 100%
oportunidades educacionais;

Estratégia 15: Adquirir, em regime de colaboragdo, equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizagdo pedagdgica no ambiente escolar a todas -
as escolas publicas da educagdo basica;

Estratégia 16: Obedecer, de acordo com os prazos estabelecidos pelo PNE, os parametros minimos de qualidade dos servigos da educagdo basica, a serem -
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagdégicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adogdo de
medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

Estratégia 17: Informatizar, em regime de colaboracdo, a gestdo das escolas publicas e da secretaria de educagdo do Municipio, bem como manter -
programa nacional de formacao inicial e continuada para o pessoal técnico da secretaria de educagao;

Estratégia 18: Garantir politicas municipais de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de a¢des destinadas a capacitacdo de 100%
educadores para detec¢do dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogao das providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade;
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Estratégia 19: Criar estratégias para implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de
liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Estratégia 20: Fomentar nos curriculos escolares conteddos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar a¢des educacionais, nos
termos das Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de a¢des colaborativas com féruns de educagdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagégicas
e a sociedade civil;

Estratégia 21: Manter e fomentar, em regime de colaboracdo, a educacdo escolar no campo de populag¢des tradicionais e comunidades indigenas,
respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a
participacdo da comunidade na definicdo do modelo de organiza¢do pedagogica e de gestdo das institui¢des, consideradas as praticas socioculturais e as
formas particulares de organizacdo do tempo; a oferta bilingue na educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em lingua materna das
comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturagdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a formacdo inicial e
continuada de profissionais da educagdo; e o atendimento em educagdo especial;

Estratégia 22: Adequar curriculos e desenvolver propostas pedagodgicas especificas para educacdo escolar para as escolas do campo e para as comunidades
indigenas, incluindo os conteddos culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da
lingua materna de cada comunidade indigena, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com
deficiéncia;

Estratégia 23: Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagdo formal com experiéncias de educacao popular e cidada, com os
propésitos de que a educag¢do seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais;

Estratégia 24: Promover a articulacdo dos programas da area da educacdo, de ambito local, estadual e nacional, com os de outras areas, como salde,
trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condigdo para a melhoria da
qualidade educacional;

Estratégia 25: Promover, mediante articulacdo entre os érgaos responsaveis pelas areas da saude e da educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da
rede escolar publica de educagdo bdsica por meio de a¢des de preven¢do, promocao e atencdo a saude;

Estratégia 26: Estabelecer e consolidar ac8es efetivas especificamente voltadas para a promocdo, prevencdo, atencdo e atendimento a salde e a
integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da educagdo, como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional;

Estratégia 27: Promover e fomentar, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores
e leitoras e a capacitagao de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras
da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

Estratégia 28: Aderir a programa nacional de formacao de professores e professoras e de alunos e alunas para promover e consolidar politica de
preservacdo da meméria nacional;

Estratégia 29: Promover a regulacdo da oferta da educagdo basica pela iniciativa privada no municipio, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da
fungdo social da educacgao;

% ALCANCADO
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Estratégia 30: Desenvolver politicas municipais de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo
docente, da diregdo e da comunidade escolar.

Fomentar a qualidade da educacgdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias municipal e Estadual para o IDEB. Anos iniciais do ensino fundamental 2015:4.3; 2017: 4.6; 2019: 4.9: 2021: 5.2. Anos finais do ensino
fundamental: 2015: 4.3 ; 2017: 4.6; 2019: 4.8; 2021: 5.1. Ensino médio: 2015: 3.5; 2017: 4.0; 2019: 4.2; 2021: 4.4.

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18( dezoito) a 29(vinte e nove) anos no municipio, de modo a alcancar no minimo 12(doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste plano, para as popula¢des do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 10% (dez por cento)mais pobres, e igualar
a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Estratégia 1: Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias, em regime de colabora¢do, com instituicbes Federais e Estaduais, para corre¢do de
fluxo, acompanhamento pedagogico individualizado e recuperagdo e progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

Estratégia 2: Implementar programas de educac¢do de jovens e adultos para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apos a alfabetizacdo inicial;

Estratégia 3: Estimular o acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusédo dos ensinos fundamental e médio;

Estratégia 4: Buscar a oferta gratuita de educagdo profissional técnica por parte das entidades privadas de servico social e de formagao profissional
vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;

Estratégia 5: Promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para
os segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a garantia
de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

Estratégia 6: Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social, salide e protec¢do a juventude.

Estratégia 7: Estabelecer parcerias com instituicBes Federais para implantar ndcleo universitario no Municipio na perspectiva do atendimento da populagao
de 18 a 29 anos para elevar o nivel de escolaridade.

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia deste Plano, para as popula¢des do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 10% (dez por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Elevar a taxa de alfabetiza¢do da populagdo com 15(quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento), até 2015 e, até o
final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégia 1: Realizar, em parceria com o estado, diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a
demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e adultos;

% ALCANCADO

100.00%

100%

90%

87.60%
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Estratégia 2: Implementar a¢des de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da escolarizacdo bdasica;
Estratégia 3: Criar estratégias para jovens e adultos frequentarem cursos de alfabetizacdo

Estratégia 4: Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes
federados e em parceria com organizacdes da sociedade civil;

Estratégia 5: Executar a¢Oes de atendimento ao (a) estudante da educagdo de jovens e adultos, em regime de colaboracdo, por meio de programas
suplementares de transporte, alimentag¢do e salude, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulagdo com a area da
saude;

Estratégia 6: Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados
as necessidades especificas desses (as) alunos (as);

Estratégia 7: Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover
a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das a¢Bes de alfabetizacdo e de educacdo de jovens e adultos;

Estratégia 8: Implementar programas de capacita¢do tecnolégica da populagao jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizagdo formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associa¢des, por meio de a¢des de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com
tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusao social e produtiva dessa populacdo;

Estratégia 9: Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a promogdo de politicas de erradicagdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de programas de valorizagdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Oferecer, no minimo, 15% (quinze por cento) das matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educagao profissional..

Estratégia 1: Oferecer em regime de colabora¢do com os 6rgdos federativos programa nacional de educagdo de jovens e adultos voltado a conclusdo do
ensino fundamental e a formacao profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da educagao basica;

Estratégia 2: Expandir as matriculas na educagdo de jovens e adultos, de modo a articular a formagao inicial e continuada de trabalhadores com a educagao
profissional, objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

Estratégia 3: Aderir a integracdo da educagdo de jovens e adultos com a educacgdo profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do
publico da educagdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populacdes itinerantes e do campo e das comunidades indigenas, inclusive
na modalidade de educagdo a distancia;

Estratégia 4: Estimular as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacdo de
jovens e adultos articulada a educagao profissional;

% ALCANCADO

90%
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Meta
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Estratégia 5: Aderir a o programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos integrada a educagdo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

Estratégia 6: Estimular a diversificacdo curricular da educagdo de jovens e adultos, articulando a formacdo bdsica e a preparagdo para o mundo do trabalho
e estabelecendo inter relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo
e 0 espaco pedagégicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

Estratégia 7: Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, o
acesso a equipamentos e laboratorios e a formacdo inicial e continuada de docentes voltada no minimo para o exercicio dos anos iniciais das redes publicas
que atuam na educagdo de jovens e adultos articulada a educacdo profissional;

Estratégia 8: Estimular a oferta publica de formacdo inicial e continuada para trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacao de jovens e adultos, em
regime de colaboragdo e com apoio de entidades privadas de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade;

Estratégia 9: Institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo ac8es de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educagdo de jovens e adultos

articulada a educacgao profissional;

Estratégia 10: Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagao curricular
dos cursos de formacgdo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Estratégia 11: Assegurar que os sistemas estaduais de ensino, em regime de colabora¢do com os demais entes federativos, mantenham programa de
formacdo de educadores de jovens e adultos, capacitando-os para atuar de acordo com o perfil da clientela.

Incentivar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) da
expansdo no segmento publico..

Estratégia 1: Incentivar a expansao da oferta de educacgdo profissional técnica de nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino;

Estratégia 2: Incentivar a expansao da oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na modalidade de educagdo a distancia, com a finalidade de
ampliar a oferta e democratizar o acesso a educagdo profissional publica e gratuita, assegurado padrao de qualidade;

Estratégia 3: Estimular a expansao do estagio na educacdo profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater
pedagogico integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formagdo de qualificagBes proprias da atividade profissional, a contextualizagao curricular
e ao desenvolvimento da juventude;

Estratégia 4: Estimular a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de certificagcdo profissional em nivel técnico;

Estratégia 5: Incentivar a oferta de matriculas gratuitas de educacao profissional técnica de nivel médio pelas entidades privadas de formacdo profissional
vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade;

% ALCANCADO
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Estratégia 6: Buscar a oferta de financiamento estudantil a educagdo profissional técnica de nivel médio, em regime de colaboracdo, oferecida em -
instituicBes privadas de educagdo superior;

Estratégia 7: Incentivar oferta do atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacdo profissional para as popula¢des do campo e para as -
comunidades indigenas, de acordo com os seus interesses e necessidades;

Estratégia 8: Incentivar a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e -
altas habilidades ou superdotacdo;

Estratégia 9: Incentivar a reducdo das desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na educagdo profissional técnica de nivel médio. -

Meta Incentivar a eleva¢do da taxa bruta de matricula na educacao superior para 10% (dez por cento) e a taxa liquida para 5% (cinco por cento) da populacdo de -
12: 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 20% (vinte por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.

Estratégia 1: Estabelecer parcerias com as Institui¢des de Ensino Superior para criar um nucleo de ensino no Municipio. -

Estratégia 2: Estimular a implantacdo, em regime de parceira com as institui¢des estaduais e federais, cursos pré-vestibulares gratuitos nas zonas rurais e -
urbana.

Estratégia 3: Estimular a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizacdo da rede federal de educagdo superior, da Rede Federal de Educa¢do -
Profissional, Cientifica e Tecnolégica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em

relacdo a populagdo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregies definidas pela Fundagdo Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica - IBGE, uniformizando a expansdo no territério nacional;

Estratégia 4: Apoiar a oferta de educagdo superior publica e gratuita prioritariamente para a formagdo de professores e professoras para a educagdo -
basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice de profissionais em areas especificas;

Estratégia 5: Estimular a ampliagdo das politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as) estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de -
instituicdes privadas de educagao superior e beneficidrios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei no10.260, de 12 de julho de 2001,

na educac¢do superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e incentivando as taxas de acesso e permanéncia na educagdo superior de

estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacdo, de forma a apoiar seu sucesso académico;

Estratégia 6: Incentivar o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento Estudantil- FIES, de que trata a Lei n°® 10.260, de julho de 2001, -
com a constituicdo do fundo gerador do funcionamento, de forma a dispensar progressivamente a exigéncia de fiador.

Estratégia 7: Incentivar o estagio supervisionado como parte da formagdo na educagdo superior; -

Estratégia 8: Incentivar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacdo entre formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, -
considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais no Municipio;
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Estratégia 9: Aderir a programas e a¢des de incentivo a mobilidade estudantil e docente em cursos de graduagdo e pés-graduagdo, em ambito nacional e -
internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacdo de nivel superior;

Estratégia 10: Apoiar a expansdo do atendimento especifico a popula¢gdes do campo e comunidades indigenas, em relagdo a acesso, permanéncia, -
conclusado e formacdo de profissionais para atuagao nessas populagdes;

Estratégia 11: Mapear a demanda de formacdo de pessoal de nivel superior considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, a inovagdo -
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacdo basica;

Meta  Contribuir para elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a propor¢do de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do -
13: sistema de educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégia 1: Contribuir para aplicagdo do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior - SINAES, de que trata a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, -
fortalecendo as a¢des de avalia¢do, regulacdo e supervisdo;

Estratégia 2: Incentivar para ampliacdo da cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de -
estudantes e de areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacao;

Estratégia 3: Incentivar o processo continuo de autoavaliacdo das instituicdes de educacdo superior, fortalecendo a participacdo das comissdes proprias de -
avalia¢cdo, bem como a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a qualificacdo e a dedica¢do
do corpo docente;

Estratégia 4: Contribuir para a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio da aplicagdo de instrumento préprio de avaliagdo -
aprovado pela Comissdo Nacional de Avalia¢do da Educagdo Superior - CONAES, integrando-os as demandas e necessidades das redes de educagdo basica,

de modo a permitir aos graduandos a aquisi¢do das qualificagdes necessarias a conduzir o processo pedagogico de seus futuros alunos (as), combinando

formacdo geral e especifica com a pratica didatica, além da educagdo para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com

deficiéncia;

Estratégia 5: Buscar a formacdo de consércios entre instituicdes publicas de educag¢do superior, com vistas a potencializar a atuagdo regional, inclusive por -
meio de plano de desenvolvimento institucional integrado;

Estratégia 6: Incentivar para a formacao inicial e continuada dos (as) profissionais técnico administrativos da educagdo superior. -

Meta  Contribuir para elevacdo gradual do nimero de matriculas na pos- graduacdo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) -
14: mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégia 1: Buscar o financiamento da pés-graduacao stricto sensu por meio das agéncias oficiais de fomento; -

Estratégia 2: Estimular a insercdo dos estudantes a pds-graduacdo stricto sensu por meio da colaboracdo, utilizando inclusive metodologias, recursos e -
tecnologias de educacdo a distancia;

Estratégia 3: Implementar politicas educacionais que favorecam o acesso das populacdes do campo e das comunidades indigenas a programas de -
mestrado e doutorado;
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Estratégia 4: Aderir a oferta de programas de pés-graduagdo stricto sensu, especialmente os de mestrado, nos campi novos abertos em decorréncia dos
programas de expansao e interiorizagdo das instituicdes superiores publicas;

Estratégia 5: Buscar programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para os cursos de pés-graduacdo;

Estratégia 6: Incentivar o intercambio cientifico e tecnolégico, nacional e internacional, entre as institui¢des de ensino, pesquisa e extensao;
Estratégia 7: Estimular pesquisas com foco em desenvolvimento e o estimulo a inovagdo;

Estratégia 8: Estimular o aumento qualitativo e quantitativo do desempenho cientifico e tecnoldgico da regido;

Estratégia 9: Estimular a pesquisa cientifica e de inovacdo e promover a formacao de recursos humanos que valorize a diversidade regional e a
biodiversidade da regido;

Estratégia 10: Estimular a pesquisa aplicada de modo a incrementar a inovacdo e a producdo e registro de patentes na regido.

Garantir, em regime de colaborag¢do entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e o Municipio, até quinto ano de vigéncia deste PME, politica nacional de
formacdo dos profissionais da educag¢do de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

Estratégia 1: Incentivar programa permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacgao
de profissionais para atuar no magistério da educacado basica;

Estratégia 2: Divulgar e estimular plataforma eletrénica para organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais
da educagdo, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

Estratégia 3: Incentivar a implementacdo de programas especificos para formacdo de profissionais da educacdo para as escolas do campo e de
comunidades indigenas e para a educacdo especial;

Estratégia 4: Acompanhar, por meio da funcdo de supervisdo a educagdo superior, a plena implementacdo das respectivas diretrizes curriculares e
administrativas;

Estratégia 5: Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacgdo de nivel médio e superior dos profissionais da educagdo, visando ao
trabalho sistematico de articulacdo entre a formagdo académica e as demandas da educacdo basica;

Estratégia 6: Aderir cursos e programas especiais para assegurar formacao especifica na educa¢do superior, nas respectivas areas de atua¢do, aos docentes
com formacdo de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da atuacdo docente, em efetivo exercicio;

Estratégia 7: Buscar, em regime de colaboracdo, a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior destinados a formacdo, nas
respectivas areas de atuacado, dos (as) profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério;

% ALCANCADO

92.30%
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Formar, em nivel de pés-graduagdo, 27,0% (vinte e sete por cento) dos professores da educacdo basica, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educac¢do basica formagdo continuada em sua area de atuag¢do, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacBes dos sistemas de ensino.

Estratégia 2: Desenvolver em parceria com as IES publicas e privadas cursos de formagdo continuada, presencial e/ou a distancia, aos (as) profissionais de
educacdo, bem como cursos de aperfeicoamento, de acordo com a necessidade do municipio, na vigéncia do PME

Estratégia 3: Incentivar, com apoio do governo federal, programa de composi¢do de acervo de obras didaticas e paradidaticas e de literatura, e programa
especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em braille, também em formato digital, sem prejuizo de outros, a
serem disponibilizados para os (as) docentes da rede publica da educagdo basica, a partir da vigéncia deste PME;

Estratégia 4: Incentivar o acesso ao portal eletrbnico para subsidiar a atua¢do dos professores e das professoras da educacdo basica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

Estratégia 16: Planejar e oferecer, em parceria com as IES publicas, cursos presenciais e/ou a distancia, em calendarios diferenciados, que facilitem e
garantam, aos (as) docentes em exercicio, a formag¢do continuada nas diversas areas de ensino, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME;

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégia 1: Constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolugdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

Estratégia 2: Implementar planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica do Municipio, observados os
critérios estabelecidos na Lei n°11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico
estabelecimento escolar;

Estratégia 3: Buscar a assisténcia financeira especifica da Unido para implementac¢do de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em
particular o piso salarial nacional profissional.

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da educa¢do basica publica tomando como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Estratégia 1: Criar e implementar um Plano de Cargo, Carreira e Remuneragdo para contemplar todos os profissionais da educac¢do publica do Municipio de
Belterra, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

Estratégia 2: Estruturar a rede publica municipal de educacdo bésica de modo que, até o final de vigéncia deste PME, 95% (noventa e cinco por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 95% (noventa e cinco por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educa¢do ndo docentes
sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio na rede escolar;

Estratégia 3: Constituir uma comissdo avaliadora na rede publica de educag¢do basica, acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por
equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estagio probatério;

% ALCANCADO

65.60%

100.00%

100%
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Estratégia 4: Prever, no plano de Carreira dos profissionais da educacdo do Municipio, licengas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional,
inclusive em nivel de pés graduagdo stricto sensu;

Estratégia 5: Sistematizar anualmente, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, dados funcionais dos (as) profissionais da rede publica municipal de
educagdo de todos os setores;

Estratégia 6: Estimular a existéncia de comissdo permanente de profissionais da educacdo do sistema de ensino municipal para subsidiar na elaboracao,
reestruturagdo e implementagdo do plano de Carreira.

Assegurar condi¢8es, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democratica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégia 1: Priorizar a implementac¢do da legislacdo especifica que regulamente a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislacdo
nacional, e que considere, conjuntamente, para a nomeacdo dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a
participagdo da comunidade escolar, tendo em vista adquirir o repasse de transferéncias voluntarias da Unido;

Estratégia 2: Aderir a programas de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos
conselhos de alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento
de politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas funcdes;

Estratégia 3: Fortalecer o Forum Permanente de Educagdo com o intuito de coordenar a conferéncia municipal, bem como efetuar o acompanhamento da
execucdo deste PME - Plano Municipal de Educagdo;

Estratégia 4: Estimular, na rede municipal de educagdo, a constituicdo de grémios estudantis e associa¢des de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espacos
adequados e condi¢des de funcionamento nas escolas fomentando a sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas
representacdes;

Estratégia 5: Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares de educacdo, como instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na gestdo
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-lhes condi¢des de funcionamento auténomo;

Estratégia 6: Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educagdo, alunos (as) e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-
pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participagao dos pais na avaliagdo de docentes e
gestores escolares;

Estratégia 7: Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira nos estabelecimentos de ensino;

Estratégia 8: Ampliar programas de formacdo de gestores escolares, a fim de subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos.

Contribuir para ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno
Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

% ALCANCADO

100%

97%



METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO SUBNACIONAL MUNICIPAL
META  DESCRICAO % ALCANCADO

Estratégia 1: Buscar fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as -
politicas de colaboragdo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢es Constitucionais Transitérias e do § 1° do art.

75 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender

suas demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;

Estratégia 2: Participar do regime de colaboragdo entre os entes federados e cumprir as determinag¢des para atingir o percentual de 10% do PIB até 2024; -
Estratégia 3: Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo da contribui¢do social do salario-educagdo; -

Estratégia 4: Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de -
maio de 2000, a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em educagao, especialmente a realizacdo de audiéncias

publicas, a criagdo de portais eletrénicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb,

com a colaboragdo da Secretaria de Educagdo do Estado e o Municipio;

Estratégia 5: Estabelecer as normas de cooperag¢do entre a Unido, o Estado e o Municipio, em matéria educacional, e a articulacdo do sistema Municipal de -
educacdo em regime de colaboracdo, com equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das funcdes redistributiva e
supletiva do Municipio no combate as desigualdades educacionais regionais;

Estratégia 6: Aprovar, no prazo de 5 (cinco) anos, Lei de Responsabilidade Educacional, assegurando padrao de qualidade na educag¢do basica (Educagdo -
Infantil e Ensino Fundamental), no sistema municipal de ensino, a luz da Lei de Responsabilidade Educacional a nivel nacional aferida pelo processo de
metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliacdo educacionais;

Estratégia 7: Definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educagao ao longo do decénio, que considerem a equaliza¢do das -
oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia
prevista no 8 50 do art. 70 desta Lei;

Estratégia 8: Garantir aporte de recursos, até o final de vigéncia deste PME, para financiar programas de acompanhamento da aprendizagem com -
profissionais formados na area, para estudantes com dificuldades de aprendizagem e/ou distor¢do idade-série e atividades artistico culturais;

Estratégia 9: Garantir o financiamento para a promogao de atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas, interligadas a -
um plano de disseminag¢do do desporto educacional;

Estratégia 10: Garantir o cumprimento do piso salarial profissional nacional previsto em lei para profissionais do magistério publico da educagdo basica, 100%
observada a proporcionalidade da carga horaria, até o final da vigéncia do PME;

Estratégia 11: Apos a devida aprovacao pela Unido do custo aluno qualidade inicial-CAQi, colaborar para sua efetiva implementacdo no ambito de suas -
competéncias.



INDICADORES

INDICADOR
1A

INDICADOR
1B

INDICADOR
2A

INDICADOR
2B

INDICADOR
3A

INDICADOR
3B

INDICADOR
4A

INDICADOR
4B

INDICADOR
4C

INDICADOR
5A

INDICADOR
5B

INDICADOR
5C

INDICADOR
6A

INDICADOR
6B

INDICADORES DO PLANO SUBNACIONAL
DESCRICAO

Indicador 1A - Percentual da populagdo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche.
Indicador 1B - Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar)
Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizag¢do liquida

ajustada)

Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido.

Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a educagao basica

Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui educagdo basica completa.

Percentual da populacdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola

Percentual de matriculas em classes comuns da educag¢do basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas
habilidades ou superdotacgao.

Percentual de matriculas na Educagdo Basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
(TGD), altas habilidades ou superdotacdo que recebem Atendimento Educacional Especializado

Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em leitura na Avaliagdo Nacional de Alfabetizacdo (ANA) ao final do 3° ano do ensino
fundamental.

Percentual dos estudantes no nivel 5 de proficiéncia em escrita Avaliagdo Nacional de Alfabetizacdo (ANA) ao final do 3° ano do ensino
fundamental.

- Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em matematica na Avaliagdo Nacional de Alfabetizacdo (ANA) ao final do 3° ano do
ensino fundamental

Percentual de alunos da educacdo basica publica em tempo integral

Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas didrias em atividades escolares

TIPO

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

RESULTADO

75.00%

7.30%

91.70%

85.90%

100.00%

100.00%

100.00%

55.60%

28.20%

14.30%

0.00%

0.00%



INDICADORES

INDICADOR
7A

INDICADOR
7B

INDICADOR
7C

INDICADOR
8A

INDICADOR
8B

INDICADOR
8C

INDICADOR
8D

INDICADOR
9A

INDICADOR
9B

INDICADOR
10A

INDICADOR
11A

INDICADOR
11B

INDICADOR
11C

INDICADOR
12A

INDICADORES DO PLANO SUBNACIONAL
DESCRICAO

Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental

Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental

Média do Ideb no ensino médio.

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacdo de 18 a 29 anos de idade.

Escolaridade média, em anos de estudo, da populagdo de 18 a 29 anos de idade residente na area rural.

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacdo de 18 a 29 anos de idade pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar per

capita)

Razdo percentual entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 anos.

Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de idade

Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade

Percentual de matriculas da educacdo de jovens e adultos na forma integrada a educacdo profissional

Numero absoluto de matriculas em educagao profissional técnica de nivel médio.

Participagdo do segmento publico na expansao das matriculas em Educag¢do Profissional Técnica de nivel médio em relagdo a 2013.

Expansdo acumulada no segmento publico na oferta de matriculas em Educacao Profissional Técnica de nivel médio em relacdo a 2013

Taxa bruta de matriculas na graduagéo

TIPO

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

RESULTADO

5.10%

4.80%

3.30%

89.40%



INDICADORES

INDICADOR
12B

INDICADOR
13A

INDICADOR
13B

INDICADOR
14A

INDICADOR
14B

INDICADOR
15A

INDICADOR
15B

INDICADOR
15C

INDICADOR
15D

INDICADOR
16A

INDICADOR
16B

INDICADOR
17A

INDICADOR
18A

INDICADOR
18B

INDICADORES DO PLANO SUBNACIONAL
DESCRICAO

Taxa liquida de escolarizagdo na educacdo superior

Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educacdo superior.

Percentual de docentes com doutorado na educagdo superior.

Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.

Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.

Proporcao de docéncias da educagdo infantil com professores cuja formacgao superior estd adequada a drea de conhecimento que

lecionam.

Proporc¢do de docéncias dos anos iniciais do ensino fundamental com professores cuja formacao superior esta adequada a area de
conhecimento que lecionam.

Proporcdo de docéncias dos anos finais do ensino fundamental com professores cuja formacgdo superior estd adequada a area de
conhecimento que lecionam.

Proporcao de docéncia do ensino médio com professores cuja formacgdo superior esta adequada a area de conhecimento que lecionam.
Percentual de professores da educag¢do basica com pos-graduagao lato sensu ou stricto sensu.

Percentual de professores da educagdo basica que realizaram cursos de formagdo continuada.

Relacdo percentual entre o rendimento bruto médio mensal dos profissionais do magistério das redes publicas da educacdo basica, com
nivel superior completo, e o rendimento bruto médio mensal dos demais profissionais assalariados, com nivel superior completo

O Estado/Municipio/DF possui plano de carreira e remuneragdo dos profissionais de magistério?

O Estado/Municipio/DF prevé o limite maximo de 2/3 da carga hordaria para atividades de interacdo com os educandos?

TIPO

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Parciais

Objetiva

Objetiva

RESULTADO

95.00%

91.00%

100.00%

90.00%

66.00%

100.00%

Sim

Sim



INDICADORES

INDICADOR
18C

INDICADOR
18D

INDICADOR
19A

INDICADOR
19B

INDICADOR
19C

INDICADOR
19D

INDICADORES DO PLANO SUBNACIONAL
DESCRICAO

O Estado/Municipio/DF atende ao Piso Salarial Nacional Profissional?
O Estado/Municipio/DF possui plano de carreira e remuneragdo dos profissionais da educacdo ndo docente?
Qual percentual de escolas publicas que selecionam diretores por meio de processo seletivo qualificado e eleicdo com participac¢do da

comunidade escolar?

Qual o percentual de escolas publicas que possuem colegiados intraescolares (Conselho Escolar, Associacdo de Pais e Mestres, Grémio
Estudantil)?

Existem colegiados extraescolares (Conselho de Educagdo, Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Conselhos de
Alimentacdo Escolar e Férum Permanentes de Educacdo) no Estado/Municipio/DF?

O Estado/Municipio/DF oferta infraestrutura e capacitagdo aos membros dos Conselhos de Educag¢do, Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb, Conselhos de Alimentacao Escolar?

Solicito a alteracdo das informacgdes cadastradas na Plataforma +PNE com a seguinte justificativa:

'O Voltar para pagina inicial ~ Solicitar Ajustes no Plano ao MEC Histérico de tramita¢Ses

Data: 15/05/2024 - 10:25:21 | Ultimo acesso: 15/05/2024

TIPO

Objetiva

Objetiva

Parciais

Parciais

Objetiva

Objetiva

% Acesse o modulo PAR 4

RESULTADO

Sim

0.00%

63.00%

Sim

Sim



