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PLANO 
ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL 

Prefeitura Municipal de Belterra / 2026-2029 

MENSAGEM DO PREFEITO 
Prezados Cidadãos, O Planejamento 

Estratégico Municipal de Belterra 2026-

2029 é o resultado de um esforço 

coletivo de planejamento, diálogo e 

compromisso com o futuro do nosso 

município. Este documento reflete a 

visão de uma gestão que busca 

equilibrar desenvolvimento 

socioeconômico com a preservação do 

patrimônio natural e histórico, 

respeitando os princípios da Lei 

506/2024 (Estrutura Administrativa), do 

Plano Diretor e das diretrizes do PPA 

2026-2029 (Lei 526/2025). Belterra, 

com sua vocação para a bioeconomia, 

turismo sustentável e logística regional, 

tem um papel estratégico no Oeste do 

Pará. Este planejamento visa consolidar 

o município como um modelo de 

governança transparente, gestão 

eficiente e desenvolvimento 

sustentável. Contamos com o apoio da 

sociedade civil, do legislativo e do corpo 

técnico municipal para implementar as 

ações propostas, monitoradas com rigor 

e transparência, conforme os padrões 

legais. Que este documento sirva como 

guia para o progresso de Belterra, com 

justiça social, preservação ambiental e 

crescimento inclusivo. 

Ulisses José Medeiros Alves 
Prefeito Municipal de Belterra 
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PLANO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL / 2026–2029 
 

Belterra, localizada no Oeste do Pará, ocupa uma posição estratégica na Região de Integração 

Tapajós, com potencial único para ser um polo de desenvolvimento sustentável na Amazônia. 

Com a vocação para a bioeconomia, turismo histórico-ecológico e logística, o município tem a 

oportunidade de se posicionar como referência regional na governança pública e na 

preservação ambiental. 

Este Planejamento Estratégico Municipal 2026–2029 surge como resposta aos desafios 

estruturais e oportunidades de transformação identificados no diagnóstico situacional, com 

base na Lei 526/2025 (PPA 2026–2029) e na Lei 535/2025 (LOA 2026). Ele reflete o 

compromisso da atual gestão em promover o desenvolvimento socioeconômico com justiça 

social, preservando o patrimônio histórico e ambiental do município. A Visão 2029 de Belterra 

é a de ser um município modelo na Amazônia, com governança transparente, eficiente e 

sustentável, capaz de integrar a preservação ambiental com o crescimento econômico e a 

melhoria da qualidade de vida dos belterrenses. 

 

1. IDENTIDADE INSTITUCIONAL 
1.1 Missão 

Promover o desenvolvimento socioeconômico de Belterra com justiça social, preservando o 

patrimônio histórico e ambiental, garantindo serviços públicos eficientes e sustentáveis para 

toda a população. 

1.2 Visão 

Ser referência na Amazônia em governança pública sustentável, bioeconomia e turismo 

histórico-ecológico até 2029. 

1.3 Valores 

Sustentabilidade, Transparência, Valorização da Identidade Local, Inovação na Gestão e 

Inclusão Social. 

 

2. DIRETRIZES ESTRATÉGICAS 
O Plano Estratégico Municipal de Belterra 2026–2029 está estruturado em torno das seguintes 

prioridades: 

2.1 Sustentabilidade Ambiental: 

Proteger mananciais, áreas verdes e promover a bioeconomia. 

2.2 Desenvolvimento Econômico: 

Fomentar a agricultura orgânica, turismo histórico e cadeias produtivas sustentáveis. 

2.3 Inclusão Social: 

Reduzir desigualdades, combater a violência e ampliar a formalização do trabalho. 

2.4 Gestão Pública Eficiente: 
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Modernizar a administração, valorizar o servidor, garantir transparência e alinhar a execução 

orçamentária às metas do PPA. 

2.5 Infraestrutura e Saneamento: 

Garantir infraestrutura básica e mobilidade, destinação adequada de resíduos e a 

universalização do acesso à água e esgoto, com base na concessão regionalizada da AEGEA 

regida pela ARCON. 

 

3. EIXOS ESTRATÉGICOS 
 

3.1 Eixo 1: Desenvolvimento Econômico e Bioeconomia  

Objetivo Estratégico: Fomentar a economia local sustentável, com ênfase na bioeconomia e 

turismo histórico-ecológico.  

Programas e Projetos: 

Incentivo à produção de produtos da floresta. 

Fortalecimento do turismo. 

Apoio ao PRONAF e agricultura orgânica. 

Metas até 2029: 

Ampliar em 50% a produção de produtos da floresta. 

Aumentar em 75% a formalização do trabalho rural. 

Captar R$ 15 milhões em recursos do Fundo Amazônia e BNDES. 

Responsável: SEMICULT  

ODS Vinculados: 8 (Trabalho Decente), 12 (Consumo Responsável), 13 (Clima) 

 

3.2 Eixo 2: Agricultura e Pesca  

Objetivo Estratégico: Promover a sustentabilidade da agricultura e da pesca, com foco na 

segurança alimentar.  

Programas e Projetos: 

Apoio ao PRONAF e SAF. 

Incentivo à produção orgânica e agroecológica. 

Fortalecimento de associações rurais. 

Metas até 2029: 

Aumentar em 40% a área cultivada com SAF. 

Reduzir em 20% o uso de agrotóxicos. 

Ampliar em 30% o acesso a crédito rural. 
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Responsável: SEMAP  

ODS Vinculados: 2 (Fome Zero), 12 (Consumo Responsável), 15 (Vida Terrestre) 

 

3.3 Eixo 3: Inclusão Social e Cidadania  

Objetivo Estratégico: Reduzir as desigualdades sociais e promover a cidadania ativa.  

Programas e Projetos: 

Ampliação do Programa de Inclusão Digital. 

Fortalecimento do CRAS/CREAS e do FMCDA. 

Incentivo à participação comunitária. 

Metas até 2029: 

Reduzir em 50% a taxa de feminicídio. 

Ampliar em 30% a oferta de creches. 

Reduzir em 20% a taxa de desemprego. 

Responsável: SEMTDES  

ODS Vinculados: 1 (Erradicação da Pobreza), 5 (Igualdade de Gênero), 10 (Redução das 

Desigualdades) 

 

3.4 Eixo 4: Saúde e Bem-Estar  

Objetivo Estratégico: Garantir acesso universal e equitativo à saúde, com foco na atenção 

primária e na prevenção.  

Programas e Projetos: 

Implementação do NASF. 

Fortalecimento da Estratégia Saúde da Família. 

Campanhas de prevenção à gravidez na adolescência. 

Metas até 2029: 

Reduzir em 30% a taxa de gravidez na adolescência. 

Ampliar em 20% a cobertura do NASF. 

Reduzir em 20% a mortalidade infantil. 

Responsável: SEMSA  

ODS Vinculados: 3 (Saúde e Bem-Estar), 4 (Educação de Qualidade), 5 (Igualdade de 

Gênero) 

 

3.5 Eixo 5: Meio Ambiente e Clima  

Objetivo Estratégico: Preservar os recursos naturais e mitigar os impactos do clima.  
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Programas e Projetos: 

Gestão de Unidade de Conservação Municipal e regulamentação de áreas verdes. 

Monitoramento do desmatamento. 

Incentivo à descarbonização da cidade. 

Metas até 2029: 

Gerenciar 1 Unidade de Conservação Municipal. 

Reduzir em 50% a taxa de desmatamento. 

Implantar em 30% o uso de energias renováveis nos equipamentos e prédios públicos. 

Responsável: SEMAC  

ODS Vinculados: 13 (Clima), 14 (Vida no Oceano), 15 (Vida Terrestre) 

 

3.6 Eixo 6: Infraestrutura e Saneamento  

Objetivo Estratégico: Garantir acesso universal e eficiente ao abastecimento de água, esgoto 

sanitário e gestão de resíduos sólidos.  

Programas e Projetos: 

Transição do sistema de água para a AEGEA regida pela ARCON. 

Manutenção de estradas e vicinais estratégicas. 

Implementação do aterro sanitário. 

Metas até 2029: 

Reduzir perdas de água para 15%. 

Universalizar o acesso ao abastecimento de água. 

Manter 100% das vicinais em condições de uso. 

Implantar até 50 do aterro sanitário. 

Responsável: SEMINFRA  

ODS Vinculados: 6 (Água Potável), 9 (Indústria, Inovação e Infraestrutura) 

 

3.7 Eixo 7: Educação Básica  

Objetivo Estratégico: Garantir acesso universal e qualidade na educação básica.  

Programas e Projetos: 

Ampliação da oferta de creches. 

Erradicação do ensino multiano. 

Modernização da infraestrutura escolar. 

Metas até 2029: 
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Ampliar em 30% a oferta de creches. 

Erradicar o ensino multiano. 

Reduzir em 20% a taxa de evasão escolar. 

Responsável: SEMEB  

ODS Vinculados: 4 (Educação de Qualidade), 8 (Trabalho Decente) 

 

3.8 Eixo 8: Gestão Pública e Transparência  

Objetivo Estratégico: Modernizar a gestão pública e garantir transparência na execução 

orçamentária.  

Programas e Projetos: 

Implementação do Governo Digital. 

Aumento da transparência no Portal da Transparência. 

Capacitação da equipe com IA para Gestão. 

Metas até 2029: 

Aumentar em 30% a transparência fiscal. 

Reduzir em 20% a inadimplência orçamentária. 

Ampliar em 50% a execução orçamentária. 

Responsável: SEMAG  

ODS Vinculados: 16 (Paz, Justiça e Instituições Sólidas) 

 

3.9 Eixo 9: Segurança e Defesa Civil  

Objetivo Estratégico: Garantir a segurança pública e a proteção civil em situações de risco.  

Programas e Projetos: 

Ampliação do Comando de Policiamento. 

Implementação do Plano Municipal de Contingência da Defesa Civil. 

Campanhas de prevenção à violência. 

Metas até 2029: 

Reduzir em 50% a taxa de homicídio juvenil. 

Ampliar em 30% a capacitação de agentes de segurança. 

Criar um Plano Municipal de Contingência da Defesa Civil. 

Responsável: SEMJEL  

ODS Vinculados: 11 (Cidades Sustentáveis), 16 (Paz e Justiça) 
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4. COMPROMISSO COM A TRANSPARÊNCIA 
A Prefeitura Municipal de Belterra compromete-se a: 

Publicar mensalmente o Relatório de Execução Orçamentária no Portal da Transparência. 

Garantir a participação social nas decisões estratégicas, por meio de audiências públicas e 

consultas. 

Utilizar ferramentas de inteligência artificial para monitorar a execução das metas e garantir a 

transparência fiscal. 

Garantir a publicação de todos os atos administrativos no Diário Oficial do Município. 

 

5. MENSAGEM FINAL 
Este Plano Estratégico Municipal de Belterra 2026–2029 é um compromisso com o futuro do 

nosso município. Ele reflete os desafios que enfrentamos e as oportunidades que temos para 

transformar Belterra em um modelo de desenvolvimento sustentável na Amazônia. 

Contamos com o apoio de toda a comunidade, das secretarias e dos parceiros para que as 

metas aqui estabelecidas sejam atingidas. Juntos, construiremos um Belterra mais justo, mais 

próspero e mais sustentável. 

 
Belterra Pará, 30 de dezembro de 2025. 
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ANEXOS 
 

TABELA RESUMO DOS EIXOS ESTRATÉGICOS. 
7.1 Resumo dos Eixos Estratégicos: 

Eixo Tema Objetivo Estratégico Responsável ODS 
Vinculados 

1 Desenvolvimento 
Econômico e 
Bioeconomia 

Fomentar a economia local sustentável, 
com ênfase na bioeconomia e turismo 
histórico-ecológico. 

SEMICULT 8, 12, 13 

2 Agricultura e Pesca Promover a sustentabilidade da 
agricultura e da pesca, com foco na 
segurança alimentar. 

SEMAP 2, 12, 15 

3 Inclusão Social e 
Cidadania 

Reduzir as desigualdades sociais e 
promover a cidadania ativa. 

SEMTDES 1, 5, 10 

4 Saúde e Bem-Estar Garantir acesso universal e equitativo à 
saúde, com foco na atenção primária e 
na prevenção. 

SEMSA 3, 4, 5 

5 Meio Ambiente e 
Clima 

Preservar os recursos naturais e mitigar 
os impactos do clima. 

SEMAC 13, 14, 15 

6 Infraestrutura e 
Saneamento 

Garantir acesso universal e eficiente ao 
abastecimento de água, esgoto sanitário 
e gestão de resíduos sólidos. 

SEMINFRA 6, 9 

7 Educação Básica Garantir acesso universal e qualidade na 
educação básica. 

SEMEB 4, 8 

8 Gestão Pública e 
Transparência 

Modernizar a gestão pública e garantir 
transparência na execução orçamentária. 

SEMAG 16 

9 Mobilidade e 
Trânsito 

Promover a segurança viária e a 
mobilidade eficiente e acessível no 
município de Belterra, 

SEMUTRAN 3, 11 

10 Segurança e Defesa 
Civil 

Garantir a segurança pública e a 
proteção civil em situações de risco. 

SEMJEL 11, 16 

 

GRÁFICO DA PROJEÇÃO ORÇAMENTÁRIA 2026-2029 
8.1 Trajetória de crescimento sustentável de R$ 119,9M para R$ 173M até 2029: 

 

Nota Técnica: A projeção orçamentária para o quadriênio apresenta uma variação positiva estratégica. Embora 

o PPA (Lei 526) estabeleça as diretrizes macro, a LOA 2026 (Lei 535) fixou um orçamento de R$ 119.988.000,00, 

valor superior à estimativa inicial do PPA para o primeiro ano. Esta variação permitiu ao Executivo realizar 

reforços orçamentários deliberados em áreas críticas de vulnerabilidade social: 
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COMPARATIVO SETORIAL DETALHADO: PPA VS. LOA 2026 

Secretaria / Órgão 
Previsão PPA 

2026 (R$) 
Fixação LOA 

2026 (R$) 
Variação 

(%) 
Análise Técnica e Impacto 

Estratégico 

SEMEB (Educação 
Básica) 

51.200.000,00 53.650.000,00 +4,78% 
Reforço orçamentário focado na 
ampliação de creches (ODS 4) e 
modernização tecnológica escolar. 

SEMSA (Saúde) 21.800.000,00 22.670.000,00 +3,99% 

Ajuste para suportar a 
implementação do NASF e 
fortalecer a Atenção Primária em 
áreas remotas. 

SEMAG (Admin. e 
Governo) 

15.500.000,00 16.190.000,00 +4,45% 
Dotação ampliada para viabilizar o 
projeto de Governo Digital e 
modernização da transparência. 

SEMINFRA 
(Infraestrutura) 

6.850.000,00 7.200.000,00 +5,11% 
Aumento estratégico para 
manutenção de vicinais e suporte à 
transição do sistema de água. 

SEMTDES 
(Trabalho e Des. 
Social) 

3.050.000,00 3.107.000,00 +1,87% 
Manutenção do custeio dos 
serviços de proteção social básica 
e programas de geração de renda. 

SEMAP 
(Agricultura e 
Pesca) 

2.100.000,00 2.250.000,00 +7,14% 
Fomento à agricultura familiar nas 
Zonas de Segurança Alimentar 
(ZESA) previstas no Plano Diretor. 

SEMAC (Meio 
Ambiente e Clima) 

1.800.000,00 1.950.000,00 +8,33% 
Priorização para ações de 
fiscalização ambiental e gestão da 
UC Municipal. 

SEMICULT (Ind. 
Com. Cult. e Tur.) 

1.450.000,00 1.600.000,00 +10,34% 
Expansão para inventário do 
patrimônio histórico/cultural e 
fomento à Bioeconomia. 

SEMUTRAN 
(Mobilidade e 
Trânsito) 

950.000,00 1.100.000,00 +15,79% 
Reforço para sinalização 
fiscalização viária e segurança no 
trânsito urbano. 

SEMJEL (Juv. 
Esporte e Lazer) 

850.000,00 980.000,00 +15,29% 
Foco na recuperação de espaços 
públicos de lazer e combate à 
ociosidade juvenil. 

FMCDA (Dir. 
Criança e 
Adolescente) 

500.000,00 660.000,00 +32,00% 
Destaque: Maior variação 
percentual para atacar a violência 
contra a mulher, juvenil e abuso. 

Câmara Municipal 3.900.000,00 4.170.000,00 +6,92% 
Ajuste conforme o limite 
constitucional de repasse 
(duodécimo). 

 

 
Coordenadoria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econômico - COPLAN 
Secretaria Municipal de Administração e Governo - SEMAG 
Prefeitura Municipal de Belterra - PMB 
 


