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ELIVAM SILVA DE ALMEIDA
SECRETARIO MUNIC. DE ADMINISTRAGAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO-SEMAF.

Prezado Senhor,

A Divisdo de Recursos Humanos — DRH vem por meio deste, em razao da necessidade
de envio de informacdes para o E-social relacionado a saude e seguranca no trabalho dos
servidores desta Prefeitura, levando em consideracdo a 4® Fase do E-Social com vista ao
atendimento das obrigacdes legais, sendo que para o envio de tais informacdes & necessario
conhecimento técnico especializado na area para levantamento e elaboracdo de documentos
pertinentes as solicitagdes exigidas. Neste sentido, esta Divisao vem novamente solicitar que seja
feito o processo de contratagdo de empresa especializada de servigos de Saude e Seguranca do
Trabalho Engenharia e Medicina do Trabalho, para Levantamento e Elaboracdo de Laudo
referente a emissao de informagdes para envio do evento S-2240 ao E-social SST, sendo que 0
envio de tal informagdo sera informado atraves do software de folha de pagamento, sendo
necessario apenas o servico de emisséo de documentacdes pertinentes. Segue descricao de
eventos a serem enviados:
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Prezado Senhor,

A Divisao de Recursos Humanos — DRH vem por meio deste, em razao da necessidade
de envio de informagdes para o E-social relacionado a saude e seguranca no trabalho dos
servidores desta Prefeitura, levando em consideracdo a 42 Fase do E-Social com vista ao
atendimento das obrigagbes legais, sendo que para o envio de tais informagdes é necessario
conhecimento técnico especializado na area para levantamento e elaboracdo de documentos
pertinentes as solicitagoes exigidas. Neste sentido, esta Divisdo vem novamente solicitar que seja
feito o processo de contratagdo de empresa especializada de servigcos de Saude e Seguranca do
Trabalho Engenharia e Medicina do Trabalho, para Levantamento e Elaboracdo de Laudo
referente a emissao de informagdes para envio do evento S-2240 ao E-social SST, sendo que o
envio de tal informacao sera informado através do software de folha de pagamento, sendo
necessario apenas o servico de emissdo de documentacgdes pertinentes. Segue descricdo de
eventos a serem enviados:
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

Orgao: Secretaria Municipal de Administragao, Finangas e Planejamento — SEMAF
Setor Requisitante: Nucleo Administrativo Financeiro
Responsavel pela Demanda: Elivam Silva de Almeida.

1. Objeto:

A Presente Licitaggo Tem Como Objeto CONTRATA(;AO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIFICOS DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO (SST), NAS AREAS DE ENGENHARIA DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA O CUMPRIMENTO DAS
OBRIGAGOES DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S- 2240 CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BELTERRA.

Justificativa:

O Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas (e-Social) foi instituido pelo Decreto n°® 8.373/2014. Ele tem como
intuito a unificacao do envio de informagdes sobre a situagdo dos empregados ao
Governo. Dessa forma, engloba obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
tributarias. De forma resumida, podemos dizer que o E-Social sera como uma folha
de pagamento digital. Deverdo entregar as declaragdes, resumos para
recolhimento de tributos oriundos da relagéo trabalhista e previdenciaria, bem
como informagdes relevantes acerca do contrato de trabalho, além de maior
controle sobre informagdes referentes a saude e seguranga do trabalhador.

A 42 Fase é a Ultima do processo e comegou no primeiro dia do ano de 2023, onde
deverao ser enviados os dados de seguranga e saude no trabalho (SST) do Orgao
Publico. Por esse motivo, muitas entidades publicas se veem com um curto prazo
para se adequarem a nova obrigacao acessoéria do Governo Federal.

A contratagdo é imprescindivel para o bom funcionamento dos servigos contabeis
desta Prefeitura Municipal de Belterra, atendendo, assim, o interesse publico,
buscando uma melhor gestdo quanto ao cumprimento das metas da nova
legislago, justifica-se a contratagdo de uma empresa especializada na prestacao
de servigos especificos de Saude e Seguranga do Trabalho (SST), nas areas de
engenharia de seguranga e medicina do trabalho para cumprimento pela
CONTRATANTE das obrigagbes disposta pelo eSocial, atendendo as
necessidades da Prefeitura Municipal de Belterra.

Estrada 01, s/n, Centro, CEP: 68.143-000 — Belterra-Para, e-mail: semaf@belterra.pa.gov.br
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CONTRATAGAO DE EMPRESA N9
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIFICOS DE SAUDE E
SEGURANGA DO TRABALHO (SST), NAS
AREAS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO PARA O )
CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES | Més 12
DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S-
2240 CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.

2.

*Servico para atender 1.168 servidores distribuidos em 7 Secretarias

Observacgoes gerais:

A contratada devera fornecer mao de obra e todo o material necessario para a Servigo
Especializado na Elaboragdo do Evento S- 2240 CONDICOES AMBIENTAIS DE
TRABALHO, referente a Levantamento em campo, analise de ambientes ocupacionais,
analise quanto a riscos quimicos, fisicos e biolégicos, juntamente com a Assinatura de
Responsabilidade Técnica — ART;

-Confeccdo de Laudos Impressos e Digitalizados (LTCAT — LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO);

-Demais orientagbes sobre impressao dos dados obtidos.

- Seguir todas as orientagdes referente ao grupo 4 descria no Decreto n® 8.373 de 11 de
dezembro de 2014. Institui o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial e da outras providéncias.

g [

Prazo de Entrega/Garantia:
A entrega devera cumprir o prazo estabelecido pelo programa e-Social informado

no Site do governo Federal.

2.2,

Local e horario da Entrega/Execucao:

O servigo devera ser realizado e enviado pela Empresa Contratada e a entrega e
execucéo devera seguir as demandas exigidas pelo Decreto n° 8.373 de 11 de
dezembro de 2014.

Belterra, 21 de Novembro de 2023
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Elivam/ Siiva de Aimeida” -
Secretario Municipal de Administfagao, Finangas e Planejamento-SEMAF
Decreto 001/2023

Estrada 01, s/n, Centro, CEP: 68.143-000 — Belterra-Para, e-mail: semaf@belterra.pa.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO.
CNPJ:29.578.965/0001-48

DESPACHO

Ao (s) setor(es) competentes(s) para providenciar, com vista e instrugao
de processo administrativo de Inexigibilidade de Licitagcdo com fundamento no
Art. 74, inciso il Alinea “C" cujo objeto é CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIFICOS DE SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO (SST), NAS AREAS DE ENGENHARIA DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA CUMPRIMENTO DAS
OBRIGAGOES DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S-2240 CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BELTERRA.

Solicito autuacao, pesquisa de mercado e a consequente indicagéo de
reserva orcamentaria para fase inicial a fim de prosseguimento ao
procedimento.

Belterra/PA, 21 de Novembro de 2023
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ELIVAM A DE ALMEIM‘\Q%;,\Q{'S;\T“‘WM

Secretario Municipal de Admjnistragcao, Finangas e Planejamento
Decreto n° 01/2023

Vila Mensalista, n® 45, Centro, Belterra/PA, CEP: 68143-000
semaf@belterra.pa.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA. e
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO. -

TERMO DE AUTUAGCAO

Procedimento administrativo n° 043/2023- SEMAF

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVICOS ESPECIFICOS DE SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO (SST), NAS
AREAS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA
CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S-
2240 CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS NECESSIDADES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.

Finalidade: CONTRATACAO DE SERVIGO DE ASSESSORIA CONTABIL, ESPECIALIZADA
NO E-SOCIAL .

AUTUACAO

Hoje. nesta cidade de Belterra, estado do Péra, o nucleo de licitagdo- fase incial da
Secretaria de Municipal de Administragdo, Financas e Planejamento- SEMAF, eu, Leticia
Viana dos Santos, Auxiliar Administrativo, matricula 1944, autuei a peticdo que adiante se

vé, do que, para constar, lavrei este termo.

Belterra, 21 de Novembro de 2023

b

Leticia Viand dos Santos Dantas
Auxiliar administrativo.
Matricula: 1944
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Decreto n* 8373 https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/decrct

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assunios Juridicos

% "

DECRETO N° 8.373, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2014 wa X \)\y

!

Institui o Sistema de Escrituragao Digital das
Obrigacbes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas -
eSocial e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 84, caput, inciso 1V, alinea
“a” da Constituicdo,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Sistema de Escrituracdo Digital das ObrigacGes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas - eSocial.

Art. 2° O eSocial € o instrumento de unificagao da prestacéo das informacoes referentes a escrituracéo das
obrigacdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas e tem por finalidade padronizar sua transmisséo. validacao,
armazenamento e distribui¢ao, constituindo ambiente nacional composto por:

| - escrituragao digital, contendo informacdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas;

Il - aplicacdo para preenchimento. geracéo, transmissao, recepcao, validacdo e distribuicdo da escrituragéo;

Il - repositario nacional, contendo o armazenamento da escrituracao.

§ 1° A prestacdo das informagdes ao eSocial substituird, na forma disciplinada pelos 6rgaos ou entidades
participes, a obrigacdo de entrega das mesmas informacdes em outros formularios e declaragbes a que estao
sujeitos:

| - o empregador, inclusive o doméstico, a empresa e os que forem a eles equiparados em lei;

11 - o segurado especial, inclusive em relacéo a trabalhadores que lhe prestem servigo;

Il - as pessoas juridicas de direito publico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; e

IV - as demais pessoas juridicas e fisicas que pagarem ou creditarem por si rendimentos sobre os guais
tenha incidido retencdo do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte - IRRF, ainda que em um anico més do ano-
calendario.

§ 2° A prestacdo de informagao ao eSocial pelas microempresas e empresas de pequeno porte, conforme a

Lei Complementar n° 123, da 15 de dezembro de 2006, e pelo Microempreendedor Individual - MEI sera efetuada
em sistema simplificado, compativel com as especificidades dessas empresas.

§ 3° As informagdes prestadas por meio do eSocial substituirdo as constantes na Guia de Recolhimento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informacbes & Previdéncia Social - GFIP, na forma disciplinada no
Manual de Orientagédo do eSocial.

§ 4° As informacges prestadas pelos empregadores serdo enviadas ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS e armazenadas no repositorio nacional.

§ 5° A escrituracéo digital de que trata o inciso | do caput € composta pelos registros de eventos tributarios,
previdenciarios e trabalhistas, na forma disciplinada no Manual de Orientacdo do eSocial.

Art. 3° O eSocial rege-se pelos seguintes principios:
| - viabilizar a garantia de direitos previdenciarios e trabalhistas;
Il - racionalizar e simplificar o cumprimento de obrigacoes;

Il - eliminar a redundancia nas informacgoes prestadas pelas pessoas fisicas e juridicas;

lof 3 23/11/2023. 09:13
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IV - aprimorar a qualidade de informagdes das relagdes de trabalho, previdenciarias e tributarias; e

. : A OR g,
V - conferir tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte /\: '\ L ;

orgaos: (Revcmdo peio Decneto n" 1J 087 de 2(329; (Vigéncia) \
| -Ministerio-da Fazenda; (Revogado pelo Decreto n® 10.087, de 2019)  (Vigéncia) N %
H-—Ministéric-da-Previdéncia-Social:- (Revogado pelo Decreto n® 10.087, de 2019)  (Vigéngia) |
Mmﬂéﬂ&d&kabalm&npﬁege—e f?%evogado ;:eio Deuelo n® 16.087. de 701 9) ‘\”igﬁilkldf

{(Revogado pel

l

astabelecs otri 0 (Revogado peis
creto ne 10 ’167 gde 2019) chancw

(Revogado

resolucao-- g?e\zviiado pelo. Deu reto n" 10. 087 2 "{2,14_3* «\/aqe: cia)
Art—s—Eecamsmwdoﬂé‘efmt&Gester—d@eSoaaL Jom;adoﬁor—mpﬁesemame&dossegunne&e@aes—
(Revogado pelo Decreto n® 10.087, de 2019y (Vigénoia)
I‘-Muusteno{k}—‘nabalh&eémp&eg& {Revogado pel

H--Ministério-daPrevidéncia-Social: (Pevoqaoo pelo [

(Vigeno !d‘
IV~ Instituto-Nacional-do-Seguro-Social --INSS;e- {Revogado pelo Decrelc n® 10.087 . de 2019)

(Vigéncia)

V- Censelho Curador do-FGTS —representadopela Caixa—Econdmica-Federal—na—qualidadede-agente

operadordoEGTS. (Revogado pelo Decreto n® 10.087, de 2019y (Vigéncia)
§-1° Compete-ao Comité Gestor: :Revoqade pelo Decreto n° 10.087, de 2019) (Vigéncia)
| - estabelecer diretrizes para-o-funcionamento e a divuigacdo do ambiente-nacional; (Revogado
pelo Decreto n® 10.087, de 2019)  (Vigéncia)
u—hespeGﬁeapdese;welveHmplamapemnm—e—amb@nt&mm (Revogado pelo Decreio n”

10087 de 2019) (Vigéncia)
i 3 {Revogado pelo Decreto n® 10.087

de 2019)  (Vigéncia)

nacional-do-eSociale (Revogacu ;,o 0 Deuew 1n°10.087, de 2019 {Vlgenua'

V_Lap:ovapo-MamaaLd&Onemagaoae—eSoc:aL&suasa&uahzagoes— (Revogado pelo Decreto i
10.087. de 2019) C\/lge'\uas

envolvam ME| -microempresas.—empresas-de-
Microempresa e Empresa-de Pequeno Porte, disciplinado-pela
20086 waogado pelo Decreto 'x 10. 0°f 2019y (Vg
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Comite Gestor. (Pechado pelo Decmto n° 10 087. de 2019) (\/iqéncia)

° ° ’R@vonado 'win {391*'9:0 n° 10 O’W de J ’\/xqaﬁg;@;

§ @A&p@opestas%laberadas pelo subcomrte que nao forem ace'tas pelo Cemn&Gesmegdegan ser

n® 1() (}di de 201 9) .\/:gencaa)
Art-7°%-A-partic
remunerada. r%e»oqado peh De*feto n® 10, 08/ Je 2019) \\/tgenua

Art. 8° A Caixa Econ6mica Federal, na qualidade de agente operador do FGTS, o Instituto Nacional do
Seguro Social, 8 Secretaria da Receita Federal do Brasil, o Ministério da Previdéncia Social e o Ministério do
Trabalho e Emprego regulamentardo, no ambito de suas competéncias, sobre o disposto neste Decreto.

§ 1° O eSocial ndo implica, em qualquer hipbtese, transferéncia de atribuicbes e competéncias entre os
orgéos ou entidades participes, nem transferéncia ou compartilhamento de propriedade intelectual de produtos
ndo abrangidos por esse sistema.

§ 2° Os integrantes do Comité Gestor terdo acesso compartilhado as informacdes que integram o ambiente
nacional do eSocial e fardao uso delas no limite de suas respectivas competéncias e atribuicbes, nao podendo
transferi-las a terceiros ou divulga-las, salvo previséo legal.

§ 3° As informacOes de natureza tributaria e do FGTS observardo as regras de sigilo fiscal e bancario,
respectivamente.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 11 de dezembro de 2014; 193° da Independéncia e 126° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Guido Mantega
Manoel Dias
Garibaldi Alves Fitho
Guilherme Afif Domingos

Este texto n2¢ substitui o publicads no DOU de 12.12.2014

23/11/2023_09:13

https://www.planalto gov.br/ccivil_03/ ato2011-2014/20 14/decrel.



CONTABILIDADE ITAITUBA

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA — PA.

A/C: DPTO. DE COMPRAS

o 5l % G P2 & b (S e ‘ :.— P 2 P
para a elaborag3o do programa de gerenciamento de riscos (PGR), programa de controle médico de salde ocupaciona
{PCMSO0), laudo técnico de condigdes ambientais do trabalho (LTCAT), perfil profissiografico previdencidrio (PPP),
avaliacdo qualitativa dos riscos ambientais e avaliagio quantitativa temperatura IBUTG e Ruido, para atender as

necessidades da Prefeitura Municipal de Belterra/PA:

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS

QTIDE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

i Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo
de servicos de seguranga e
medicina do trabalho para a
elaboragdo do programa de
gerenciamento de riscos
(PGR), programa de controle
médico de salude
ocupacional (PCMS0), laudo
técnico de condigdes
ambientais do trabalho
{LTCAT), perfil
profissiografico
previdenciério (PPP),
avaliacao qualitativa dos
riscos ambientais e avaliagdo
quantitativa temperatura
IBUTG e Ruido, para atender
as necessidades da
Prefeitura Municipal de
Belterra/PA

19.500,00

234.000,00

TOTAL GERAL (RS)

RS -
234.000,00

SALOMAO CONSULTORIA E Assinado de forma digital por
ASSESSORIA CONTABIL
EIRELI:32342680000118

SALOMAQO CONSULTORIA F ASSESSORIA CONTABIL LTDA
32.342.680/0001-18

SALOMAQ CONSULTORIAE
ASSESSORIA CONTABIL
EIRELI:32342680000118




yroposta SST ESOCIAL PREFEITURA BELTERRA

De Esacon Itaituba <esaconitaituba@gmail.com>

Para <compras@belterra pa.gov.br>
Data 2023-12-11 1815

PROPOSTA DE PRECO SALOMAQ BELTERRA SERVICO SST 2240. (1)-assinado.pdf(~1.17 MB)

Segue Envio da Proposta de preco , solicitada .

nexo
ifenciosamente

S 2€ 0N CON PR AELE D PE £ F D4
WINE91)3220-4473 OV (93) 991390014
AT psaconilaisuba e ol g

\FKEZ: Ed, Mirad Office. Rua Municiputidude, 985, Sala 1969- Umarizal - Beléms Pard

(LAAL : 2 dasw Chermont, 18 - Suls 61 - Centro - Kaltuba! Pard




J C A DO NASCIMENTO EIRELI - ME
CONPJ - 19.805.199/0001-53
INSC. ESTADUAL N 15.440.968-5
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PROPOSTA DE SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSQRIA —
g

D TIVA N BITO D L TEMA "BE

ESCRITURACA IT A P Fl 1d
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DESTINAGAO: A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BELTERRA - PA, CNPJ
(MF) - 29.578.965/0001-48(Secretaria
Municipal de Administragdo Finangas €
Planejamento —~SEMAF), com sede na V1.
Americana, n°® 45,Centro, cep:68.143-000
Belterra - PA.

1. APRESENTAGAO DO PROFISSIONAL

A empresa J C A DO NASCIMENTO EIRELI -ME inscrita no CNPJ n°
19.805.199/0001-53, situada na Trav. JUSTO CHERMONT n° 18,
Centro,CEP: 68180-620 Itaituba - PA, tem como principal escopo a prestagao de
servigos consultoria e assessoria administrativa nas Fases do Social, Sistema de
Escrituracdo Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e trabalhistas.
Conforme Decreto n® 8373/2014 para a administragao publica, primando pela
exceléncia de seus atos, buscando sempre a otimizagaode seus resultados com
competéncia, eficiéncia e seriedade.

Com as mudangas recentes na Legislagdo no que tange a Gestéao Publica,
em que se exige maior objetividade e celeridade e seguranga na informacao,
necessidade de meios que proporcionem ao gestor seguranga nas decisoes, em
busca de eficiéncia, eficacia, efetividade, e principalmente a economicidade e a
transparéncia na gestado dos recursos, o servico de Assessoria e Consultoria nas
Fases do E-social dentre elas a 4° Fase do e-social - Eventos SST com a
alteragdo nas novas mudangas com a publicagao da Lei 13.874/2019, a Lei da
Liberdade Econdmica

Dessa forma, o Poder Legislativo Municipal precisa contratar uma
assessoria especializada nos envios dos eventos de SST,qualificada a altura das
necessidades dos Municipios que assumem diante das regulamentagdes a que
estao sujeitos esses entes federativos.

Nesse sentido, a empresa J C A NASCIMENTO EIRELI - ME oferece os
servicos de assessoria Administrativa/contabil especificamente ao setor publico,
com o acompanhamento nas Fases do Social, sistema de Escrituragéo Digital
das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e trabalhistas. Conforme Decreto n°
8373/2014 possuindo em seu quadro tecnico profissional da area de seguranca
do trabalho proporcionando esclarecimentos € orientagbes, realizando a
Consultoria na execugdo do SST, atendendo as determinagdes da Lei segundo
a normativa da Lei N°7.410, de 27 Novembro 1985, Art.2 — O exercicio da
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@egﬁlco de Segurancga do Trabalho com visitas técnicas periodicas
corre

Bugrir as-fiecessidades e duvidas dando norte aos trabalhos, para o envio
s informacoes.

2. HISTORICO DE ATIVIDADES

A empresa J C A DO NASCIMENTO EIRELI - ME, sempre primou pela
qualidade, compromisso e responsabilidade na prestagao dos seus servigos, de
forma que possui uma carreira profissional admiravel com clientes plenamente
satisfeitos.

Desenvolveu por varios anos seus servicos nas mais diversas areas da
Administracao/contabilidade, primando pelo cumprimento dos mandamentos
legais e pela eficiéncia na prestacédo dos servicos.

Apesar da generalidade acima expendida, atualmente a empresa vem
desenvolvendo um trabalho de assessoria e consultoria na area de Seguranga
do Trabalho com énfase na Administragdo Publica, oferecendo aos seus
contratantes um leque de servigos.

Dessa forma, na area de direito publico municipal, a empresa J C A DO
NASCIMENTO EIRELI — ME, manteve prestagdo de servicos de consultoria e
assessoria Administrativa/contabil com os seguintes municipios:

e Camara Municipal de Placas -PA;
e Camara Municipal de Trairdo - PA
e Camara Municipal de Aveiro — PA

3. PROPOSTA DE TRABALHO

A empresa J C A DO NASCIMENTO EIRELI - ME pretende desenvolver uma
assessoria e consultoria Administrativa / nas Fases do Social, Sistema de
Escrituragao Digital das Obrigagbes Fiscais, Previdenciarias e trabalhistas.
Segundo Decreto 8373/2014, e a normativa da Lei N°7.410, de 27 Novembro
1985, Art.2 — O exercicio da profissdao de Tecnico de Seguranga do Trabalho
serao conduzidos dentro dos preceitos técnicos e respeitando as Normas
Brasileiras de Seguranca no Trabalho Aplicadas ao Setor Publico, que se tornam
obrigatorias para a administragao publica.
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Estratégias a serem desenvolvidas

« Orientacdo aos servidores da Prefeitura Municipal encarregados dos
processos administrativos, Recursos Humanos objetivando a
uniformizagao de procedimentos e com isso, facilitar a tarefa ardua do
setor de Administrativo em cumprir 0s prazos para apresentagéo junto
aos érgaos fiscalizadores;

Aperfeigoamento permanente do capital humano que lida com a Administragado
de modo a manter a equipe em sintonia com as mudangas emanadas dos orgaos fiscalizadores
e repassadores de recursos.

3.2 Atividades propostas na prestagao dos servigos

Referente, as obrigagoes dos Orgéos Publicos aos eventos do eSocial, é o Sistema de
Escrituracao Fiscal Digital das Obrigagdes Fiscais Previdenciarias e Trabalhistas. O
objetivo do sistema € unificar e facilitar o envio de informagdes sobre os empregados,
por parte das empresas, para O Governo Federal. Tornando 0s processos mais
organizados, precisos e ageis, na consolidagdo do histérico destes trabalhadores e
servidores.

Obrigando a Orgéos Publicos aos eventos do eSocial, inclusive o SST, fora o evento S-
2220, pois ndo tem obrigatoriedade deste evento para o 6rgdo publico.

O cronograma apresenta-se, separado por fases e grupos, os eventos que devem ser
gerados e seus respectivos prazos. Sendo que a 4° Fase Eventos do SST para Orgdos
Publicos possui prazo até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao inicio da
obrigatoriedade dos eventos de SST ou do ingresso/admissao do trabalhador. No caso
de alteracbes da informagéo inicial, deve ser enviado até o dia 15 (quinze) do més
subseguente a ocorréncia da alteracgao.

Informagdes Gerais Sobre os Eventos de Seguranga e Saiide no Trabalho - SST

Sao definidos como eventos de Seguranga e Salide no Trabalho — SST os adiante elencados:
§-2210 - Comunicagao de Acidente de Trabalho;

$-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador;

S-2240 - Condicbes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos;
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Os eventos de SST possuem como finalidade principal a substituicao dos atuais formularios
utilizados para envio da CAT e do PPP. Tais eventos estdo diretamente relacionados & SST,
porém existem dados em outros eventos que sdo utilizados para compor as informacoes
exigidas pelos formularios substituidos.

Os eventos de SST estdo estruturados na forma adiante descrita:

« Evento $-2210: utilizado para o envio da CAT pelo empregador/tomador de méo-de-obra de
trabalhador avulso e empregador doméstico.

Referente ao evento

5-2210 - evento a ser utilizado para comunicar acidente de trabalho pelo declarante, ainda que
nao haja afastamento do trabalhador de suas atividades laborais; esta obrigado o empregador,
o OGMO, o sindicato de trabalhadores avulsos e 6rgédos plblicos em relacdo aos seus
empregados e servidores vinculados ac RGPS. No caso de servidores vinculados ao RPPS o
envio da informagao nao é obrigatdrio. O prazo de envio da comunicagédo do acidente de
trabalho deve ser registrada até o primeiro dia util seguinte ao da ocorréncia e, em caso de
morte, de imediato. No eSocial, o envio deste evento é realizado somente pelo
empregador/contribuinte/érgdo publico, sendo que os demais legitimados, previstos na
legislagéo para emissdo da CAT, continuam utilizando o sistema atual de notificagdes. O
declarante deve informar se a iniciativa da Comunicacédo de Acidente de Trabalho foi do
declarante, por ordem judicial ou por determinacao de orgao fiscalizador.

+ Evento S-2220: neste evento é feito o0 acompanhamento da satde do trabalhador durante o
seu contrato de trabalho, com as informagbes relativas aos ASO e seus exames
complementares. Tais informagoes correspondem aquelas exigidas no PPP. Orgaos publicos
em relagdo aos seus empregados e servidores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS. No caso de servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS o envio da informacao nao é obrigatério.

+ Evento S-2240: s&o prestadas as informagdes da exposicdo do trabalhador aos agentes
nocivos, conforme “Tabela 24 — Agentes Nocivos e Atividades - Aposentadoria Especial” do
eSocial e identificados os agentes nocivos aos quais o trabalhador esta exposto. Deve também
ser declarada a existéncia de EPC instalados, bem como os EPI disponibilizados. A informacéo
relativa aos EPIs nao substitui a obrigatoriedade do registro de entrega destes equipamentos
conforme disposigao normativa;

Referente ao evento

5-2240 - esta obrigado o empregador, a cooperativa, o OGMO, o sindicalo de
trabalhadores avulsos e orgéos publicos em relagédo aos seus empregados e servidores
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

O prazo de envio é até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao inicio da obrigatoriedade
dos eventos de SST ou do ingresso/admissao do trabalhador. No caso de alteracoes
da informac&o inicial, deve ser enviado até o dia 15 (quinze) do més subsequente a
ocorréncia da alteragao.

. Todos os riscos aos quais o trabalhador esta exposto devem ser informados. Caso néo haja
exposicao a risco, deve ser informado o codigo 09.01.001 (Auséncia de fator de risco ou de
atividades previstas no Anexo |V do Decreto 3.048/1999) da Tabela 24 do eSocial.

. As informages prestadas neste evento compdem o PPP do trabalhador, sendo que para o
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periodo anterior ao inicio da obrigatoriedade dos eventos de SST sé{tof,utiliza;&g} 08 T
procedimentos vigentes a época. \ //

. Deve ser informada neste evento a descrigdo das atividades, fisicas ou meﬁt\é’&ge
pelo trabalhador. As atividades devem ser descritas com exatiddo e de formés Sutinta,.
permitindo a sua correta compreensao e delimitacao. P o=
. Informagdes referentes ao local de trabalho

. A descricdo do ambiente de trabalho deve ser preenchida com a descrigao do lugar
administrativo na estrutura organizacional do declarante ao qual o trabalhador esta

vinculado.

. Exercicio de atividade com exposigao a risco

. As informagdes sobre a existéncia de fatores de risco aos quais o trabalhador possa estar
exposto devem ser registradas, ainda que tal exposigdo esteja neutralizada, atenuada ou exista
protegao eficaz.

. Os fatores de risco devem ser informados considerando a exposigéo do trabalhador a agentes
nocivos ao longo de toda a sua jornada, ou seja, considerando a exposigdo em todes 0s
ambientes nos quais o trabalhador exerce suas atividades.

. A técnica de medicao deve ser informada quando 0 critério de avaliagao da exposigac do
trabalhador a fator de risco for quantitativo. Neste caso deve ser mencionada a norma cuja
metodologia foi utlizada na mensuragao do agente nocivo, € nNao apenas o nome do
equipamento ou da metodologia utilizada.

. Equipamento de Protegao Individual - EPI

. Caso o declarante fornega EP| devem ser prestadas as informag6es sobre o atendimento aos
requisitos das NR-06 (EPI) e NR-09 (PPRA).

_ Para cada EPI também é informado o Certificado de Aprovagao. Nele pode ser informado o
numero do CA ou do documento de avaliagao do EPL.

. Mudanga de CPF do empregado

. Em caso de haver mudanga do CPF do empregado, logo apos o envio do evento 8-2200 deve
ser enviado este evento (S-2240), para que as condigées de exposicdo a agentes nocivos
sejam adequadamente associadas ao novo CPF do trabalhador.

. Alteragéo de informagoes

. Caso ocorra alteracao das informagdes entre o inicio da obrigag&o do envio das informagoes
de

SST ou da data de admissdo, se posterior, e antes do envio do evento $-2240, deve ser
enviado um evento com as informagdes iniciais e, em seguida, enviadas as alteragdes por meio
de outro evento

S-2240, para formagao do historico laboral das exposi¢oes.

. Responsavel pelos registros ambientais

. O eSocial permite o registro de até 9 responsaveis pelos registros ambientais de forma
concomitante. Ressalta-se que o responsavel pelos registros ambientais &(sdo) o(s)
profissional(is) que elaboraram o LTCAT ou dos documentos aceitos em sua substituigao ou
complementagao, conforme legislagao vigente.

. Carga Inicial do evento

. A partir do inicio da obrigatoriedade dos eventos de SST, o perfil profissiografico do
trabalhador PPP sera construido a partir das informacdes constantes no eSocial, mativo pelo
qual é imprescindivel o envio de uma carga inicial, com a descrigao das informagdes constantes
no evento em vigor na data de inicio da obrigatoriedade do evento.

Cadastro de Equipamentos de Protegao Coletiva - EPC e Equipamentos de Protegao
Individual- EPI

Para cadastrar os Equipamentos de Protegao Coletiva - EPC e Equipamentos de Prote¢do
Individual

- EPI, acesse o cadastro de Equipamentos de Protecdo em \Parametros\Equipamentos de
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s m"forma(;oes indicadas neste cadastro serdo utilizadas para ¢ envio do evento $-2240 -

e _Coﬂdlgoes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos. Devem ser informados neste

cadastro os Equipamentos de Protegcdo Coletiva (EPCs) instalados pela empresa e os
Equipamentos de

Protegdo Individual (EPIs) utilizados pelos trabalhadores.

Importante esclarecer que nos eventos acima elencados é constituido o histdrico das
exposigcdes a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial, sendo que a declaragao
relativa ao adicional para o financiamento da aposentadoria especial é feita quando informado
0 grau de exposicao no evento S-1200, utilizando-se dos cdédigos previstos na “Tabela 02 -
Financiamento da Aposent. Especial e Redugao do Tempo de Contrib. do eSocial”.
Destaca-se que a “Tabela 24 — Agentes Nacivos e Atividades - Aposentadoria Especial”, inclui
somente os agentes nocivos e atividades elencados no anexo IV do Decreto n°. 3.048, de 1999.
Ressalta-se ainda que, para os estagiarios, nao & obrigatério o envio dos eventos de SST.

As informagdes sao obrigatérias s6 para segurados vinculados aoc RGPS, mas é possivel a
informagao relativa a servidores vinculados a RPPS, para fins de cumprimento do que dispoe
a Nota Técnica 2/2014/CGNAL/DRPSP/SPPS/MPS.

Eventos de SST no ambito dos drgéos publicos

As regras acima explicitadas s&o gerais, no entanto, no caso dos 6rgaos publicos, algumas
particularidades devem ser observadas, pois existem diferentes modalidades de
contratagao e de Regimes de Previdéncia coexistindo em um mesmo periodo, motivo pelo
qual esses contribuintes devem atender as seguintes regras:

« Orgdo publico que contrata pelas regras da CLT (emprego publico) e que,
consequentemente, possui empregados vinculados ao RGPS: nessa hipétese o envio de
todas as informagdes de seguranca e saude no trabalho é obrigatdrio;

+ Orgao publico no qual seus servidores, embora sejam estatutarios, encontram-se
vinculados ao RGPS: devem ser enviados todos os eventos de SST, exceto o evento S-
2220;

- Orgao publico que instituiu RPPS, mas possua servidores obrigatoriamente vinculados
ao RGPS: nesse caso aplica-se a mesma regra de obrigatoriedade do item anterior.

« Orgéo publico cujos servidores estatutarios estejam vinculados a um RPPS: nao ha
obrigatoriedade de envio dos eventos de SST.

As regras elencadas nos itens acima aplicam-se aos servidores conforme o seu regime de
contratagéo (ex.: celetista ou estatutario) e o seu regime de previdéncia (RGPS ou RPPS),
sendo que diferentes regimes e combinagdes podem coexistir em um mesmo 6rgdo
publico. Assim, para conhecer a regra de obrigatoriedade do envio dos eventos de SST,
deve ser analisado o regime de contratagdo e de previdéncia de cada servidor, e ndo do
orgao como um todo.

Para exemplificar o acima exposto, podemos citar o caso de um 6rgao publico que instituiu
0 Regime Estatutario e o0 RPPS e que possui 2 servidores em cargo em comissao sem
vinculo efetivo, ou seja, vinculados ao RGPS. Nesse caso, somente & necessario enviar
os eventos S-2210 e S-2240 desses dois servidores vinculados ao RGPS. Para os demais
servidores, vinculados ao RPPS, ndo ha obrigatoriedade de enviar os eventos de SST.
Tais especificidades existem, pois, o PPP e a CAT, obrigagdes previdenciarias/tributarias
que s&o substituidas pelo eSocial, somente se aplicam para segurados vinculados ao
RGPS.
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. Orgidos Publicos \ ; ,}sger""

-
0 o
Os 6rgéos publicos da administragéo direta e indireta (autarquica e fundaéi{ri,"c\ﬁ\ l&
Estados, Distrito Federal e Municipios podem prestar suas informagbes yge forma
descentralizada.Nesse caso, cada 6rgao que corresponda a uma unidade administrativa
dentro do ente federado responséavel pode enviar suas proprias informagdes a partir de
seus sistemas informatizados e utilizando-se de suas proprias estruturas de dados,
seguindo o padréo definido nos leiautes do eSocial. Assim, cada unidade administrativa
pode enviar suas proprias tabelas, bem como todos os demais eventos periodicos e nao
periddicos. Suas informagdes, porém, sao vinculadas ao ente federativo por meio da
informagao do CNPJ do EFR.
Quanto ao periodo de convivéncia, existem regras especificas que precisam ser aplicadas:
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4. PROPOSTA DE PRECOS
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Apresenta sua proposta de pregos junto a esta Casa de Leis, conforme

tabela a seguir:

- NUMERO DE VALOR UNIT. VALOR TOTAL
’ I"l\'AE ESPECIFICACAO PARCELAS
] Prestacdo de R$ R$ R$-
1 Servigos de 12 12.800,00(Doze 153.600,00(Cent
Assessoria na Mil e Oitocentos 0 e cinquenta e
Seguranga no reais) trés mil e

Trabalho, envio E-
social 4° fase SST

seiscentos reais)

5. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA:

A presente proposta tem validade de 90 (sessenta) dias contados da data do

recebimento pelo 6rgao a qual foi direcionada.

6. PRAZO PARA EXECUGAO DOS SERVICOS:

A execugao dos servigos ocorrera de imediato, contados da assinatura do

contrato.

7. PRAZO PREVISTO PARA REALIZACAO DOS TRABALHOS

Durante o exercicio financeiro.

8. TRANSPORTE, HOSPEDAGEM E ALIMENTACAO:

As despesas com o transporte, hospedagem e alimentagao ficara por conta
da Empresa Contratada.(Prefeitura Municipal Belterra)

9. SUPORTE TECNICO/ESTRUTURA OPERACIONAL

Utilizagado de sistema de Administragéo informatizado, que deve ser disponibilizado pela

Contratado,

10. ANEXOS

CNPJ;

Contrato Social;

Declaragac de Especialista em Contabilidade Publica;
Certidao de Regularidade Profissional;
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e Carteira de Identidade Profissional;

e Certidao Negativa de Débitos Relativos Aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao;

» Certidao Negativa de Natureza Tributaria;

e Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

¢ Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

e Certiddo de Faléncia e Concordata.

11. INFORMAGOES E CONTATO:

A empresa se coloca a disposi¢ao para esclarecer duvidas pertinentes a
presente proposta através dos canais de contato abaixo:

e (93)99209-2215;
« e-mail: jcaassessoria.itb@gmail.com

ltaituba - PA,10 de Dezembro de 2023.

Assinado de forma digital por J
J C A DO NASCIMENTO C A DONASCIMENTO

LTDA:19805199000153 | 1pA:19805199000153

J C A NASCIMENTO EIRELI
CNPJ: 19.805.199/0001-53
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.

= N2
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E PLANEJAME‘{E /Q/L/

CNPJ: 29.578.965/0001-48

CERTIDAO

Certifico o para todos os fins de direito, que realizei as pesquisas de pregos para 0 processo
licitatorio, cujo objeto & CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVIGOS ESPECIFICOS DE SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO (SST), NAS
AREAS DE ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO PARA
CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE A $-2240
CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.

Neste processo licitatério de SRP. Declaro que o prego de referéncia foi formado nas pesguises
anexadas ao procedimento interno, consulta foi feita a partir de:

( ) composigac de custos unitarios menores ou iguais @ mediana do item correspondenie
no painel para consulta de pregos ou no banco de pregos disponiveis no Portal Nacional ce
Contratacbes Publicas (PNCP) (Artigo 23, § 1°, inciso | da Lei 14.133/2021);

( ) contratacdes similares feitas pela Administragéo Publica, em execugéo ou concluideas
no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema ce
registro de precos, observado o indice de atualizagao de precos correspondente (Artigo 23, § 1°,
inciso Il da Lei 14.133/2021);

() utilizacao de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela ce
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrniccs
especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso (Artigo 23,
§ 1°, inciso lll da Lei 14.133/2021);

(X ) pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagao formal
de cotacdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que néc
tenham sido obtidos os or¢camentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data ce
divulgacao do edital (Artigo 23, § 1°, inciso IV da Lei 14.133/2021);.

( ) pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de regulamen:o
(Artigo 23, § 19, inciso V da Lei 14 133/2021).

Considerando dar celeridade nos atos para a devida realizagéo do processo justifico &s
pesquisa de preco referente ac item em questao (n° 01) o qual nao esta conforme a IN 03/2017
que orienta acerca das pesquisas de precos para a realizagao do processo que deverdo ser ce
3 fontes de pesquisas, porem devido a urgéencia para a realizagao do processo e a dificuldace
em encontrar pesquisas com itens conforme nosso processo, os itens supracitado possui duzis
fontes de pesquisas para obtericao dos valores, sendo que 0s valores apresentados nao trazem
prejuizo ao processo pois 0s mesmoes estdo compativeis com praticado no mercado, sem onerar
0 orcamento e beneficio para a secretaria previsto na IN 003/2017 - “§6° Excepcionalmente,
mediante justificativa da autoridade competente, sera admitida a pesquisa com menos de

trés pregos ou fornecedores.” (NR)”
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA. o
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO FINANCAS E PLANEJAMENTO
CNPJ: 29.578.965/0001-48
. Certifico ainda que estas pesquisas foram utilizadas para comppr a cefde preqo :
tendo sido obtidos valores que foram avaliados criticamente. = o™
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Belterra- Para, 11 de Dezembro de 2025.
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LETICIA VIANA_DOS SANTOS DANTAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
MATRICULA 1944
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Re: Proposta de prego servigos referentes ao SST medicina do trabalho

De <compasgbelierra pa.gov br>
Para  Julic Desar <jeithh@gmail coms>

Data 13-12-2023 0958

solicito documentos de habilitagdo da vossa empresa

Em 2023-12 11 15:18, Julio Cesar escreveu:
2oa tarde
Encaminhe proposte de prece servicos referente a medicinag do trabalho evento 557, conforme solicitado.

[Gesde agradecn






ATO CONSTITUTIVO DA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA: J C A DO NASCIMENTO - EIREL! =

pmmmelmmwwww:

JULIO CESAR AMORIM DO NASCIMENTO, nacicnalidade brasileiro, nasckio em 18/03/1875.
solieiro, empresdrio. inscrito no CPE/MF sob o n° 02234733910, Cédula de identidade n®
40127279 - SSP/SC. residente e domiciliade TV JUSTO CHERMONT, 18, CENTRO, ITAITUBA.
Ph, BB1BO-820

Rescive por este ato CONSTITUIR, como de fato consthui, uma empresa do tipo juridice,
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA-EIREL, nos termos do art. 980-A da
Lei n* 10 4D6/2002, mediante as candigbes & cidusulas seguinies:

DO NOME EMPRESARIAL, DA SEDE E DAS FiLIAIS

CLAUSULA PRIMEIRA. A émpresa gira sob 0 nome empresanial J C A DO NASCIMENTO -
EIREL! & nome fantasia J C A SERVICOS.

CLAUSULA SEGUNDA. A empresa tem sede: TV Frei Ambrésio, 820, Fatima, Santarém. PA.
£8040-440

CLAUSULA TERCEIRA. A smpress pode, a Gualquer tempo, abrir ou fechar fiial ou outra
dependéncia, medients shierscao 4o ato constitutive.

DO OBJETO SOCIAL & DA DURACAO
CLAUSULA QUARTA. A empresa tem por objetols) sociai(ais)

- fotoctpias. (CNAE 8219-8/01)

- servigos de encadernaclic e plastificacdo. (CNAE 1822-8/01)

- servicos de acabamentos gréficos, exceto encadernaclo @ pastificaao. (CNAE 1822-9/08)
- comércio varejista de artigos de papelaria. (CNAE 4761-0/03)

- recarga de cartuchos pare equipsmeanios de informitica. (CNAE 4751-2/02)

- servigos de gravagBo de canmbos. excelo confecglo. {CNAE 8288-7/03)

- fabricagso dé canetss, lpis e OUITDS aiges pars escritdrio. (CNAE 3299-0/02)

- construclo de adificios. (CNAE 4120-4/00)

- exploragéo de jogos sletrdnicos recreativos. (CNAE 8329-8/04)

. wcacio de outros meios de transporte nie especificados anterormente. sem condutor, (CNAE
T718-5/88)

. tocagio de sutomdveis sem condutor. (CNAE 7711-0/00)

- glugual de maguinas @ equipamentos pam construco sem operador. excelo andaimes. (CNAE
7732-2/07)

- gbras de lerraplenagem. (CNAE 4313-4/00) ‘
. outres atividades de pubiicidade ngo especificadas antenormente: (CNAE 7319-0/88)

. agenciamento de espe;os para publicidade. excetc em veicuios da comunicagio. (CNAE
7312-2/00)

amwmmmwmmmewmemmmmu (CNAE
4781.2/01)

CLAUSULA QUINTA. A empresa iniciard suas atividades na data do arquivamento dests alo & seu
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de dutagso ¢ indeterminado.

CLAUSULA SEXTA. A empresa tem ¢ capita! socisl de R$ 72.400.00 (setenta e dois mil e
quatrocentos reais), totsimente subscrite @ integraiizado. neste ato. em moeds corrente nacional,

‘de responsabilidads do tituiar

CLAUSULA SETIMA. A responsabilidade do titular & restrita 8o vaior do capltal integralizado.
DA ADMINISTRAGAD

CLAUSULA OITAVA. A administracBc cabe ac seu titular com os poderes e atribuicles de
représentacio stve ¢ passive, judicial @ exirejudiciaimente, podende praficsr todos os ates
compreandidos no objelo, sempre de interesse da empresa. aulorizado © uso do nome

DO BALANCO PATRIMONIAL DOS LUCROS E PERDAS

CLAUSULA NONA. Ao término de cada exercicic da empresa, em 31 de dazembro, proceder-se-a
2 slaboragio do inventano, do balanco patrimonial e do balango de resullado econdmice, cabendo
ac titular, 0% lucros ou perdas apurades

DO FALECIMENTO

CLAUSULA DECIMA. Faiecendo ou interditado ¢ fitular, 2 empresa continuara sus atividade com
o8 herdeiros ou sucessores. N8O sendo possive! ou inexistindo nteresse destes, o vaior e seus
mumwmemmwmummmmmmpm a data da
rasciugdo, venficada em baisnge especiaimenta ievantade.

QADECLMAOQEDBWEW
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. O Administrador deciara, sob as penas da iei, que ndo esta
impadiio de exercer 3 adminisiracio da ampresa, por lei especial ou em vinude de condenago
crmingl, ou por se enconirar sob os efeifos dela, a pana que vede, ainda que lemporariamente, ©
acesse @ cargos publicos ou por crime falimentar, de prevarcagBo, peita ou subormo, concusséo,
peculato ou contra a economia popular, contra o sistems financeirc nacional, contra normas de
veless da concorrdncia, mamammm@mm

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. O tituler da empresa declars que ndio particpa de outra
ampresa da mesms modalidade, estando desimpedido para consttuir a presents EIREL).

DO FORO
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Fica sieito o foro de (TAITUBApara o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigacbes resultantes deste ato constitudive,
O titular tavra este instrumenta em 03 (irés) vias de gual forma e teor
ITAITUBA 21 de fevereirp de 2014,

CERTIFICO O REGISTRO EM 27/02/2014 SOB N* 1580004

' JUNTA COMERGIAL DO ESTADO DO PARA
f Promcots: 14/018504-1; DE 260272014

6’ T A 00 NASUDMERLS - EIRELY ‘ »
| GETULID VILLAS MOREIRA
SECRETARIC GERAL




ATO DE ALTERACAO N°1 DA §.C A DO NASCIMENTO - EIRELI ME {3

CNPJ n* 19.808.199/0001-53

Uk 5

:
IUUOCESARAMORIMDONASCIMENTOMMMBRAS EIRA; ria
em 18/03/1975, SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPE/MF n° 022.347.339-10, CAl

DE IDENTIDADE n° 39137279, 6rgho expedidor PCII - SC, residente ¢ domiciliado -

no(a) TRAVESSA JUSTO CHERMONT, {8, BELA VISTA, ITAITUBA, PA, CEP
68.180-620, BRASIL,

ﬁm&w&mi’CAmNAsmm—mwm,mida
Mmmpm'wnm:wﬁdkﬁmmmmﬁbm}mmmiddnﬁmdo
Patﬁ,sbleREn’15606040’?31,60&%???!&%&0,829,?&&3&&%
PA CEP 68040-440, devidamente jnscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica/MF sob o n° 19.805.199/0001-53, delibers ¢ ajusta a presente alteragio
contratual, nos termos da Lei n® 10,406/ 2002, mediante as condi¢Ses estabelecidas nas

cidusulas seguintes:

ENDERECO

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a exercer suas stividades no seguinie
endereco sito & TRAVESSA JUSTO CHERMONT, 18 , BELA VISTA, ITAITUBA.
PA, CEP 68.180-620.

OBJETO SOCIAL

CLAUSULA SEGUNDA. A empresa passa & 1er © seguinte objeto:
FOTOCOPIAS; SERVICOS DE ENCADERNACAO E PLASTIFICACAO:

SERVICOS DE ACABAMENTOS GRAFICOS, EXCETO ENCADERNACAO E
PLASTIFICACAO; COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA:

SERVICOS DE GRAVACAO DE CARIMBOS, EXCETO :
FABRICACAO DE CANETAS, LAPIS E OUTROS ARTIGOS PARA ESCRITORIO;
CONSTRUCAO DE EDIFICIOS; EXPLORAGAO DE JOGOS ELETRONICOS
RECREATIVOS: LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR; ALUGUEL
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAD SEM OPERADOR.
EXCETO ANDAIMES: OBRAS DE TERRAPLENGEM; OUTRAS ATIVIDADES
DE  PUBLICIDADE NAQ  ESPECIFICADAS  ANTERIORMENTE,
AGENCIAMENTO DE ESPACOS PARA PUBLICIDADE, EXCETO EM

OBRAS-DE-ARTE ESPECIAIS; TABACARIA; COMERCIO VARESTA DE

MATERIAIS DE CONSTRUCAO EM GERAL; COMERCIO VAREJISTA DE

Req: 81 500000065912
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CNPJ o° 19.805.199/0001-53

ARTIGOS DE ARMARINHO; LANCHONETES, CASAS DE CHA. DE SUCOS E
SIMILARES. ’

8219-9/01 - fotocopias
1822-5/01 - servigos de encadernagdo e plastificagiio

1822-9/99 - servigos de acabamentos grificos, exceto encadernagfio e plastificacfio
3299-0/02 - fabricag@io de canetas, l&pis ¢ outros artigos para escritério

4120-4/00 - construg@io de edificios

4212-0/00 - construclio de obras-de-arte especiais

4313-4/00 - obras de terraplenagem

4729-6/01 - abacaria

4744-0/99 - coméreio varejista de materiais de construgio em geral

4751-2/01 - coméreio varejista especializado de equipamentos ¢ suprimentos de
informatics

4751-2/02 - recarga de cartuchos para equipamentos de informética

4735-5/02 « comercio varejista de artigos de armarinho

4761-0/02 - coméreio varejista de jornais & revistas

4761-0/03 - comércio varejista de artigos de papelaria

5611-2/03 - lanchonetes, casas de cha, de sucos ¢ similares

7312-2/00 - agenciamento de espagos pars publicidade, exceto em veiculos de

7319-0/99 - ouwras atividades de publicidade nllo especificadas anteriormente

7711-0/00 - locaglio de autombveis sem condutor

7719-5/99 - locagfo de outros meios de transporte nllo especificados anteriormente, sem

condutor

7732-2/01 - aluguel de mdquinas e equipamentos para construglo sem operador, exceto
i

8299-7/03 - servicos de gravacgio de carimbos, exceto confecglo
9329-8/04 - exploragiio de jogos eletrdnicos recreativos
DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA TERCEIRA. O foro para o cxercicio ¢ o cumpriments dos direitos ¢
obrigacdes resultantes do contrato social passa a ser ITAITUBA.

CLAUSULA QUARTA. As Cléusulas e condigdes estabelecidas em atos 4 arquivados
¢ que nfio foram expressamente modificadas por esta alterac3o continuam em vigor,

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

[TATTUBA, 27 de fevereiro de 2015,

it

o

Reg: $1500000065912 Pagina >

2 ~~ATO DE ALTERACAO N° 1 DA J C A DO NASCIMENTO - EIRELI ME \“}_K‘/



-9
ATO DE ALTERACAO N* 1 DA J C A DO NASCIMENTO - EIRE‘IA\!@/

& »}.;f
CNPJ n* 19.805.199/0001-53 X o

JULIO CESAR AMORIM DO NASCIMENTO nacicnalidade BRASILEIRA, nascido
em 18/03/1975, SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF/MF n° 022.347.339-10, CARTEIRA
DE IDENTIDADE n° 39137279, érglio expedidor PCII - SC, residente e domiciliado
no{a) TRAVESSA JUSTO CHERMONT, 18, BELA VISTA, ITAITUBA, PA, CEP
68.180-620, BRASIL.

Titular da empresa de nome J T A DO NASCIMENTO - EIRELl ME, constituida
legalmente por contrato social devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado do
Pard, sob NIRE n° 15600040731, com sede Tv Frei Ambrésio, 829 , Fitima Santarém,
PA, CEP 68040-440, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica/ MF sob o n° 19.805.199/0001-33, delibera ¢ ajusta a presente alteracio
contratual, nos termos da Lei n° 10.406/ 2002, mediante as condigdes estabelecidas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA. A empresa que gira sob ¢ nome empresarial J C A DO
NASCIMENTO - EIREL] ME, girard, a partir desta dats, sob o nome empresarial
AMORIM PAPEIS E COMERCIO E SERVICOS EIRELI ME.

ENDERECO

CLAUSULA SEGUNDA. A sociedade passa 2 exercer suas atividades no scguinte
enderego sito 8 TRAVESSA JUSTO CHERMONT, 18 , BELA VISTA, ITAITUBA,
PA, CEP 68.180-620,

OBJETO SOCIAL

CLAUSULA TERCEIRA. A empresa passa & ter o seguinte objeto:

FOTOCOPIAS; SERVICOS DE ENCADERNACAO E PLSTIFICACAQ; SERVICOS
DE ACABAMENTOS GRAFICOS, EXCETO ENCADERNACAO E
PLASTIFICACAO; COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA;
RECARGA DE CARTUCHOS PARA EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA;
SERVICOS DE GRAVACAO DE CARIMBOS, EXCETO CONFECCAO;
FABRICACAO DE CANETAS, LAPIS E OUTROS ARTIGOS PARA ESCRITORIO;
CONSTRUCAO DE EDIFICIOS; EXPLORACAO DE JOGOS ELETRONICOS
RECREATIVOS; LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR; ALUGUEL
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAO SEM OPERADOR.
EXCETO ANDAIMES; OBRAS DE TERRAPLENGEM; OUTRAS ATIVIDADES
DE  PUBLICIDADE NAO  ESPECIFICADAS  ANTERIORMENTE:

€,

Req: 8100000065912
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ATO DE ALTERACAO N1 DA J C A DO NASCIMENTO - EIRELIME | e J
CNPJ n* 19.805.199/0001-53

JULIO CESAR RIM DO NASCIMENTO
CPF: 022.347.335-10
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARA
CERTEICO O REGISTRO EM 1302018 808 N* 20000426227
Protacoio: 15M58437.6, DE 05032018

m 15 6 DOBNETY 3
3 IO NASCIMENIS - EIRSLY Mk %\m
IETIA LUCIA DE CARVALHD
SECRETARA GERAL

Req: 81300000063912 . ;
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ATO DE ALTERAGAO N* 1 DA J C A DO NASCIMENTO - EIRELI ME \
CNPJ n° 19.805.199/0001-53 \2, //5@ :7
AGENCIAMENTO DE ESPACOS PARA PUBLICIDADE, m 3
VEICULOS DE COMUNICAGAO; COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE~

EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA: CONSTRUCAO DE
OBRAS-DE-ARTE ESPECIAIS; TABACARIA; COMERCIO VAREJISTA DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAQ EM GERAL; COMERCIO VAREJNSTA DE
ARTIGOS DE ARMARINHO; COMERCIO VAREJSTA DE JORNAIS E
REVISTAS; LANCHONETES. CASAS DE CHA, DE SUCOS E SIMILARES.

8219-9/01 - fotocSpias

1822-9/01 - servigos de encademagio e plastificagiio

3299-0/02 - fabricaglio de canctas, lépis ¢ cutros artigos para escritdrio
4120-4/00 - construglio de edificios

4212-0/00 - construgo de obras-de-arte especiais
4313-4/00 - obras de terraplenagem

4729-6/01 - tabacaria

4744-0/99 . coméreio varejista d¢ materiais de construglio em geral

4751-2/01 - comércio varejista especializado de equipamentos ¢ suprimentos de
4751-2/02 - recarga de cartuchos para equipamentos de informatica

4755-5/02 - comercio varejista de artigos de armarinho

4761-0/02 - coméreio varejista de jornais ¢ revistas

4761-0/03 - coméreio varejista de artigos de papelaria

5611-2/03 - lanchonetes, casas de chd, de sucos ¢ similares ;
7312-2/00 - agenciamento de espagos para publicidade, exceto em veiculos de
comumicagio ‘

7319-0/99 - outras atividades de publicidade no especificadas anteriormente
7711-0/00 - locagsio de autombveis sem condutor

7719-5/99 - locaclio de outros meios de transporte nlo especificados anteriormente, sem
condutor

7732-2/01 ~dugud&m&tﬁnmeemﬁmmmmnm¢mme§m“wn
andaimes

8299.7/03 - servigos de gravaglo de carimbos, exceto confecglio

9329.8/04 - exploraclio de jogos eletrdnicos recreativos

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA QUARTA. O foro para o exercicio ¢ o cumprimento dos direttos ¢
Wm&mdocmmnwddmawﬂm

Reg: §1500000065912 Pégioa 2



ATO DE ALTERACAO N* 1 DA J € A DO NASCIMENTO - EIRELI ME

CNPJ n° 19.805.199/0001-53

CLAUSULA QUINTA. As Cléusulas e condicdes estabelecidas em atos jé arquivados
emwn&ﬂh&n&mnummmmﬁw&ﬂm&mpmwmadwndbummmmnmnﬁgx

_.....E, por estarem assim justos e confratados, assinam este instrumento.
Anal Be
/N - &
o rr&&m,x.

I

IM DO NASCIMENTO

CPF: 022.347 339-10

Req: 81300000065912
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Municipio de Itaituba
Municipio de Itaituba
05.138.730/0001-77
AV: MARANHAO, 40 - BELA VISTA

| AL E LOCALIZA F amENTO 5 FA- )
WOl =N - ¥ 2 4
P do Cadastro N° da Inscrigao N© do Alvard Validade " Fexeycicio w;y ‘
0008058390 000805890 108/2023 31/12i2023 2027, o 22, 1
[cPriCNPY Nome SR >—]
19.805.199/0001-53 J C A DO NASCIMENTO EIRELI - ME
RGilnscrigao Nome Fantos. 1
ZEUS PAPEIS E COMERCIO E SERVICOS 1
Logradouro Namero '
JUSTO CHERMONT 18
Complementa CEP 4‘
SALA B-TERREO 68180-610 |
Bairro i
COMERCIAL CENTRO ;
Cidade Estado b
ITAITUBA PA ‘
Alvidade Principal ‘
§920-6/02 Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria, J
Horario de Funcicnamento
Meio da Semana Sabado Domingo Feriado l
Das: 08:00 Ate: 18:00 Das: 18:00 Ate: 12:00 Das: Até: Das: Ateé: |

‘ Observagoes

Esta Licenga de Localizagdo e Funcionamento esta condicionada 3 apresentagao da(s): LICENCA DE OPERACAO (LO) e/ou ALVARA ‘
SANITARIO referente 2 Descrigao das Atividades Econdémicas desenvolvidas pelo contribuinte, quanto 3s condigdes ambientais efou sanitarias. |

L
laalhamenm da Atividade
—
Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas / CNAE
CNAE Atividade ¢
3299-0/02 Fabricacao de caneias, lapis e outros artgos para escritorio
4729-6/01 Tabacara
4744-0/98 Comercio varejista de materiais de construcac em geral
4751-2/01 Comercio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica
4755-502 Comercio varejista de artigos de armarinho
4761-0/02 Comercio varejista de jornais e revistas
4761-0/03 Comercio varejista de artigos de papelaria
5611-2/03 Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares
6920-6/02 Atividades de consultoria e auditoria contabil ¢ tributana
7732-2/01 Aluguel de maguinas e equipamentos para construcao sem operador, excelo andaimes
8211-3/00 Servicos cambinados de escritorio e apoio administrativo
9329-8/04 Exploracao de jogos eletronicos recreaivos

Data de Abertura

31/01/2017

Estabelecimento autorizado a exercer a atividade supra por periodo,
a critério da Administracao Publica

Cédigo de Autenticidade

FD7577AB3A64705A

IMPRESSO VIA INTERNET

|

AFIXAR EM LOCAL VISIVEL NO ESTABELECIMENTO
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SERVICO GRATUITO &
e > : :; -:) ; /
GOVERNO DO ESTADO DO PARA N @'

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

[ CERTIDAO NEGATIVA DE NATUREZA TRIBUTARIA |

Nome: ] C ADO NASCIMENTO LTDA

Inscricio Estadual: 15.440.968-5

CNPJ: 19.805.199/0001-53

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e mscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
NAO CONSTAM, até a presente data, pendéncias em scu nome, relativamente aos dcbitos
administrados pela Secretaria Fxecutiva de Estado da Fazenda, de naturcza tributaria, ncritos ou
ndo na Divida Ativa.

A presente Certidao, emitida nos termos do Decreto n.° 2.473, de 29 de setembro de 2006 , e da
Instrugdo Normativa n” 0019, de 5 de Outubro de 2006, somente produzira efeitos apos a
confirmacio de sua autenticidade, pela Internet, no Portal de Servico da Sccretaria Executiva de
Estado da Fazenda no enderego cletronico www.sefa.pa.gov.br.

Emitida as: 14:16:26 do dia 08/08/2023

Valida até: 04/02/2024

Numero da Certidao: 702023080801413-0

Cédigo de Controle de Autenticidade: 6FB2DA48 42BCF2C3.21BIBECE.6893418A

Observacao:

- Nos termos da legislagdo pertinente a presente Certiddo podera, independente de notificagdo
prévia, ser cassada quando, dentro do periodo de validade forem verificadas as hipdteses previsias
no art. 6° da Instrugao Normativa n.° 0019, de 5 de Outubro de 2006, como também em
decorréneia da suspensdo de medida liminar.

- A cassagiio da certiddo serd efetuada de oficio, devendo ser dada a publicidade do fato por meio
de consulta publica no enderego eletrdnico www.sefa.pa.gov.br.

Valida em todo territorio paraense.
SERVICO GRATUITO

https://app.sefa.pa.govbr/emi ssao-certidaolemitir Certidao.action 112
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SERVICO GRATUITO

A DE R {k.
/o 6{3)\ o |
D e % \ GOVERNO DO ESTADO DO PARA
= ‘“ép/ = SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
5, 2 O/
N

"9vsa ¥/ CERTIDAO NEGATIVA DE NATUREZA NAO TRIBUTARIA

Nome: ] C A DO NASCIMENTO LTDA

Inscricdo Estadual: 15.440.968-5

CNPJ: 19.805.199/0001-53

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar ¢ inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
NAO CONSTAM, até a presente data, pendéncias em seu nome, relativamente aos débitos
administrados pela Secretaria Executiva de Estado da Fazenda, de natureza nio tributdria, mneritos
na Divida Ativa.

A presente Certiddo, emitida nos termos do Decreto n.® 2.473, de 29 de setembro de 2006 , e da
Instrucao Nommativa n.® 0019, de 5 de Outubro de 2006, somente produzira cfeitos apos a
confimagao de sua autenticidade, pela Internet, no Portal de Servico da Secretaria Executiva de
Estado da Fazenda no enderego eletronico www.sefa.pa.gov.br.

Emitida as: 14:16:26 do dia 08/08/2023

Vilida até: 04/02/2024

Nimero da Certidao: 702023080801414-8

Cddigo de Controle de Autenticidade: 0B753902.69D851 CB.1E2AESD4 3F9AE9FE

Observacio:

- Nos termos da legislagdo pertinente a presente Certiddo poderd. independente de notificagiio
prévia, ser cassada quando. dentro do periodo de validade forem verificadas as hipoteses previstas
no art. 9° da Instrugdo Normativa n.° 0019, de 5 de QOutubro de 2006, como também em
decorréncia da suspensdo de medida liminar.

- A cassagdo da certidao sera efetuada de oficio, devendo ser dada a publicidade do fato por meio
de consulta piblica no enderego eletronico www.sefa.pa.gov.br.

Vilida em todo territério paraense.
SERVICO GRATUITO

https:/lapp.sefa.oa.govbr/emissao-certidao/emitir Certidao.action
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Nome: J C A DO NASCIMENTQ LTDA (MATRIZ E FILIAILIS)

CN2J: 19.805.199/0001-53

Certiddo n°: 67568659/2023

Expedicdo: 27/11/2023, as 1708257

Val:dade: 25/05/2024 - 180 (cento e oirenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gque J C A DO NASCIMENTO LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscritec(a) no CNPJ sob o n? 19.805.199/0001-53, NAO CONSTA cComo
inadimplente no Barcc Nacional de Devedores Trabalnistas.
Certidido emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacac
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
os dados constantes desta Certiddo sdc de responsabilidade dus
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacac
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou £313.838.

A aceitacdo desta certidac condiciona-se a verificacao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalhc na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalnistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatoria transitada em julgado ou en
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concarnente acs
recolhimentcs previdenciarios, a honorarios, a custas, &
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucao de acordos firmados perante o Ministério Puklico dc
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos qgue, pOr
disposicéo legal, contiver forca executiva.



MINISTERIO DA FAZENDA

o2y -
Secretaria da Receita Federal do Brasil N '\“)»f\

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional o Wy

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: J C A DO NASCIMENTO LTDA
CNPJ: 19.805.199/0001-53

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFEN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo nico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn .gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:28:58 do dia 17/08/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/02/2024.

Cadigo de controle da certidao: F42F.849D.D4CB.168F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Consulta Regularidade do Empregador

(g &
.

- o\
A3 20\
= a e\

~? V.o =

% [T O 3 - ~ T
VOHAT ipefoiakesile LA ;0\ e nl
\ =2 N =

WY 2 -

RN J

ST A

Ta ‘

CAIXA

CAIXA BECONOMICA FEDERAL

do FGTS - CRF

Razao
Social:

O presente Certificado nao
quaisquer débitos referentes

Validade:05/12/2023 a 03/01/

Certificagdo Namero: 202312

A utilizagdo deste Certificad
condicionada a verificagdo
www.caixa.gov.br

Certificado de Regularidade

Inscrigao: 19.805.199/0001-53
] C A DO NASCIMENTO EIRELI ME
Enderego: TV JUSTO CHERMONT 18 / BELA VISTA/ ITAITUBA / PA / 68180-620

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuigdo que |he confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante 0
Fundo de Garantia do Tempo de Servica - FGTS.

decormrentes das obrigaces com o FGTS.

Informagdo obtida em 07/12/2023 12:28:11

servira de prova contra cobranga de
a contribuicdes e/ou encargos devidos,

2024

0520123284653509

o para os fins previstos em Lei esta
de autenticidade no site da Caixa:

https-i/consulta-crf.can@.g ovbr/consultacrfipagesfimpressacsf

(4}
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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
FORUM CIVEL DA COMARCA DE ITAITUBA

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA

Certifico, que a requerimento da parte interessada, revendc 0S registros de
distribuicio, de 1° de janeiro de 1980, até a'presente data, em face de J C A DO NASCIMENTO
EIRELL CNPJ 19.805.199/0001-53, residente ef TV /JUSTO CHERMONT. 18, BELA VISTA
ITAITUBA/PA, NADA CONSTA na Justiga Estadual de 1° grau, 2% grau e nos Juizados
Especiais do Estado do Para, especificamente na Comarca de ITAITUBA, referente a ACOES

CIVEIS em que é parte como requerido(a).

Observacée&

1 Certidao expedida gratuitamente, através da Central de Distribuicao deste Forum.

2 A informagéo do n® do CPF ou CNPJ acima é de respansabilidade do solicitante da certidao,
devendo a titularidade ser conferida pela idteressado e destinatario, scb pena de incorrer na
pratica dos atos tipicos previstos nos arts. 299 § 1°, art.301 e 304 do Cadigo Penal Brasileiro.

3 A autenticidade desta certidae -poderd ser confirmada na pagina do Tribunal de Justica do
Estado do Para(www_tjpa.jus br), no menu de consultas.

4. Este documento é valido somente por:'sﬂ(novantaf dias.

5. A autenticidade podera ser efetivada, no mékimog até 90(noventa) dias apos sua expedicao.

COMARCA DE ITAITUBA

As informagbes contidas nestz Qertiddo referem-se a existéacia de Acdes de Execugao Eiscal, Municipal ou Estadual,
Execucgde  patrimonial, Faténcia e recuperagie Judicial{Concordata), Civel e Comercial, Famifia
interdicaolTutela/Curatela, Inventaric e etc...

\

Certidao em conformidade com o provimento 19/2008 - CJRMB, que institui certiddo Gnica pata foitos civeis. lé

Certiiao expedida gralutamente em ! 1701142023 140204
CONTROLE: 1117110735582 Eots certidso ¢ emifida aperas para Dessoas Ccom maior idade civil |
Vvalida ate 15/02/2G24 006:00:00 tibra {vanuza barros) i

$ 1

Comprovacio de autenticidade da certidio no site hitp://www.tjpa.jus by i
Exta certidio tem efeito de certidao negaliva Dara processcs de Ealgncia concordatalainda remanescentes) ou recuperacio judicial !




certidao de cadastro sicaf empresa jca nascimento

De J G ANASCIMENTO <icaassessoria.ith@omail.coms>
Para <campras@belterra pa gov brs
Data 10-12-2023 12:01

@ consultarCRC_19805199000153_2023-12-19.pcf(~70 KB) @ consultarSituacaofernecedor_19805193000153_2023-

Born dia,

sSeque certidao de cadastramento no sicaf conforme solicitado |, segue anexo
Alenciosamente

Jea nascimento
19,805 199/0001-53



Declaragio g T
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentagio registrada no SICAF que a
situacio do fornecedor no momento € a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 19.805.199/0001-53 DUNS®: 94*****35

Razio Social: J C A DO NASCIMENTO LTDA

Nome Fantasia: ZEUS PAPEIS E COMERCIO E SERVICOS

Situacio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencaimento do Cadastro: 16/02/2024
Naturcza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEIL Nao

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos v
Qcorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta

Niveis cadastrados: -
Automatica: a certidio foi obtida através de mlegmqao Jireta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
I1 - Habilitagao Juridica
111 - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 12/04/2024 Automatica

FGTS Validade: 03/01/2024 Automatica

Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 16/06/2024 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 04/02/2024

Receita Municipal Validade: 12/03/2024

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econdmico-Financeira
Validade: 31/05/2024

Esta declaragio & uma simples consulta ¢ ndo tem efeito legal

Emitido em: 19/12/2023 11:49 1 de 1
CPF: 022 XXX .XXX-10 Nome: JULIO CESAR AMORIM DO NASCIMENTO
Ass: e
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Certificado de Registro Cadastral - CRC NI 2
(Emissio conforme art. 17 da Instrucdo Normativa n* 03, de 26 abril de 2018} o
CNPJ: 19.805.199/0001-53
Razio Social: JCADO NASCIMENTO LTDA

Atividade Econémica Principal:
6920-6/02 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E TRIBUTARIA

Endereco:
TRAVESSA JUSTO CHERMONT, 18 - BELA VISTA - 68.180-620 - Itaituba / Para

Observagoes:
A veracidade das informagées podera ser verificada no enderego www.comprasgovernamentais.gov.br.
Fste certificado nio substitui os documentos enumerados nos artigos 28 2 31 da Lei n* 8.666, de 1993.

Emitido em: 19/12/2023 11:43 1 de 1




PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA. <

o P
o > N
SETOR DE DIVISAO E DESPESAS 3 i,
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO FINANGAS E PLANEJAMENTO | & A\ %
CNPJ:29.578.965/0001-48 = Ny
%
N ” /
N o

TERMO DE RESERVA ORCAMENTARIA e

OBJETO:CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVIGOS
ESPECIFICOS DE SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO (SST), NAS AREAS DE ENGENHARIA DE
SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO PARA CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES DISPOSTAS

PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S-2240 CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.

DECLARAMOS para os devidos fins, especialmente em atendimento ao disposto no art. 40 da Lei Federal
n® 14.133/2021 e suas alteragbes posteriores, da existéncia de previsdo dos recursos orgamentarios, para

assegurar o pagamento das despesas relacionadas ao objeto indicado acima, consoante da disponibilidade
de dotacdo orcamentaria para a tal finalidade.

A DESPESA CONSIGNADA A SEGUINTE DOTAGAO ORGAMENTARIA

UNIDADE: SECRETARIA MUN. DE ADMINIS]’RACAO FINANCAS E PLANEJAMENTO
04. 122.0002.2004.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMAF
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA

Alem da previsdo orgamentaria, a despesa esta prevista na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Plano
Plurianual do Municipio de Belterra, Estado do Para.

Belterra- Para, 13 de Dezembro de 2023.

(ves Ped
Jean Wagner QORGﬂde Despesas

sa0 de D&
Chefe 8¢ D7 e 3051207
Decr

ﬁj oo
Jean Wagner Gongalves Pedroso

Chefe de Divisao de Despesas
Decreto n® 105/2023.

Vila Mensalista, n° 45, Centro, Belterra/PA, CEP: 68143-000
semaf@belterra.pa.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA. '
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PL ANFJ"&’\II‘V!;() k)

CNPJ: 29.878.963/6001-48 -
hE 1’15

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

1. Informagodes Basicas do ETP

Processo Administrativo n® 043/2023, correspondente as demandas geradas para a condugao da
futura CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVI{'OS
ESPECIFICOS DE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO (SST), NAS AREAS DF
ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA CUMPRIMENTO DAS
OBRIGACOES DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S§-2240 CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BELTERRA.

2. Descrigao da necessidade da contratagio

O municipio atraves da Prefeitura Municipal de Belterra, necessita da CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIFICOS DE SAUD=
E SEGURANCA NO TRABALHO (SST), NAS AREAS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA =
MEDICINA DO TRABALHO PARA CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES DISPOSTAS PELO
E-SOCIAL, REFERENTE A S-2240 CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO
AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA, em que Justifica-se a
necessidade pelo de haver mudangas recentes na Legislagdo no que tange a Gestdo Publica, ern
que se exige maior objetividade, celeridade e seguranca na informagao, necessidade de msics
que proporcionem ao gestor seguranga nas decisdes, em busca de eficiéncia, eficacia,
efetividade e principalmente a economicidade e transparéncia na gestdo dos recursos, o servico
de Assessoria e Consultoria nas fases do E-social dentre elas o S-2240, E-social- Eventos 3ST
com a alteragao nas novas mudancas com a publicacdo da Lei. 13.874/2019, a Lei da Liberdade
Econémica.

Dessa forma o poder legisiativo necessita contratar uma assessoria especializada nos
envios dos eventos SST, qualificada a altura das necessidades dos Municipios que assumein
diante das regulamentacgdes a que estao sujeitos esses entes federativos.

Como esta Prefeitura Municipal possui uma caréncia desse tipo de profissional no seu
quadro de funcionarios, com experiéncia em nestes servi¢os, foi adotada a medida de contratacéo
terceirizada, essa medida administrativa revela-se oportuna e conveniente para atender o
interesse publico municipal, diante da falta de pessoal mais experiente e conhecimentos ma's
aprimorados, que escapam da trivialidade das atividades rotineiras e corriqueiras do dia-a-dia,
mas dependem, fundamentalmente, de orientagdo e ensinamentos de maior qualificagéo, que so
podem ser oferecidos por quem possui comprovada qualificagdo académica, cuja especializa¢io
decorra, também, de reconhecida experiéncia adquirida com desempenho anterior, estudos e
outros requisitos necessarios para confirmar que seu trabalho é essencial e adequado para
atender os legitimos interesses deste Poder Legislativo.

No nosso sucinto entendimento, vislumbramos a possibilidade do desencadeamento de
Processo Administrativo de Inexigibilidade de Licitag&o, com fulcro no art. 74, [ll Alinea “C” da Lei
14.133/2021, justificando a tecnicidade e a predominancia intelectual dos profissionais constante
na pasta da empresa J C A DO NASCIMENTO EIRELI-ME |, inscrita no CNP. 1°
19.805.199/0001-53 esta que tem capacidade técnica neste tipo de prestagdo de, que fazein
constar anexo a esta demanda, demonstrando assim beneficie a esta municipalidade a sua
contratacéo.

Os servicos a serem contratados constituem na elaboragéo do Evento S-2240 Condicoes
ambientas de trabalho, referente a levantamento em campo, analise e ambientes ocupacionais,
analise quanto a riscos quimicos, fisicos € biologicos, juntamente com a assinatura de
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responsabilidade técnica- ART S e

- Confecgao de laudos impressos e digitalizados (LTCAT- LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO);

- Demais orientacdes sobre impressao dos dados obtidos;

- Seguir todas as orientacdes referente ao grupo 4 descrita no Decreto n® 8373 de 11 de
dezembro de 2014. Institui o Sistema de Escrituaragdo Digital das obrigagdes fiscais
previdenciarias e trabalhistas- Esocial e da outras proviencias.

Apresenta-se, neste contexto, o escritério de contabilidade J C A DO NASCIMENTO
EIRELI-ME | inscrita no CNPJ n° 19.805.199/0001-53, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BELTERRA, que demonstra expertise técnica em servicos da mesma natureza, conforme
demonstram os atestados de capacidade tecnica

A natureza da presente contratacdo é prestagdo de servico técnico especializado
caracterizado pela INVIABILIDADE DE COMPETIGAO, dada a presenga dos requisitos de
notoria especializacao, para patrocinio e defesa de agao judicial, que encontram respaldo da
inequivoca prova documental do prestador capaz de comprovar sua qualificacdo técnica, cujo
enquadramento legal se amolda aos termos do Art. 74 lll, alinea “C” da Lei Federal r°
14.133/2021.

3.  Setor Requisitante

O servigo fora solicitado pela Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria Municipai d
Administragao, Financas e Planejamento, afim de gerar resultado na Prefeitura Municipal d
Belterra.

e
2

4. Descrigao dos requisitos da contratagao

a. Considerando que os servigos especializados que se intent contratar possuem &
necessidade de serem representados fora do municipio, em ambito Estadual
Federal, este que deve ser manuseada por profissionais com expertise neste tipc
de atividade, a exemplo do escritorio a ser indicado.

b. Destaca-se que no que tange a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria,
patrimonial e operacional, atuando de maneira diligente, cuiminado em uma gestao
fiscal de forma que sejam cumpridos com os principios da legalidade,
economicidade e legitimidade.

5. Levantamento de mercado

a. Neste caso exposto, a Lei 14.133/2021 rege:

Art. 74. E Inexigivel a licitacdo quando inviavel a competigdo, em especial ncs
casos de

Ill- Contratacdo dos seguintes servigcs
técnicos  especializados de  natureza
predominante intelectual com profissionais
ou empresas de notoria especializacado,
vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacao:

b. Assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;



PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENT uw g

CNP.J: 29.578.965/0001-48 ..\.3;

\\,, e »i:?,
§ 3° Para fins do disposto no inciso Ili do caput deste artigo, consnder e en 18 "
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no poG’de su“a//

especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos expenéncm
publicagbes, organizagao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitcs
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagao do objeto do contrato.

Documentos estes, que se encontram no interior deste processo administrativo.

6. Descrigao da solug¢dao como um todo

a. A contratacao de escritorio especializado em servicos especificos de saude €
seguran¢a no trabalho SST, afim de acompanhar, bem como, defender ¢
Municipio junto ac E-social, € de suma importancia, respeitando prazos ¢
periodos advindos, e uma vez demonstrada a técnica da empresa com seus
resultados justifica-se a contratacao.

7. Estimativas das quantidades a serem contratadas

a. Para a definicdo dos quantitativos foi considerado o documento de formalizacac
da demanda que explana na descricdo e quantidades, justificando a necessidade
de apenas uma empresa especializada na prestagao de servigos deste objeto de
Licitacdo.

8. Estimativa do valor da contratagdo

a. O valor da contratacdo sera de R$ 153.600,00 (cento e cinquenta e trés mil,
seiscentos reais) anual.

9. Justificativa para o parcelamento ou ndo da solugéo

Havera parcelamento na execugdo do servigo por se tratar de servico contabil, todavia &
necessario constar que a remuneracdo e condicionante ofertados demonstrou-se viavel e
compativel ao praticado, conforme demonstram os comparativos de prego de outres
municipalidades, alem disso o fornecedor manteve 0 mesmo percentual praticado em outres
contratagbes de mesma natureza.

10. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes

a. Em pesquisa realizada no mural e licitagées do Tribunal de Contas do Para, ndo
constatou-se procedimento de contratagdo com prazo valores, legislagéo e
execucao correlato.

11. Demonstracdo do alinhamento entre a contratacido e o planejamento

a. Demonstrar o alinhamento entre a contratagdo e o planejamento do orgéo ou
entidade, identificando a previsao no Planejamento da administragao.

12. Resultados pretendides

a. Esta Administracao Publica Municipal, visa a resolugao de processo junto ao k-
social.

13. Providéncias a serem adotadas

Esta Administracéo Publica ira designar como fiscais do contrato posteriormente celebraco, 2
designados mediante Portaria.
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14. Possiveis impactos ambientais \ Vo,
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a. N&o foram constatados possiveis impactos ambientais nesta deménda

15. Declaragao da viabilidade ou ndo da contratagdo

a. Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratagdo com base neste
Estudo Técnico Preliminar, consoante o, art 3° | Xill da IN 010 de 01 de Outubro
de 2021.

Em, 19 de Dezembro de 2023

Nome ELIZANGELA DE OLIVEIRA CALDEIRA

CPF: &Mm oo a(,u(}ﬂ@ W%(.’a?;icula 345
Nomne: LETICIA VIANA DOS SANTOS DANTAS
%ﬁh“ O Lomw s, J"&W‘@Q

CPF: atricula

Olo- u30 -6ua- 85 Loy
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1. OBJETO B, @

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVTC§§!.
ESPECIFICOS DE SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO (SST), NAS AREAS DE

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA

CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE

A S-2240 CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS

NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.

2. JUSTIFICATIVA

O municipio através da Prefeitura Municipal de Belterra, necessita da
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAQO DE SERVIGOS
ESPECIFICOS DE SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO (SST), NAS AREAS DE
ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA
CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE
A S-2240 CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA. Justifica-se a
necessidade pelo de haver mudancas recentes na Legislacdo no que tange a Gestao
Publica, em que se exige maior objetividade, celeridade e seguranca na informacao,
necessidade de meios que proporcionem ao gestor seguranga nas decisfes, em
busca de eficiéncia, eficacia, efetividade e principaimente a economicidade e
transparéncia na gestdo dos recursos, o servigo de Assessoria e Consultoria nas fases
do E-social dentre elas o S-2240, E-social- Eventos SST com a alteragdo nas novas
mudangas com a publicagdo da Lei. 13.874/2019, a Lei da Liberdade Econémica.

Dessa forma o0 poder legislativo necessita contratar uma assessoria
especializada nos envios dos eventos SST, qualificada a altura das necessidades dos
Municipios que assumem diante das regulamentacdes a que estdo sujeitos esses
entes federativos.

Como esta Prefeitura Municipal possui uma caréncia desse tipo de profissional
no seu quadro de funcionarios, com experiéncia em nestes servigos, foi adotada a
medida de contratagdo terceirizada, essa medida administrativa revela-se oportuna e
conveniente para atender o interesse publico municipal, diante da falta de pessoal
mais experiente e conhecimentos mais aprimorados, que escapam da trivialidade das
atividades rotineiras e corriqueiras do dia-a-dia, mas dependem, fundamentaimente,
de orientacdo e ensinamentos de maior qualificagdo, que s6 podem ser oferecidos por
quem possui comprovada qualificacdo académica, cuja especializagdo decorra,
também, de reconhecida experiéncia adquirida com desempenho anterior, estudos e
outros requisitos necessarios para confirmar que seu trabalho € essencial e adequado
para atender os legitimos interesses deste Poder Legislativo.

No nosso sucinto entendimento, vislumbramos a possibilidade do
desencadeamento de Processo Administrativo de Inexigibilidade de Licitagdo, com

:
r/'
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fulcro no art. 74, lll Alinea “C” da Lei 14.133/2021, justificando a tecmcndade’;e a

predominancia intelectual dos profissionais constante na pasta da empresa J C AD@

NASCIMENTO EIRELI-ME , inscrita no CNPJ n® 19.805.199/0001-53 esta que terti-
capacidade técnica neste tipo de prestacdo de, que fazem constar anexo a esta
demanda, demonstrando assim beneficie a esta municipalidade a sua contratacao.

Os servigos a serem contratados constituem na elaboragcdo do Evento S-2240
Condicdes ambientas de trabalho, referente a levantamento em campo, analise e
ambientes ocupacionais, analise quanto a riscos quimicos, fisicos e biologicos,
juntamente com a assinatura de responsabilidade técnica- ART

- Confecgéo de laudos impressos e digitalizados (LTCAT- LAUDO
TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO),

- Demais orientagées sobre impressao dos dados obtidos;

- Seguir todas as orientagdes referente ao grupo 4 descrita no Decreto
n°® 8373 de 11 de dezembro de 2014  Institui o Sistema de
Escrituaragdo Digital das obrigagbes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas- Esocial e da outras proviencias.

Apresenta-se, neste contexto, o escritorio de contabilidade J C A DO
NASCIMENTO EIRELI-ME , inscrita no CNPJ n° 19.805.199/0001-53, 2 PREFEITURA
MUNICIPAL DE BELTERRA, que demonstra expertise técnica em servicos da mesma
natureza, conforme demonstram os atestados de capacidade técnica.

A natureza da presente contratacdo € prestacdo de servico técnico
especializado, caracterizado pela INVIABILIDADE DE COMPETIGAO, dada a
presenca dos requisitos de notdria especializacéo, para patrocinio e defesa de agao
judicial, que encontram respaldo da inequivoca prova documental do prestador capaz
de comprovar sua qualificacéo técnica, cujo enquadramento legal se amolda aos
termos do Art. 74 lll, alinea “C” da Lei Federal n° 14,133/2021.

DESCRICOES E QUANTIDADES;

ITEM | DESCRIGAO MARCA | UNIDADE | QTD | VALOR VALOR
; UNITARIO | TOTAL

01 | CONTRATACAO DE | NAO MES 12 | R$ R$

EMPRESA SE 12.800,00 | 153.600,00

ESPECIALIZADA NA | APLICA

PRESTACAO DE

SERVICOS

ESPECIFICOS DE

SAUDE E

SEGURANCA NO
TRABALHO  (SST),
NAS AREAS DE
ENGENHARIA DE
SEGURANCA E
MEDICINA DO
TRABALHO PARA
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CUMPRIMENTO DAS
OBRIGACOES

DISPOSTAS PELO E-
SOCIAL, REFERENTE
A S-2240 CONDICOES

CNPJ: 29.578.965/0001-48 \ = :
'd

&

AMBIENTAIS DE
TRABALHO
ATENDENDO AS
NECESSIDADES DA
PREFEITURA
MUNICIPAL DE
BELTERRA.

Valor Total de R$ 153.600,00 (Cento e cinquenta e trés mil e seiscentos reais)

3. DAS ESPECIFICAGCOES DOS SERVICOS;
3.1 ESPECIFICACOES GERAIS

Os servicos a serem contratados constituem na elaboragéo do Evento S-2240
Condicdes ambientas de trabalho, referente a levantamento em campo, analise e
ambientes ocupacionais, analise quanto a riscos quimicos, fisicos e biolégicos,
juntamente com a assinatura de responsabilidade técnica- ART

- Confecgdo de laudos impressos e digitalizados (LTCAT- LAUDO
TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO);

- Demais orientagbes sobre impressao dos dados obtidos;

- Seguir todas as orientacdes referente ao grupo 4 descrita no Decreto
n° 8373 de 11 de dezembro de 2014. Institui o Sistema de
Escrituracdo Digital das obrigagées fiscais, previdenciarias e
trabalhistas- E-social e da outras providéncias.

4.0 CORPO TECNICO MINIMO NECESSARIO A EXECUGCAO DOS
SERVICOS

a) Profissionais especialistas em contabilidade e com agdes de éxito em matéria
correlata ao objeto. :

5.0 RAZAO DA ESCOLHA DO EXECUTANTE
EMPRESA: J C A DO NASCIMENTO EIRELI-ME  inscrita no CNPJ n°

19.805.199/0001-53.

Trata-se de empresa capacitada, que possui expertise e experiéncia na execugao
de servicos desta natureza para Administragdes Publicas Municipais, conforme
documentagéo comprobatoria apresentada.

5.1 Possui vasta atuacdo no ambito dos servicos objeto da contratagdo, com
profissionais de experiéncia e qualificacdo técnica comprovada, enquadrando-se
as necessidades técnicas da prestacdo dos servicos.



6.0 DO VALOR PARA A CONTRATAGAO E JUSTIFICATIVA Q§,,, @U

6.1

6.2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO .
CNPJ: 29.578.965/0001-48 j =2

VIABILIDADE FINANCEIRA

Pelos servicos ofertados, a empresa contratada terd remuneragdo mensal
equivalente a R$ 12.800,00 (doze mil e oitocentos reais mensais), no periodo de
12 meses, tendo o valor total anual de R$ 153.600,00 (cento e cinquenta e trés mil
e seiscentos reais).

A remunerag@o e condicionante ofertados demonstrou-se viavel e compativel ao
praticado, conforme demonstram o0s comparativos de pregco de outras
municipalidades, além disso o fornecedor manteve o0 mesmo percentual praticado
em outras contratagbes de mesma natureza, conforme demonstrativos anexados
aos autos.

7.0 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A

72

7.3

7.4

7.5

7.6
7.7

7.8

79

Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente,
incidam sobre a prestacdo dos servicos, inclusive as contribuigdes
previdenciarias, fiscais, FGTS, PIS, etc., ficando excluida qualquer solidariedade
da contratante por eventuais autuagées administrativas ou judiciais;

Manter durante toda a execugdo do servico em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas
na licitag&o;

Atender quando da execucé@o dos servigos contratados todas as leis, posturas e
regulamentos Federais, Estaduais e Municipais, relacionados com o trabalho a ser
executado;

Orientar a contratante nas argumentacoes e/ou contra argumentacdes técnicas
nos apontamentos do Tribunal de Contas ou da Camara Municipal, relacionadas
aos servigos constantes deste terme de referéncia;

Nao divulgar, informar, revelar e fornecer a terceiros, sob qualquer pretexto, as
informacdes e dados adquiridos na execugéo do servigo, sob pena de ressarcir a
contratante por perdas e danos, e fisica dos trabalhos, de maneira a evitar
interrupgées ou paralisagées;

Atender as consultas via telefone, fax, e-mail, ou outros meios eletronicacs;
Orientar e prestar informagdes aos servidores das areas/setores pertinentes,
sempre que necessario, no sentido do melhor desenvolvimento dos servigos;
Manter a CONTRATANTE atualizada no tocante as edigbes de novas normas
legais (Emendas Constitucionais, Leis Complementares, Leis Ordinarias,
Decretos, Portarias, Resolugdes, Instrugcbes e demais atos), dos organismos
federal e estadual, bem como das Agéncias Reguladoras, enviando
imediatamente e-mail a CONTRATANTE e disponibilizando no site da empresa as
referidas publicagoes;

Emitir, se necessario, notas técnicas para alertar e/ou esclarecer duvidas ou,
ainda, para corrigir as eventuais falhas detectadas no repasse de informagées e
levantamento de dados financeiros e tributarios;

8.0 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1

Disponibilizar todas as informagdes e documentos necessérios a realizagdo do
trabalho;

7
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Colocar a disposi¢édo dos técnicos espagos fisicos compativeis e 0s equarhqnfeg
que forem requisitados como necessarios para o bom andamento dos serwg:os
Notificar a contratada qualquer irregularidade encontrada na execugdo dos
Servigos;

Efetuar os pagamentos devidos, nas condigbes estabelecidas no instrumento
contratual;

Fiscalizar a realizagdo dos servigos, através de sua unidade competente,
podendo, em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou

justificara de imediato sendo que o ndo atendimento sujeitara a contratada as

penalidades e/ou generalidades prevista em Lei.

9.0 DA FISCALIZACAO

9.1 A fiscalizacdo da execugdc do contrato seréd exercida pelos servidores

designados, a ser devidamente designado pela Unidade Requisitante, por Portaria
ou Clausula Contratual, ao qual competira velar pela perfeita execucéo do objeto,
em conformidade com o disposto neste Termo de Referéncia e na proposta da
CONTRATADA.

9.2 Em caso de eventual irregularidade, inexecugdo ou desconformidade na

execugado do contrato, o agente fiscalizador dara ciéncia a CONTRATADA, por
escrito, para adogdo das providéncias necessarias para sanar as falhas
apontadas.

9.3 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a

responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecugoes
ou desconformidades havidas na execugao do objeto, ai incluidas imperfeicbes
de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitorio, como tal
definido pela lei civil.

9.4 O contratante reserva-se o dlreuto de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da

contratagdo, caso o mesmo afaste-se das especificagbes deste Termo de
Referéncia e da proposta da CONTRATADA.

9.5 Correrd por conta da contratada toda e qualquer despesa e encargos com

pessoal e demais ocorréncias, para a perfeita execucéo do objeto deste
instrumento, caso se faga necessario.

1.0 DA FORMA DE PAGAMENTO

10.1 A Contratada devera apresentar nota fiscal para liquidagdo e pagamento da

despesa, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do adimplemento da
obrigacéo.

10.2 Para efeito de cada pagamento, a nota fiscal/fatura devera estar acompanhada

das certidoes do INSS e FGTS.

10.3 A PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA/PA reserva-se o direito de

recusar o pagamento se, no ato da atestagdo, os servigos executados nao
estiverem em perfeitas condicées de desempenho ou em desacordo com as
especificagdes apresentadas e aceitas.

10.4 A PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA/PA podera deduzir do montante

a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pelo
Contratado, nos termos da Lei.

10.5 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer

obrigacdo financeira, sem que isso gere direito a alteragéo dos pregos, ou de
compensacao financeira por atraso de pagamento.
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11. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

111 As despesas para a contratagdo deste objeto partira das dotagdes
or¢gamentarias a seguir:

Unidade 110301 Sec. Mun. Administragao, Finangas e Planejamento-
SEMAF

Funcional: 04.122.0002.2004.0000 Manutengao das Atividades da SEMAF
Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA
JURIDICA.

12. DA VIGENCIA DO CONTRATO

121 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por acordo entre as partes e nos limites e
condi¢cbes estabelecidas pela Lei 14.133/21, desde que a contratada tenha
cumprido fielmente as clausulas contratuais.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Serdo estabelecidas as sanc¢des aplicdveis a empresa contratada no caso da
ndo execugdo na integra dos servicos especificados conforme regras
estabelecidas em instrumento contratual especifico.

14. DOCUMENTAGAO REQUISITADA

14.1 Fora requisitando da empresa acima qualificada a seguinte documentagao:
I. Habilitacao Juridica, Fiscal, Trabalhista e Econdmica

a) Contrato Social e Alteragbes;

b) Cartao CNPJ ativo;

c) Documento de identificagdo (RG e CPF) dos socios/proprietarios;

d) Certiddes que comprovem regularidade para com a Fazenda Estadual e
Municipal, da sede do proponente;

e) Prova de regularidade para com a fazenda Federal, referente a certidao
negativa conjunta de débito expedida pela Secretaria da Receita Federal e Divida
Ativa da Uni&o, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional,

f)  Prova de regularidade fiscal junto ao FGTS;

g) Regularidade Trabalhista comprovada através da CNDT — Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhista.

h) Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperagao Judicial.

. Qualificagao Técnica:

a) Atestados de capacidade técnica;

b)  Notas Fiscais e/ou Contratos de prestagdo de servigos pertinentes ao objeto
desta contratacéo, para Instituicbes Publicas para comprovagao de que o0 prego
ofertado esta adequado ao mercado.
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15. CONCLUSAO

15.1 Desta forma, entendendo estarem presentes todos os requisitos para a
contratagdo pretendida, por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, submetemos
esses esclarecimentos a autoridade superior para analise e deliberacao.

Belterra, 20 de Dezembro de 2023
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Secretaria Municipal de Administragdo, Finangas e Planejamento— SEMAF
Decreto n° 001/2023
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JUSTIFICATIVA ,/ P :

O Secretario Municipal de Administrag&o, usando de suas atribui¢cdes, visa ; contratar
servicos técnicos profissionais especializados com objeto CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIFICOS DE SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO (SST), NAS AREAS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO PARA CUMPRIMENTO DAS OBRIGAC()ES DISPOSTAS
PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S-2240 CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
ATENDENDO AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.

Justifica-se a necessidade pelo de haver mudancas recentes na Legislagédo no que
tange a Gestdo Publica, em que se exige maior objetividade, celeridade e seguranga na
informacéo, necessidade de meios que proporcionem ao gestor seguranca nas decisdes, em
busca de eficiéncia, eficacia, efetividade e principalmente a economicidade e transparéncia
na gestéo dos recursos, o servigo de Assessoria e Consultoria nas fases do E-social dentre
elas 0 S-2240, E-social- Eventos SST com a alteragdo nas novas mudangas com a publicagédo
da Lei. 13.874/2019, a Lei da Liberdade Econémica.

Dessa forma o poder legislativo necessita contratar uma assessoria especializada nos
envios dos eventos SST, qualificada a altura das necessidades dos Municipios que assumem
diante das regulamentagdes a que estao sujeitos esses entes federativos.

Como esta Prefeitura Municipal possui uma caréncia desse tipo de profissional no seu
quadro de funcionarios, com experiéncia em nestes servigos, foi adotada a medida de
contratagao terceirizada, essa medida administrativa revela-se oportuna e conveniente para
atender o interesse publico municipal, diante da falta de pessoal mais experiente e
conhecimentos mais aprimorados, que escapam da trivialidade das atividades rotineiras e
corriqueiras do dia-a-dia, mas dependem, fundamentalmente, de orientacéo e ensinamentos
de maior qualificagdo, que s6 podem ser oferecidos por quem possui comprovada qualificagéo
académica, cuja especializacdo decorra, também, de reconhecida experiéncia adquirida com
desempenho anterior, estudos e outros requisitos necessarios para confirmar que seu
trabalho é essencial e adequado para atender os legitimos interesses deste Poder Legislativo.

No nosso sucinto entendimento, vislumbramos a possibilidade do desencadeamento de
Processo Administrativo de Inexigibilidade de Licitacdo, com fulcro no art. 74, lll da Lei
14.133/2021, justificando a tecnicidade e a predominancia intelectual dos profissionais
constante na pasta da empresa J C A DO NASCIMENTO EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n°
19.805.199/0001-53, esta qile tem decisdes definitivas em procedimentos ja finalizados, que
fazem constar anexo a esta demanda, demonstrando assim beneficie a esta municipalidade.

Os servigos a serem contratados constituem o encaminhamento e acompanhamento de
acao judicial ja existente para a efetivagdo da recuperagé@o dos valores devidos aos cofres
municipais pela Unido.

Apresenta-se, neste contexto, o escritério de contabilidade J C A DO NASCIMENTO
EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n° 19.805.199/0001-53, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
BELTERRA, demonstra expertise técnica em servicos da mesma natureza em outras
municipalidades, conforme demonstram os atestados de capacidade técnica.

A natureza da presente contratagdo é prestacéo de servico técnico especializado,
caracterizado pela INVIABILIDADE DE COMPETIGCAO, dada a presenga dos requisitos de
notoria especializagdo, para patrocinio e defesa de agéo judicial, que encontram respaldo da
inequivoca prova documental do prestador capaz de comprovar sua qualificagdo técnica, cujo
enguadramento legal se amolda aos termos do Art. 74 lll, alinea “e” da Lei Federal n°
14.133/2021.

RAZAO DA ESCOLHA



PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO.
CNPJ: 29.578.965/0001-48
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A escolha recaiu na empresa J C A DO NASCIMENTO EIRELI-ME, mscnta no GNPJ :1‘\
n® 19.805.199/0001-53, em consequéncia na notdria especializacdo do seu ‘quadrb .-
profissionais no desempenho de suas atividades junto a outros Municipios, \a;ém da. ;‘;/

disponibilidade e conhecimento dos problemas existentes no ambito da Adﬁiﬁnnstra
Municipal. N

/

\ 3

JUSTIFICATIVA DO PREGCO

A proposta apresentada propde-se, que a remuneracao se dé mensalmente o valor de
R$ 12.800,00 (doze mil e oitocentos reais) durante 12 meses, totalizando o valor anual de R$
153.600,00 (cento e cinquenta e trés mil e seiscentos reais).

Face ao exposto, a contratagdo pretendida deve ser realizada J C A DO
NASCIMENTO EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n° 19.805.199/0001-53, levando em
consideracao a sua notoria, conforme documentos acostados aos autos deste processo.

Belterra/PA %Qndé Dezembro de 2023

9%
WO e W

ELIVAN $ILVA DE ALMEDA” "
Secretario Municipal de AGministracéo de Flnaﬁgas e Planejamento
Decreto N° 001/2023



PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

Secretaria Municipal de Administracdo, Finangas e Planejamento-SEMAF /.
CNPJ: 29.578.965/0001-43 2

AUTORIZAGAO

Na qualidade de ordenador (a) de despesa da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO-SEMAF e em cumprimento ao art. 74
caput, inciso Il Alinea “C” da Lei n° 14.133/21, autorizo a instru¢do dos atos para o Processo
Licitatério na modalidade Inexigibilidade, cujo objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIFICOS DE SAUDE E
SEGURANGCA NO TRABALHO (SST), NAS AREAS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO PARA CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES DISPOSTAS PELO
E-SOCIAL, REFERENTE A S-2240 CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
ATENDENDO AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA. Que seja
observado no decorrer do processo a Lei n® 14.133/21 e suas alteragdes.

Cumpra-se.

Belterra-PA, 21 de Dezembro de 2023
140

(. % ) \»g:»{‘;\oi? ;
ELIVAM SILVA DE ALMEA" .,
Secretario Municipal Administragéo, Financas-é¢ Planejamento

Decreto n° 001/2023




PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

Secretaria Municipal de Administragao. Finangas e Planejamento - SEMAF
CNPJ:29.578.965/0001-48

CERTIDAO DE JUNTADA : ‘
3o
V2 T
L 2
\’%f@“ N
Procedimento administrativo n° 043/2023- SEMAF \\M . /

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
JURIDICA VISANDO A REVISAO JUDICIAL E/OU ADMINISTRATIVA DOS
VALORES DEVIDOS AO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS- FPM EM
RAZAO DE SEU REPASSE EM PATAMARES INFERIORES AOS LEGALMENTE
CABIVEIS DO MUNICIPIO DE BELTERRA-PA

CERTIFICO E DOU FE, que juntei aos autos a CRC-PA, Atestado de Capacidade
Técnica,Balangos Patrimoniais anos 2021 e 2022 da Empresa: J C A DO NASCIMENTO
LTDA, CNPJ 19.805.199/0001-53, esta que fago constar em procedimento a fim de dar
prosseguimento ao andamento processual visto que a mesma venceu em momento de
tramite.

Belterra, 15 de Janeiro de 2024.

[}
\
|

LETICIA VIANA DOS SANTOS,/
Matricula: 1944
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CONSELHO REGIONA! DE CONTABHIDADE | won i |
DO PARA | = /@// o
Vo X
;. ADE” X
c v REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO PARA L& <™ &
CERTIDAO DE HABILITACAO DE EMPRESA \‘\J’,-/ ) /

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO PARA certifica
que a|Organizagao Contabil identificada no presente documento encontra-se
habilitafia para o exercicio da profissao contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO e
DENOMINAGAQ.... : J CADO NASCIMENTO LTDA w

REGIFTRO:: iowi . PA-001272/0-1
CATEGORIA......... - SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL (SLU)
CNPJ.

A falsificacdo deste documentc constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva acao penal.

Emissao: PARA, 13/01/2024 as 14:01:57.
valido até: 12/04/2024.
Cadigo de Controle: 804306.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCPA.

"



Empresa: 1 CA DO NASCIMENTO EIRELI Folha: 0001
CNRS 19.805.199/0001-53
Balanco encerrado em:  31/12/2021
BALANGO 2021 ) C A NASCIMENTO EIRELI
Descrica@o Saldo Atual
ATIVO o 50.719,63D
ATIVO CIRCULANTE ’,,/’ AT A N 50.719,63D
DISPONIVEL e '
CAIXA Y
CAIXA GERAL o= o
o \“ T z _
ESTOQUE ~3.032,17D

MERCADORIAS, PRODUTOS E INSUMOS
MERCADORIAS PARA REVENDA

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
FORNECEDORES
FORNECEDORES
TECIDOS E ARMARINHOS MIGUEL BARTOLOMEU S/A

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS
IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES A RECOLHER
SIMPLES NACIONAL A RECOLHER

PATRIMONIO LIQUIDO
LUCROS OU PREIUIZOS ACUMULADOS
LUCROS OU PREJIUIZOS ACUMULADOS
LUCRUS ACUMULADOS

\ = /1.032,17D
, O

>

X1,032,17D

50.719,63C
1.947,57C
1.032,17C
1.032,17C
1.032,17C

915,40C
915,40C
915,40C

48,772,06C
48.772,06C
48.772,06C

48.772,06C



Empresa: J C A DO NASCIMENTO EIRELI Folhz: 3091
CoNaPade it 19.805.129/0001-53 Namerc livro: 2001
Enissdao: 232/01/2024
Hera: Y22

RECEITA BRUTA

TENER DE CADCRIAS 5,855,090

SEREVICOS PRESTALDCS 10.772,50 19,627, 5%
RECEITA LIQUIDA 19,627,859
LUCRO BRUTO 19.627%,59
DESPESAS OPERACIONAIS 0,00
RESULTADO OPERACIONAL 19.627,59
wESULTADO ANTES DO IR E CSL 19.627,59
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 19,657,859

sislera licernc.ado para SALOMAD CONSULTORIA E BCSRSSORIA CONTABLIL EIRSLC



Empresa: JC A DO NASCIMENTO EIRELI
Inscrigdo:  19.805.199/0001-53
Periodo: 01/01/2021 - 31/12/2021

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2021

Coeficiente Formula \
\ V,
\ Ty /
4 2 Sy LN
Indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo 20.659,N A 20,02

Indice de Liquidez Corrente

Indice de Liquidez Seca

Indice de Solvéncia Geral

indice de Capital de

Terceiros

widice de Endividamento
ral

indice de Endividamento
Corrente

Indice de Divida a Curto
Prazo

Grau de Endividamento

Margem Operacional

Rentabilidade do Ativo

Rentabilidade do

Patrimanio Liquido

sndice de Capital Proprio s/
1ssivo Total

Indice de Imobilizacdo do
Patriménio Liquido

Retorno sobre o Patriménio
Liquido Médio

Prazo Médio de
Recebimento

Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante

Ativa Circulante

o

1.032,17 + 0,80~ =—"

Passivo Circulante

Ativo Circulante - Estoque

Passivo Circulante

Ativo

Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante

Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante

Patrimdnia | iquido

Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante

Passivo Tolal

Passivo Circulante

Patrimdnio Liquido + Resultado de Exer, Futuros

Passivo Circulante

Passivo Ndo-Circulante

Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante

Ativo

Lucro/Prejuizo Operacional

Receltas de Vendas

Lucro/?rejuizo de Exercicio

Ativo

Lucro Liquido

Patrimdnio Liquido

Patrimonio Liquida

Passiva Tolal

Ativo Ndo-Circulante

Patrimbnio Liquido

Resultada Operacional

Patrimdnlo Liquido Médio

Duplicatas a Receber x 365

Venda Liquida

20.659,76 20,02
1.032,17
19.627,59 - 0,00 19,02
1.032,17
0,00 0,00
0,00 + 0,00
1.032,17 + 0,00 0,02
43.772,06
1.032,17 + 0,00 0,02
48.772,06
1.032,17 0,02
48.772,06 + 0,00
1.032,17 0,00
0,00
0,00 + 0,00 0,00
0,00
0,00 0,00
8.855,09
0,00 0,00
20.659,76
0,00 0,00
48.772,06
48.772,06 2,36
20.659,76
0,00 0,00
48.772,06
0,00 0,00
0,00
0,00 x 365 0,00
8.855,09



Empresa: JCA DO NASCIMEN O BT rolha: 0001

CAN.PL 19.805.199/0001-52 Emissdo:  14/12/2023

Balanco encerrado em: 31/12/2024 Hora: 17:19:42
BALANGO 2022 -3 C A NASCIMENTO EIRELI

Descricao S Saldo Atual
ATIVO “ 183.405,51D
ATIVO CIRCULANTE o, 183.40551D
DISPONIVEL A 182,373,34D
CAIXA = - \182.373,34D

CAIXA GLRAI — 182.373,34D
s
ESTOQUE A 1.032,17D
MERCADORIAS, F1ODUTY < E INSUMOS L 1.032,17D
MERCADORIAS '/ RA REVL MDA 1.032,17D
PASSIVO 183.405,51C
PASSIVO CIRCULAN 1.032,17C
FORNECEDORES 1.032,17C
FORNECEDORES 1.032,17C
TECIDOS I ARSI RO 1JEL BARTOLOMEU S/4 1.032,17C
PATRIMONIO L QU 182.373,34C
CAPITAL SOCIAL 72.000,00C
CAPITAL SUBSCRITO 72.000,00C
CAPITAL SOCTAL 72.000,00C
LUCROS Ol PREJIOS ACUMULADOS 110.373,34C
LUCROS OU PRED 1205 /.U MULADOS 110.373,34C

LUCROS ACUrA W0H 110.373,34C



Empresa: J C A DO NASCIMENTO EIRELI Eclhas aoal
5. s 23 (. 19.805.199/00C1-53 Humers livio: 2001
Erissdo: 14/12/2023
Hera: 17520

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2022

RECEITA BRUTA

[ 285.170,25% 8‘3.1‘/‘-",‘?‘.:-5
) =
RECELTA LIQUIDA 88.170, 28 Y
W
\<f
LUCRO BRUTO 88.170,25
DESPESAS OPERACTONATIS (26.566,57)
DESPESAS COM VENDAS

FEO=-LABOIE (& .300,00) {1£.308,00)

'SPESAS ADMINISTRATIVAS

PIRO-LACORE (1..300,00)

SIMPLES BACICNAL - IMPOSTOS (4.468,97)

INERGIA ZLATRICE (%.4930,00)

ESSTSTRNG A CONTARLL (2,600, 00) (17 768, %57)
RESULTADO OPERACTIONAL 61,601,249
RESULTADO ANTES DO IR E CSL 61.601,2%
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 61.601,28

Gislera licerc.adc para SALOMAT CONSULTORIA E BEEEEBORIA CORTABIL EIRSLI



Empresa: J C A DO NASCIMENTO EIRELI
CaNzPad=s 19.805.199/00C1-53

RECEITA BRUTA
SERVICOS IR

RECEITA LIQUIDA

LUCRO BRUTO

DESPESAS OPERACIONAIS (2h.56E,57)

DESPESAS COM VENDAS
FRO=- LABORE (14£.330,00) (1£.300,00)

'SPESAS ADMINISTRATIVAS

PRO- LABRQLE (1.300,00)
SIMPLES RACIGNAL - IMPCSTOS (%.1€8,97)
INEEGIA ZLETRICA (3.900,00)

S TS'TENCT A CONTARLL (2.£00,00) (12: 268,87)
RESULTADO OPERACTONAL 61.601,28
RESULTADO ANTES DO IR E CSL 61.601,28
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 61.601,28

Cislera licernciado gara SALOMAD CONSULTORIA E &5 IHURIA COMNUABIL EIRELI



crigdo;  19.805.199/0001-53 Nimero livro: 0001
iodo: 01/01/2022 - 31/12/2022 Emissao: 14/12/2023
Hora: 17:21:16
COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2022
=ficiente Formula Valor Resultado
ice de Liquidez Geral Ativo Creulante + Realizavel Longo Prazo 132.685,88 +,07QD~ b
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante o 915,49 4:3)",500 ) \
-y o ,,,-f\
ice de Liquidez Corrente  Ativo Crculante 132:685,88 13" -144,95)
Passivo Circulante i :59 15,40 61,_/ T |
- R
e S
ice de Liguidez Seca Atlvo Circulante - Estogue 132.685‘)8‘&‘?9,9.0 @ -144,95
Passivo Circulante -945,40°4 . A
lice de Solvéncia Geral Ativo 0,00 0,00
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante G,00 + 0,00
ice de Capital de Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante -915,40 + 0,00 -0,01
ceiros Patriménio Liquido 182.373,3%4
fe Endividamento Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante -915,40 + 0,00 -0,01
a Passivo Total 182.373,34
lice de Endividamento Passivo Circulante -915,40 -0,01
rente Patrimdnio Liquido + Resultado de Exer. Futuros 182.373,34 + 0,00
ice de Divida a Curto Passivo Circulante -915,40 0,00
z0 Passivo Nao-Circulante - 0,00
w de Endividamento Passiva Circulante + Passivo Nao-Circulante 0,00 + 0,00 0,00
Ative 0,00
rgem Operacional Lucro/Prejuize Operacional 0,60 0,00
Receitas de Vendas o 0,00
itabilidade do Ativo Lucro/Prejuize do Exercicio 0,00 0,00
Ativo 132.685,88
tabilidade do Lucro Liguido 0,00 0,00
rimonio Liquido Patrimdnio Licu'do 182.373,34
we de Capital Proprio s/ Patriménio Licuido 182.373,34 1,37
Total Passivo Total 132.685,88
ice de Imobilizagao do Ativo Nao-Circulante 0,00 0,00
rimonio Liquido Patriménio Liquido 182.373,34
‘orno sobre o Patrimonio Resultado Operacional 0,00 0,00
uido Médio Patriménio Liguido Médio 0,00
zo Médio de Duplicatas a Receber x 365 0,00 x 365 0,00
:ebimento Venda Liquida 0,00
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ﬁ» PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.
\ﬂ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO.
e CNPJ:29.578.965/0001-48

Memorando n° 032/2024

De: Secretario Municipal de Administrag&o Finangas e Planejamento - SEMAF k
Para: Chefe do Setor de Licitagdes e Contratos

&
—l
) "—-
e,
5

\ o

3B

Assunto: Abertura de Processo Licitatorio. e

Prezados(as),

O Secretario Municipal de Administragdo, Finangas e Planejamento, vém pelo Presente
instrumento solicitar as medidas necessarias para a contratagdo para procedimento de
INEXIGIBILIDADE cumprimentando-se tenho a informa-la que o Municipio através da Prefeitura
Municipal de Belterra, necessita CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIFICOS DE SAUDE E SEGURANCA
NO TRABALHO (SST), NAS AREAS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO PARA CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGCOES
DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S-2240 CONDIGOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA, 0 que certamente necessita ser realizado por
uma empresa capacitada para suprir a referida demanda.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, reiteramos votos de estima e consideragdes,

estando a disposigao para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Elivard Silva de Alméida ““
Secretario Municipal de Administragao Finangas e PTS‘\ne;amento SEMAF
Decreto n° 01/2023

Vila Mensalista, n® 45 Centro, Belterra/PA, CEP: 68143-000
semaf@beiterra.pa.gov.br

Belterra, 15 de Janeiro de 2024:"" |

’Q.




ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

PODER EXECUTIVO :
Secretaria Municipal de Administragiio, Finangas e Planejamento-SEMAF e

CNPJ (MF)29.578.965/0001-48 2\
Divisao de Licita¢dao e Contratos PMB 2 A@é\ \
licitacao@belterra.pa.gov \y-, % . /
N N
% B

\v4

TERMO DE AUTUACAO N° 003/2024

Processo Administrativo n® 043/2023 SEMAF  INEXIGIBILIDADE N° 003/2024

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS
ESPECIFICOS DE SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO (SST), NAS AREAS DE ENGENHARIA
DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES
DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S-2240 CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
ATENDENDO AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.

FINALIDADE: PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIFICOS DE SAUDE E SEGURANGA NO
TRABALHO (SST), NAS AREAS DE ENGENHARIA DE SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO
PARA CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S-2240
CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BELTERRA

AUTUACADO

Hoje, nesta cidade de Belterra, Estado do Para, na sala da Divisao de Licitacao e
Contratos da Prefeitura Municipal de Belterra, Eu Camila Sousa Nogueira de Moraes,
autuei a peticao que adiante se vé, do que, para constar, lavrei este termo.

Belterra, 16 de janeiro de 2024.

Camila Sousa Nogueira de Moraes
Divisao de Licitacao e Contratos
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Prefeitura Manicipal de Beltevra \5 ; )7({ ‘

Gabinete do Prefeito \r' o S

e _UNPERTO0014.112/0001-03 b e ¢TI
DECRETO N” 110 DE 16 DE MAIO DE 2023. . .

Excelentissimo Senhor, Prefeito de Belterra, Estado do Pard, conforme o Art. 48 da Lei Organica e ne uso o
suas atribuigdes legais nos termos do Art. 52- da L i Organica Municipal
CONSIDERANDO, O qual possui embasamento juridico na Lei 14.133/21, Arl. 1" Esta lei estabelece nomme

gerais de licitagao e contralagdo para as Administraces Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unid
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

DECRETA:

Art. 1° - Fica conslituida a Comisséo de contratacio do municipio de Belterra- PA, de carater permanent
composta por 3(trés) membros, ¢om atribuicdo e receber, examinar e julgar documenfos relativos ¢
hetagbes e avs procedimentos auxiliares, para licitaghes que envolvam bens e SAIVICOS eSpOCinis

Art. 2°- Ficam nomeados, para compor a comissao de contratagdo, os seguintes agentes ;n':h!u:r_‘w
I CAMILA  ANDRESSA DA SILVA CARDOSO, RG:6461794, CPF: 018.776.172-88
MATRICULA:1619

. ANDRESSA KAROLAINY DOS SANTOS PETRONILO, RG:5961873, CPF: 009.843.412-85
matricula: 40563,

. MONIQUE PINTO PEREIRA, RG: 7954833, CPF: 042.461.002-77 e MATRICULA: 4849.

At 3°- Fica nomeado para licitagéo que envolvam bens e 8eIvigos comuns, como agente de contratagio,
empregado efetivo, pertancente ao quadro permanante da Administragao publica.

1. DANIELA PAZ SILVA, RG:6515893, CPF: 013.144.312-77 e MATRICULA 3086, ‘ o

§ 1°- O agente de contrataghio sera regponsave! por tomar decisbes, acompanhar trimites da h«:x‘t;:.u;em de
impulso ao procedimento licitatdrio e executar quaisquer outras atlvidades necessanas ao bom Al 1(.tnnlcjnh
do certame até a adjunghio e homologagéo. re spondendo individualmente pelos atos que praticar, salv
quando induzido a isso pela atuagéo da equipe

§ 2% Os agentes publicos nomeados devem cbservar 0s casos previstos em ler quanto as vedagoe
exisientes

Art. 4% Ficam nomeados como equipe de apoio. 0s seguintes agentes N

. CAMILA ANDRESSA DA SILVA CARDOSO, RG:6451794, CPF: 018.776.172-88
MATRICULA:1518 A A4TRE

i, ANDRESSA KAROLAINY DOS SANTOS PETRONILO, RG:5961873, CPF: 009.843.412-85
matricula: 4053.

i, MONIQUE PINTO PEREIRA, RG:7954833, CPF: 042.461.002-77 e MATRICULA:4849.

a ; o~ P i HDESs  em o conitano
Art. 5 Esle Decreto entra em vigor na data de <ua publicagao revogada as disposighHes  em Wi
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B VA Vo ELIVAM SILVA DE ALMEIDA Cpat A

V. Secretario Municipal de Adivipistragdo, Finangas e Planejamento
Decreto: 001/2023

o - e B icacHa no Didgno Ohival do
Fublicado no Portal da Transparéncia do Municinio e d'sl’on'b"'zado pRe pubhui@«,ﬁ-’ ;:;:&,[,:';:{:(. vinte :7 trérs
Municipios do Estado do Pard ~FAMEP, ao décim) sexto dia do més de maio do ano s_f__;,_;:‘.;’wl...l...\:_:.; i
o Palicio das Seringneiras, n® 45, Vila Americana, CEP: 68143000, Belterva-PA. Fone: (93) 3858118,
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2023 — XXXX oy P

CARTA CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
12023, \NOS TERMOS DO ART 74 lll “C” DA
LEI DE LICITACOES 14.133/2021, QUE

CELEBRAM A SECRETARIA

E A
EMPRESA , COMO ABAIXO
DECLARAM.

Instrumento de Contrato Administrativo, que entre si celebram, de um lado o Municipio de
BELTERRA através da SECRETARIA MUNICIPAL XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita
NO CNPJ NO XXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito publico, com sede na cidade de
Belterra Para, neste ato representado pela Secretario Municipal xxxxxxxxxxx nomeado
pelo Decreto Municipal N°XXxxxxx/2023, portador do RG n® XXxXXxxx e inscrito no CPF
XXXXXXXXXXX, doravante denominado apenas CONTRATANTE e de outro a empresa
XXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n° XXXXXXXXXXXXXXX, COM Sede XXXXXXXXXXXXXX, Bairro:
XXXXXXXXXXX, CEP: XXXXXXXXXXXXX, Municipio xxxxxxxx, telefone (93) XXXXXXXXXXXX, e-mail:
XXXXXXXXXXXX,_neste ato representado por XXXXOOXXXXXXX, CPF xxxxxxxxxx, doravante
denominado CONTRATADO, concordam na conformidade das Clausulas e condicoes
seguintes:

CLAUSULA | - Do Objeto Contratual

O presente instrumento tem por objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIFICOS DE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO (SST),
NAS AREAS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA
CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S$-2240
CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.

ITEM | DESCRICAO MARCA | UNIDADE | QTD VALOR VALOR
| UNITARIO | TOTAL
01 | CONTRATAGAO DE | NAO SE MES 12 R$ R$
EMPRESA APLICA MESES | 12.800,00 | 153.600,00
ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE
SERVICOS
ESPECIFICOS DE
SAUDE 5

SEGURANCA NO
TRABALHO (SST),
NAS AREAS DE
ENGENHARIA DE
SEGURANGCA E
MEDICINA DO
TRABALHO PARA
CUMPRIMENTO
DAS OBRIGAGOES
DISPOSTAS PELO
E-SOCIAL,
REFERENTE A S-
2240 CONDIGOES
AMBIENTAIS DE

TRABALHO
ATENDENDO AS : __J
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NECESSIDADES DA
PREFEITURA
MUNICIPAL DE
BELTERRA

VALOR TOTAL DE R$ 163.600,00 (CENTO E CINQUENTA E TRES MIL E SEISCENTOS
REAIS)

CLAUSULA Il - Da Fundamentagio Legal

2.1 Este Instrumento contratual foi autorizado pelo competente Processo Licitatério,
instaurado na modalidade de Inexigibilidade de Licitagao, fundamentado no Art. 74, inciso
lIl, “c” da Lei n® 14.133/21, de 01 de Abril de 2021, e suas posteriores alteracoes.

CLAUSULA IIl - Das Obrigacées da Contratada

3.1 Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam
sobre a prestacao dos servigos, inclusive as contribuicoes previdenciarias, fiscais, FGTS,
PIS, etc., ficando excluida qualquer solidariedade da contratante por eventuais autuacoes
administrativas ou judiciais:

3.2 Manter durante toda a execucao do servico em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitacao;

3.3 Atender quando da execucao dos servicos contratados todas as leis, posturas e
regulamentos Federais, Estaduais e Municipais, relacionados com o trabalho a ser
executado;

3.4 Orientar a contratante nas argumentacoes e/ou contra argumentacoes técnicas nos
apontamentos do Tribunal de Contas ou da Camara Municipal, relacionadas aos servicos
constantes deste termo de referéncia:

3.5 Nao divulgar, informar, revelar e fornecer a terceiros, sob qualquer pretexto, as
informacgoes e dados adquiridos na execucao do servico, sob pena de ressarcir a
contratante por perdas e danos, e fisica dos trabalhos, de maneira a evitar interrupgoes ou
paralisacoes;

3.6 Atender as consultas via telefone, fax, e-mail, ou outros meios eletronicos:

3.7 Orientar e prestar informagoes aos servidores das areas/setores pertinentes, sempre
que necessario, no sentido do melhor desenvolvimento dos Servicos;

3.8 Manter a CONTRATANTE atualizada no tocante as edigbes de novas normas legais
(Emendas Constitucionais, Leis Complementares, Leis Ordinarias, Decretos, Portarias,
Resolugbes, Instrucoes e demais atos), dos organismos federal e estadual, bem como das
Agéncias Reguladoras, enviando imediatamente e-mail & CONTRATANTE e
disponibilizando no site da empresa as referidas publicacoes;

3.9 Emitir, se necessario, notas técnicas para alertar e/ou esclarecer duvidas ou, ainda,
para corrigir as eventuais falhas detectadas no repasse de informagoes e levantamento de
dados financeiros e tributarios;

CLAUSULA IV - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

4.1. Ao Fornecimento, & Contratada todos os documentos necessarios e informacoes
solicitadas por esta e indispensavel para a execucao dos servicos;

42. A CONTRATANTE obriga-se, no ato da assinatura deste Contrato, a outorgar
instrumento de mandato com os poderes da clausula ad judicia, habilitando a
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CLAUSULA V - DA EXCLUSIVIDADE { % m
5.1. Este Contrato nao importa em exclusividade na prestacéao de servigos p{;"_’[ part P -
CONTRATADA:; \ @\x

e

CLAUSULA VI - DO PAGAMENTO E DA VIGENCIA

6.1 O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 MESES contados de xxx de xxx de xxxx
a xx de xxxx de xxxx, prorrogavel nos a termos da Lei n° 14.1 33/2021.

6.1.1.A prorrogacao de que trata este item & condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicoes e os precos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociacao com o contratado.

6.1.2.0s precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado, em xx de xxxx de xxxx.

6.1.3.Ap0s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os
precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo Contratante, do indice IGP-M.
exclusivamente para as obrigacées iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade

6.1.4.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

6.1.5.No caso de atraso ou nao divulgacéo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variacao conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.1.6.Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.1.7.Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma néao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao,
0(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entao em vigor.

6.1.8.Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

6.1.9.0 reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA VII - DA RESCISAO

7.1 - Constituem motivo para a rescisao contratual, caso haja descumprimento de qualquer
das Clausulas elencadas neste instrumento, ou com esteio em qualquer das hipoteses
prescritas constantes do Artigos 137 €138 da Lei n°14.133/21, com as modificacoes
posteriores.

CLAUSULA VII - DAS PENALIDADES
8.1. Em caso de inexecugao total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia de atraso
injustificado na execucéo do objeto deste contrato, submeter-se-4 a CONTRATADA, sendo-
Ihe garantida plena defesa, as seguintes penalidades:

Adverténcia;
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- Suspensao temporaria de participages em licitagdes pr. Q\/,id)gS' ‘com.. 0

CONTRATANTE, impedimentode contratar com o mesmo, por prazo nao SL{@\W a 02

(dois) anos;

- Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adrhinistragéo

Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicéo, ou até que seja promovida a

reabilitacao, perante a prépria autoridade que aplicou penalidade;

8.2. A multa prevista acima sera a seguinte:

. Até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de sua néo realizacao

e/ou descumprimento dealguma das clausulas contratuais;

8.3. As sangOes previstas nos itens acima poderao ser aplicadas cumulativamente,

facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

8.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhida como renda para o Municipio, no prazo

de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da notificacao, podendo o CONTRATANTE, para

isso, desconta-la das faturas por ocasiao do pagamento, se julgar conveniente:

8.5. O pagamento da multa nao eximira a CONTRATADA de corrigir as irregularidades que

deram causa a penalidade:

8.6. O CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer

anormalidade constatada durante a prestacao dos servigos, para adogao das providéncias

cabiveis;

8.7. As penalidades somente serdo relevadas em razao de circunstancias excepcionais, e

as justificadas s6 serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e faciimente

comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e desde que

formuladas no prazo maximo de 05 (cinco) dias da data em que foram aplicadas.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
9.1 - As despesas contratuais correrao por conta da verba do orgamento do(a)
CONTRATANTE, na dotagdo Orgamentaria:
EXERCICIO: 2024

UNIDADE 110301 SEC. MUN. ADMINISTRAGAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO-
SEMAF

FUNCIONAL: 04.122.0002.2004.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMAF
CAT ECON: 3.3.90.39.05 SERVIGCOS TECNICOS PROFISSIONAIS.

CLAUSULA X- DAS DISPOSIGOES FINAIS
10.1 - O presente Contrato obriga diretamente as partes e seus sucessores, aos quais
serao transferidos os direitos e obrigacoes ora estipulados.
10.2- O presente Contrato podera ser modificado, alterado ou aditado, atraves de
documento escrito, devidamente subscrito pelas partes contratantes.
10.3- O presente Contrato, com natureza de titulo executivo extrajudicial, nos termos do
Art. 585, inciso Il do Cédigode Processo Civil, obriga as partes e também seus
sucessores eletivos em todas as obrigacoes aqui assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1- As partes elegem o Foro da Comarca da cidade de Santarém, para dirimir quaisquer
duvidas e/ou divergéncias e conflitos oriundos do presente instrumento, quando nao
puderem ser dirimidos pela Prefeitura Municipal ou pela Secretaria gestora do Contrato.
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11.2- E por estarem assim justas e acordes, assinam as partes este instr&\{fento @O&I}
(duas) vias de igual teor, comas testemunhas abaixo, para que produza seus efeitos¥egais”
e administrativos.

11.3 Aplica-se o presente Contrato as regras estabelecidas no INEXIGIBILIDADE
XXXIXXXX

E, por estarem em pleno acordo, CONTRATANTE e CONTRATADO, assinam o presente
em 03 (trés) vias de igual teor, juntamente com 02 (duas) testemunhas para que produza
efeitos legal.

Belterra-Pa, XX de XXX de XXXX.

SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXX
XXX
Contratante

XXXXXXXXXXOOOXXXXXX
CNPJ n® XXXXXXOO000OOXXXX
Contratada
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Secretaria Municipal de Obras, Viacao e Infraestrutura-SEMOVI
CNPJ (MF)44.946.063/0001-97
Divisdo de Licitagdo e Contratos PMB .+
licitacao(@belterra.pa.gov

DESPACHO

Assessoria Juridica - SEMAF

Anexo ao presente, estamos encaminhando o processo administrativo n°
043/2023-SEMAF, para exame de minuta de contrato do processo de
Inexigibilidade n° 003/2024, que veda sobre a CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIFICOS DE SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO (SST), NAS AREAS DE ENGENHARIA DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA CUMPRIMENTO DAS
OBRIGAGOES DISPOSTAS PELO E-SOCIAL, REFERENTE A S-2240
CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO AS NECESSIDADES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA, com fulcro no art. 74 da Lei
14.133/21 e alteragao posteriores.

Belterra - PA, 16 de janeiro de 2024.

Camila Sogsa Nogueira de Moraes

Divisao de Licitacao e contratos PMB
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PARECER JURIDICO

EMENTA: Direito Administrativo. Servicos de
Assessoria  Juridica. Termo de Contrato.

Possibilidade. Embasamento legal.
INEXIGIBILIDADE N° 003/2024 - SEMAF

Vieram os autos a esta Consultoria Juridica, oriundo da Secretaria Municipal
de Administracao, Planejamento e Financas, para parecer nos termos do art. 53 da
Lei n° 14.133/2021, com o fim de analise juridica da legalidade para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIFICOS DE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO (SST),
NAS AREAS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
PARA CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DISPOSTAS PELO E-SOCIAL,
REFERENTE A $-2240 CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO ATENDENDO
AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA.

Os servigos previstos s30:

PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos:

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;
LTCAT ~ Laudo Técnico de Condigées Ambientais do Trabalho
PPP — Perfil Psicografico Previdenciario.

Os valores prometidos € a soma de R$ 234.000,00 (duzentos e trinta e quatro
mil reais) pelo servico, que a titulo de consultoria mensal é R$ 19.500,00.

Objetiva a municipalidade contratar com terceiros a prestacdo de servicos
especificos de saude e seguranga no trabalho com respaldo legal no art. 74, lil,
alinea “d” da Lei 14.133/2021, que inexige o procedimento licitatério, quando houver

inviabilidade de competicdo. Senao vejamos:
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Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em especial nos
casos de:

(..)

[l - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria

especializacao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacao:
d) fiscalizagéo, supervisao ou gerenciamento de obras ou Servigos;
(-2

§ 3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de
notodria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e

reconhecidamente adequado & plena satisfacdo do objeto do contrato.

Ocorre que, de acordo com os autos do referido processo, a empresa J C A
DO NASCIMENTO EIRELI-ME nao atende aos critérios legais a que se refere o art.
74, 111, § 3°, uma vez que nao possui qualificagao técnica para prestar o servico
requerido pelo municipio, visto que esta nio é especialista nesse tipo de servico,

conforme consta no ato constitutivo da empresa.

Desse modo, é necesséario que conhegamos o conceito legal de Notoria
Especializagdo e Singularidade. Assim, para os fins de Inexigibilidade de Licitacdo
e segundo o proprio §3° do art. 74 da Lei em questdo, * Para fins do disposto no
inciso Il do caputdeste artigo, considera-se de notéria especializacdo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente
de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente

adequado a plena satisfagéo do objeto do contrato.
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Ao contrario da Lei, a empresa nao possui especialidade no ramo da

seguranca do trabalho. Ao contrario, a mesma é uma papelaria.

Por outro lado, os precos apresentados para o servico proposto é
demasiadamente caro, o que significa que o valor é superfaturado, visto que os
servicos sdo feitos de uma so6 vez, que ao custo de mercado é aproximadamente

R$ 15.000,00 (quinze mil reais) por todo o servico.

Dessa forma, manifesto contrario ao prosseguimento do processo, ndao so
pela inexisténcia de qualificacio técnica e muito menos notéria especializacao para
prestacdo do servico, mas também pela proposta cujo os precos sio
superfaturados.

Outrossim, como os servicos apresentados podem ser feitos pelo preco
medio de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) recomendo que faca a contratacéo por
dispensa nos termos do art. 75, |l da Lei 14.133/2021.

E 0 nosso Parecer. S.M.J

Belterra/PA, 06 de fevereiro de 2024.

JOSE MARIA Assinado de forma

FERREIRA digital por JOSE

_ MARIA FERREIRA
LIMA:25988433200 | \\1a.25088433200

José Maria Ferreira Lima
Assessor Juridico
OAB/PA 5346



