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ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES
1. Informagdes Basicas do ETP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2025, CORRESPONDENTE AS
DEMANDAS GERADAS PARA A CONDUGCAO DA FUTURA.

LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE
REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL (CREAS)

2. Descrigdo da Necessidade da Contratagao

2.1 O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) € uma
unidade publica estatal responsavel pela oferta de servicos especializado de
carater continuado a individuos, familias e grupos em situagao de risco pessoal e
social ou violagéo de direitos. No &mbito da politica de Assisténcia social, o CREAS
desempenha um papel crucial na protegao social especial de media complexidade,
atuando de forma articulada com outras politicas publicas e com o Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS).

A presente contratagdo de imével para a locagdo do CREAS do Municipio de
Belterra-PA decorre da necessidade de privacidade e confidencialidade
priorizando o atendimento as pessoas em situagdo de vulnerabilidade e violagao
de direitos. Visto que o CREAS requer um ambiente que garanta a privacidade e
a confidencialidade das informagdes compartilhadas. A locagdo de um imovel
especifico para o CREAS permitirda a criagdo de espagos reservados para
entrevistas individuais, atendimentos familiares e grupais, essenciais para a
construcéo de vinculos de confianca e para a efetividade das intervengoes.

A presente contratacdo visa atender a necessidade urgente e imprescindivel
de locacdo de um imoével adequado para o funcionamento do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) neste
municipio/regido.

Dentre as situagoes atendidas pelo CREAS, destacam-se:

Violéncia fisica, psicolégica, sexual, negligéncia,

Abandono;

Exploragao no trabalho infantil;

Situagao de rua;

Cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto;

Outras situagbes de vulnerabilidade social que demandem intervengao
especializada.

A auséncia de um espaco fisico adequado e permanente para o funcionamento
do CREAS impacta diretamente na capacidade do municipio/regido de:

Garantir o acesso da populagdo em situagdo de vulnerabilidade aos servigos
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especializados de assisténcia social, conforme preconiza a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Oferecer um atendimento qualificado e humanizado, que respeite a dignidade e a
integridade dos usuarios, proporcionando um ambiente seguro e acolhedor para o
desenvolvimento das intervengdes psicossociais.

Realizar as atividades técnicas e administrativas necessarias ao funcionamento do
servico, como acolhida, escuta qualificada, acompanhamento psicossocial,
orientacdo juridica, articulagdo com a rede socioassistencial, elaboragao de
relatérios e prontuarios, reunides de equipe, entre outras.

Promover a articulagdo intersetorial com outros o6rgdos e servicos (Saude,
Educacgéo, Seguranga Publica, etc.) para o encaminhamento e acompanhamento
integral das situagdes atendidas.

Cumprir as normativas e orientagbes técnicas do SUAS, que estabelecem os
requisitos para o funcionamento dos equipamentos socioassistenciais.

Assegurar a continuidade dos servigos essenciais a prote¢éo social da populagéo
em situagdo de vulnerabilidade.

A locagdo de um imével que atenda aos requisitos de acessibilidade, seguranca,
localizagdo estratégica e adequacao de espago fisico &, portanto, fundamental para
a efetivacéo dos direitos sociais e para a garantia da protegédo especial as pessoas
e familias que vivenciam situagdes de violéncia e vulnerabilidade no municipio. A
disponibilizagdo de um espago adequado contribuira significativamente para a
qualidade dos servigos ofertados e para o fortalecimento da rede socioassistencial
local.

A implantagédo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS tem como objetivo principal garantia dos direitos socias, previsto na
legislagao vigente.

Assim, a presente contratagdo se mostra necessaria, urgente e viavel,
representando uma solugao estratégica para sanar uma deficiéncia estrutural atual
da rede municipal, a0 mesmo tempo em que atende as diretrizes do SUAS na
perspectiva da inclusdo e da universalizagao do acesso.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel
a competicdo, em especial nos casos de: V -
Aquisicdo ou locacdo de imoével cujas
caracteristicas de instalagdes e de localizagdo
tornem necessaria sua escolha.
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3. Setor Requisitante

A contratagdo foi solicitada pela Secretaria Municipal de Trabalho e
Desenvolvimento Social (SEMTDES), que também figura como Unidade Gestora
dos Recursos destinados a execugéo do objeto.

4. Levantamento de Mercado

41. Requisitos Indispensaveis: Para a locagdo do imével destinado ao
funcionamento do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS), o objeto contratado deve atender aos seguintes requisitos
indispensaveis:

4.2 Localizagdo: O imbvel devera estar situado em zona de facil acesso,
preferencialmente proximo das vias principais e servigos publicos
essenciais.

4.3 Infraestrutura:

e Salas adequadas para atividades;

e Instalagdes elétricas e hidraulicas em conformidade com as normas
de seguranga,

44 Ambiente Adequado:

« Espacos internos e externos arejados, seguros e compativeis com
a faixa para a realizagdo de atendimentos e funcionamento
administrativo.

« Condigdes acusticas e estruturais que favorecem o atendimento e o
bem-estar dos usuarios.

« Area externa ou patio para atendimento ao ar livre.

45 Pesquisa Preliminar: realizamos uma pesquisa preliminar no Portal da
Transparéncia, com o objetivo de verificar a existéncia de itens semelhantes aos do
objeto da presente contratagdo. A pesquisa identificou a oferta de um item com
caracteristicas parecidas, cujo valor registrado foi de R$ 24.000,00. Essa pesquisa
visou garantir que o valor estimado para a contratagdo esteja alinhado com o
praticado no mercado e atender aos principios da economicidade e eficiéncia
previstos pela Lei 14.133/2021

https:Ilbelterra.pa.gov.brlpesquisarPuincacao.php?titulo=Inexigibilidades&m
odulo=inexigibilidade&ano=2025&pesquisar=loca%C3%A7%C3%A30.
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8.1. Para a definicao dos quantitativos foi considerado o documento de formalizacao
da demanda que detalha a descricao e as quantidades necessarias, justificando a
necessidade de LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO
CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL
(CREAS.

9. Estimativa do Valor da Contratagao

ITEM | DESCRIGAO MARCA | UND | QTD | VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL

01 LOCACAO  DE| NAOSE
IMOVEL APLICA R$ R$

DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO MES | 12 1.100,00 13.200,00

DO CENTRO DE
REFERENCIA

ESPECIALIZADO
DE ASSISTENCIA

SOCIAL (CREAS.

Valor Total: R$ 13.200,00 (Treze mil duzentos reais)

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solugéo

10.1 Havera parcelamento por se tratar de locagdo de imével onde sera pago
conforme utilizado imével limitando — se a exercicio financeiro de 12 meses.

11. Demonstragéo do Alinhamento entre a Contratagao e o Planejamento

11.1. A contratagdo estd comprometida ao planejamento da Secretaria Municipal de
Trabalho e Desenvolvimento Social, conforme previsto nos instrumentos de gestao
e nos objetivos de garantir a oferta de um atendimento de qualidade, em espago
adequado e seguro para os alunos.

12. Providéncias a Serem Adotadas

12.1 A contratacdo do imével sera realizada apés a formalizagao do contrato e sua
assinatura. Esta Administracao Publica designara fiscais para o acompanhamento
da execugdo contratual, os quais serdo nomeados posteriormente por meio de
portaria emitida pela SEMTDES.

13. Possiveis Impactos Ambientais

13.1 Nao foram constatados possiveis impactos ambientais nesta demanda.

14. Declaragao da Viabilidade ou ndo da Contratagao
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14.1 Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratagdo com base
neste Estudo Técnico Preliminar, consoante o, art. 3°, Xlll da IN 010 de 01 de
outubro de 2021.

Belterra/PA 20 de maio de 2025

Responsaveis pela elaboragao dos ETP

Nome: Tayana Regina Lima Cavalcante
)

CPF: 018.008.672-39 MAT: 4263

Nome: Wanderlinny Brasil Oliveira

1 \_j . \ 8
K)m‘d RS ™A & ol veu L
CPF:970.626.852-91 MAT.4908
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ANALISE DE RISCO

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE
REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL (CREAS).

Risco Grau de Probabilidad Acdo de Acgdo Preventiva Responsdveis
Fase Risco e Contingéncia
Escassez ou Médio Alta Realizar andlise | Realizar consultas a | Equipe de
Incompletude detalhada das | especialisias e | Planejamento
de Informagdes necessidades e | levantamentos
requisitos da | técnicos para
contratagao garantir a precisdo
das informagdes.
Falha na Alto Média Realizar estudos de | Utilizar dados | Equipe de
Estimativa de viabilidade historicos de | Planejamento
Custos econdmica e | projetos similares e
Planejamento levantamenio de consul‘to's a
pregos de | especialistas para
mercado. estimativas
precisas.
Falta de Alto Média Elaborar planos de | Redlizar andlise de Equipe de
Planejamento contingéncia para | riscos detalhada e Planejamento
de Contingéncia situagoes identificar cenarios
imprevistas potenciais que
durante o | exijam acgoes
processo de | cormetivas.
contratagdo.
Falha no Alto Baixa Assegurar a | Realizar Comissdo de
Processo de conformidade treinamentos para | Licitagdo
Licitagdo com todas as | os responsaveis
etapas e requisitos | pela condugao da
legais licitacGo e seguir
estabelecidos um cronograma
para o processo | 1igoroso.
licitatdrio.
Interferéncia Alto Baixa Garantir a | Estabelecer Comissdo de
Politica imparciclidade e a | direfrizes claras | Licitagdo
Eoserda fransparéncia do para evitar
licitacdo processo, influéncias externas
seguindo e manter a
estritamente os | integridade do
critérios processo.
vy estabelecidos.
Questionamento | Alto Média Contar com o | Realizar revisdes | Departamento
s Juridicos suporte de | juridicas periédicas | Juridico
assessoria  juridica | dos documentos e
especializada procedimentos
para garantir a envolvidos na
conformidade licitagdo.
legal do processo.
Auséncia de Alto Baixa Realizar uma | Estabelecer Agente de
Documentagdo revisdo detalhada | modelos padrdo de Contratagao
Adequada da confratos e
documentacdo checklist de
contratual  antes | documentos
Celebracdo do da celebragdo do | obrigalorios.
Confrato conirato.
Condigdes Alto Média Negociar Realizar andlise | Agente de
Contratuais clausulas minuciosa das | Contratagao
Desvantajosas contratuais condigcoes
favordaveis & | contratuais e
SEMEB, buscando | buscar o apoio de
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r- o equilibrio entre as | especialistas  em
partes. negociacdo.
Falta de Alto Média Estabelecer Redalizar reunides de | Agente de
Definigdo de claramente as | alinhamento entre | Contratagdo
Responsabilidad responsabilidades | aspartes envolvidas
es e Prazos de cadaparteeos | @ documentar as
prazos para | responsabilidades
enirega de | acordadas.
produtos e
Servigos.
Descumprimento | Alto Meédia Monitorar Estabelecer Gestor do
de Prazos de confinuamente o | pendiidades contrato
Entrega progresso do | contratuais para
confrato e | atrasos e manter
comunicar um canal de
prontamente comunicagdo
qualguer  desvio aberto com O
Gestdo do de prazo. fornecedor.
Contrato Qualidade Alto Média Redlizar inspecdes | Estabelecer critérios Fiscal de contrato
insatisfatéria dos de qualdade e | dequalidade claros
Produtos ou testes de | e redlizar revisdes
Servicos conformidade, e | periédicas do
aplicar desempenho  do
penalidades em fornecedor.
caso de ndo
conformidade.

Belterra/PA 20 de maio de 2025

Responsaveis pela elaboragdo da Andlise de
Risco

Nome: Tayana Regina lima Calvalcante
Matricula: 4263
CPF: 018.008.672-39

Assinatura: rw,acmm 2. L. C('Wcﬂwj[{f

Nome: Wanderlinny Brasil Oliveira

Matricula: 4908

CPF: 970.626.852-91

Assinatura: \)Jonduﬂ,(my% Bl QRecia.

Assinado de forma digital por HERICA SANTOS
BECHARA:75935953234

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=(EM
BRANCO), ou=31014048000182,
ou=videoconferencia, cn=HERICA SANTOS
BECHARA:75935953234
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