ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE

“«=- BELTERRAPODER EXECUTIVO

1" Secretaria Municipal de Administragio e Governo-SEMAG
CNPJ (MF) 29.578.965/0001-48

W licitacao(@belterra.pa.gov.br

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026

PROCESSO N° | INEXIGIBILIDADE N° | CREDENCIAMENTO N° | CHAMAMENTO
031/2026 010/2026 004/2026 PUBLICO N° 004/2026

DATA LIMITE PARA RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS: 12/06/2026 as 09:00 horas
VALOR TOTAL R$ 214.000,00 (duzentos e quatorze mil reais)
Local: Sala de Licitagcdes e Contratos- Localizada na Prefeitura Municipal de Belterra.

A Prefeitura Municipal de Belterra, pessoa juridica de direito publico, com sede a Vila Americana,
n°45, inscrita no CNPJ sob n° 01.614.112/0001-03, representada neste ato pelo Prefeito Municipal, o
Senhor Ulisses Jose Medeiros Alves,no uso de suas prerrogativas legais através da Secretaria
Municipal de Administragdo e Governo-SEMAG pessoa juridica de direito publico, com sede a Vila
Americana, n°45, inscrita no CNPJ sob n° 29.578.965/0001-48 considerando o disposto na Lei Federal
n°® 14.133/2021 nos art. 74, 1V, 79 |, no Decreto Federal n° 11.878/2024, e Lei Federal n° 13.019/2024
vem realizar CREDENCIAMENTO para SELECAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL,
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS, OU ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
PUBLICOS - OSCIP VISANDO A FORMAGAO DE VINCULO DE COOPERAGAO COM O MUNICIPIO
DE BELTERRA-PA PARA FOMENTO E EXECUCAO DOS PLANOS DE TRABALHO PARA
ORGANIZAGAO E REALIZAGAO DE GINCANA CULTURAL NO MUNICIPIO DE BELTERRA, O
PROCEDIMENTO OBEDECERA AS LEIS FEDERAIS NO 13.019/2014 E 14.133/21, NO QUE COUBER,
BEM COMO LEGISLAGAO CORRELATA

Credencimento n° 004/2026 , para Selecao de entidades sem fins lucrativos, aos pressupostos para
enquadramento na contratacao direta, por inexigibilidade, conforme previsto Lei Federal n°® 14.133/2021
nos art. 74, IV, e 79 |, assim como no Decreto Federal n® 11.878/2024, e Lei Federal n® 13.019/2024, cujo
edital esta a disposi¢ao dos interessados no Municipio de Belterra-PA no site www.belterra.pa.gov.br ou pode
ser solicitado na sala de Licitagdes e contratos, horario das 08h00 as 12H00e 13H00 as 17:00

As propostas deverao obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e ANEXOS, que dele
fazem parteintegrante.

O recebimento dos envelopes deverao ser PROTOCOLADOQOS até as 09:00 horas do dia 12/06/2026
no Setor delicitacoes na Prefeitura do Municipio Belterra-PA, na Estrada Um, n°® 45, Centro, Belterra-
PA.

O INIiCIO do CREDENCIAMENTO se dara no dia 22/05/2026 as 09:00 horas e o TERMINO do
CREDENCIAMENTO, se dara dia 12/06/2026 até as 08:59.

A sesséao de processamento do CHAMAMENTO sera realizada no seguinte local e enderego: Setor de
Licitacbes na Prefeitura do Municipio Belterra-PA, na Estrada Um, n° 45, Centro, Belterra-PA. A sessao
sera conduzida pelo Comisséo de agentes de contratagido, designados pelos autos do Processo em
epigrafe juntamente com a comissdo nomeada para este fim.

Os interessados poderao dirimir quaisquer duvidas pelo e-mail: licitacao@belterra.pa.gov.br

1. DO OBJETO
O objeto do presente Chamamento Publico consiste em SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA
SOCIEDADE CIVIL, ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS, OU ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL DE INTERESSE PUBLICOS - OSCIP VISANDO A FORMAGAO DE VINCULO DE
COOPERAGAO COM O MUNICIPIO DE BELTERRA-PA PARA FOMENTO E EXECUGAO DOS
PLANOS DE TRABALHO PARA ORGANIZAGAO E REALIZAGAO DE GINCANA CULTURAL NO
MUNICIPIO DE BELTERRA, O PROCEDIMENTO OBEDECERA AS LEIS FEDERAIS NO 13.019/2014
E 14.133/21, NO QUE COUBER, BEM COMO LEGISLAGAO CORRELATA.

1.1. A parceria a ser firmada estabelecera obrigagbes reciprocas para a execugdo do
acompanhamento do projeto proposto.

1.2. O Chamamento Publico sera regido por este Edital, cabendo a Comissdo de Selecéo a
operacionalizacdo dochamamento nas suas diversas fases, até a publicagao do resultado final.
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1.3. A Comissdo de Seleg3o, instituida por Portaria, incumbe presidir a realizagdo do chamamento,
processar, julgar e supervisionar sua execugdo até a entrega da Ata de Encerramento a Prefeitura do
Municipio de Belterra, com arelacao da classificagdo das organizagdes habilitadas, para a homologacao da
(s) organizagao (6es) vencedora (s) e posterior publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e Portal
da Transparéncia.

1.4. A apresentacdo de proposta (s) pela (s) Organizagao (des) Civil (is) implicara (30) na concordancia
plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteragdes e legislacéo vigente.

1.5. Todas as datas definidas neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais sdo improrrogaveis,
salvo interesse da administragéo publica.

2, DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

2.2 Os recursos necessarios para o apoio financeiro sao oriundos da Secretaria Municipal de

Administragdo, finangas e planejamento, com previsdo de aporte de R$ 214.000,00 (duzentos e quatorze
mil reais) no total, dividindo para os vencedores do certame, ficando Ficando o quantum de R$ 107.000,00
(cento e,, sete mil reais) para cada vencedor, incluidos os custos administrativos.
2.3. A presente seleg¢do nao obrigara o Municipio de Belterra a formalizar imediatamente o Termo de
Cooperagao com a instituicdo selecionada, caracterizando apenas expectativa de direito para os
selecionados.
3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
3.1. Podem participar do presente certame as Organizagbes da Sociedade Civil, pessoas juridicas de
direito privado sem fins lucrativos, Organiza¢bes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs) e
Organizacbdes Sociais (OS), com:
a) no minimo, 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacao
emitidapela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ;
b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;
c) capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento
das metasestabelecidas.
d) sede no municipio de Belterra-PA,;
3.2. Nao podem participar, sob pena de imediata inabilitacao:
a) pessoa fisica;
b) instituicdes com fins lucrativos;
c) instituicdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou privadas, com ou sem fins
lucrativos, suas mantenedoras e associacoes de pais e mestres;
d) fundagdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;
e) entidades integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT, SE- BRAE, SENAR
e outros);
f) entidade que nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional;
g) entidade que esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
h) tenha como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6érgao ou entidade
da administragéo publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem
como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
i) entidade que tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
enquanto naofor sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e nao forem quitados os débitos que lhe
foram eventualmenteimputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢ao;
j) entidade que tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
k) suspensao de participacdo em licitacao e impedimento de contratar com a administragéo;
I) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;
m) suspensao temporaria da participagao em chamamento publico e impedimento de celebrar termos de
fomentoe contratos com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragédo publica sancionadora,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
n) declaragao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de fomento, e
contratos com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que seraconcedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragcao pelos prejuizos resultantes.

o) entidade que tenha entre seus dirigentes pessoa:
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0.1) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho deContas de qualquer esfera da Federagéo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
0.2)julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de
confianga,enquanto durar a inabilitagao;

o.3)considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il elll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992;

0.4) entidades proibidas de contratar com o Poder Publico nos termos do art. 12 da Lei n® 8.429/92
(Lei delmprobidade Administrativa);

0.5)quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacgdes previstas na Lei 14.133/2021.

4.DA ABERTURA DA SESSAO

4.1. A abertura do presente chamamento dar-se-a em sessao publica, na data, horario e local indicado
nopreambulo deste Edital, quando a Entidade, ou o seu representante, devera apresentar a Comissao de
Selegao os seguintes documentos:

4.1.1. Declaracao de cumprimento dos requisitos de habilitagao, fora dos envelopes de Habilitacdo e/ou
Proposta de Precos;

4.2. Envelopes do Plano de Trabalho/proposta de pregos e da documentacgao de habilitagdo, separados,
fechados e rubricados no fecho, opacos, contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres
destacados, os seguintesdizeres:

ENVELOPE N° 1 -DOCUMENTOS E PLANO DE TRABALHO/PROPOSTA FINANCEIRA
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BELTERRA-PA

CHAMAMENTO PUBLICO N2 004/2026

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

4.3.0 envelope que nao for entregue nas condigdes acima estipuladas nao gerarao efeitos como proposta.
4.4. A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante as sang¢des
previstas neste Edital.

5.DA SELEGAO DO PLANO DE TRABALHO

5.1.A selegdo sera realizada por uma Comissdo de Seleg¢do, com atribuicbes de processar e julgar
chamamentos publicos, composto por agentes publicos, designados por ato publicado em meio oficial de
comunicagao, sendo, de seus membros servidores ocupantes de cargos permanentes do quadro de
pessoal da administracido publica realizadora do chamamento publico;

5.2. Inicialmente sera realizada a abertura do envelope onde a Comissao de Selegéo analisara o (s) Plano
(s) de Trabalho apresentado verificando se 0 mesmo observou os requisitos constantes no (s) ANEXOS,
com descrigao clara e objetiva e o preenchimento completo do mesmo;

5.3. Os Planos de Trabalhos julgados aptos serao classificados em ordem decrescentes, sendo o primeiro
classificado o de menor valor, onde serao atribuidas as seguintes pontuagdes:

Desconto Pontuacéao
ZERO Zero
De 1% a 5% 01 ponto
De 6 a 10% 05 pontos
De11a15% 10 pontos
De 16 a20 % 15 pontos
De 21 a 25% 20 pontos
De 26 a 30% 30 pontos
Acima de 30% 35 Pontos

5.4. Os Planos de Trabalho julgados irregulares serao desclassificados pela Comissdo de Selegéao,
cabendo recurso nos prazos previstos abaixo.
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5.5. Em nenhuma hipétese podera ser alterado o teor das propostas apresentadas, seja quanto ao preco
ou quaisquer outras condicbes que importem em modificacées de seus termos originais, ressalvadas
apenas as alteragdes absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais, sem nenhuma
alteracdo do conteudo e das condigdes referidas, desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais
licitantes.

5.6. Erros no preenchimento da planilha ndo sdo motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta,
quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoracao do preco ofertado, e desde que se
comprove que esteé suficiente para arcar com todos os custos da contratacao.

5.6.1.As alteracdes de que trata este subitem serdo submetidas a apreciacdo da Comisséo, com a devida
anuénciade todos os licitantes.

5.7. Nao sera aceita reclamacao posterior relativamente as propostas, sem que tenha sido devidamente
registradaem ata, salvo se prevista em lei.

5.8. ApOs sera realizada a analise de todos os itens do (s) Plano (s) de Trabalho e das demais
documentagdes de acordo com os seguintes critérios objetivos:

5.8.1. Tempo de existéncia da entidade:

Pontuagao Tempo Existéncia
0 Maior que 3 anos
1 Maior que 6 anos
2 Maior que 10 anos
3 Maior que 15 Anos
I 4 Maior que 20 Anos
I 5 Maior que 30 anos

5.8.2. Experiéncia prévia no atendimento dos servigos em que concorre:

Pontuagao Tempo da Experiéncia
0 Maior que 3 anos
1 Maior que 6 anos
2 Maior que 10 anos
3 Maior que 15 Anos
4 Maior que 20 Anos
5 Maior que 30 anos

5.9. Apds a analise da Comissdo de Selecao e lancamento dos pontos, as duas primeiras colocadas
serdo vencedoras

Pontuacao Prédio
0 Cedido ou alugado a menos de 3 anos
1 Cedido ou Alugado a mais de 3 anos
2 Cedido ou Alugado a mais de 5 anos
3 Cedido ou Alugado a mais de 7 anos
4 Cedido ou Alugado a mais de 3 anos
5 Préprio

5.10. Sera considerado desclassificada a Entidade que:

5.10.1.Nao apresentar os documentos exigidos neste Edital no prazo de validade e/ou devidamente
atualizados;

5.10.2.Nao cumprir os requisitos para participacao do presente chamamento;

5.10.3.Apresentar custos financeiros superiores aos valores maximos previstos no Plano de Trabalho;

5.10.4.Tiver o Plano de Trabalho julgado pela Comissao de Seleg¢ao incompleto ou inadequado;

5.10.5.Contiver vicios ou ilegalidades, for omissa ou apresentar irregularidades ou defeitos capazes de

dificultar ojulgamento;

5.10.6.Estiver em desacordo com qualquer das exigéncias do presente Edital,
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5.10.7.Nao apresentar as especificagdes técnicas exigidas pelo Plano de Trabalho;

5.10.8. Contiver oferta de vantagem n&o prevista no Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a

fundo perdido, ou apresentar preco ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;

5.11. A intimacao dos atos de habilitagao ou inabilitagao dos licitantes sera feita mediante publicacdo na

imprensa oficial, salvo se presentes os prepostos dos licitantes no ato publico em que foi adotada a

decisdo, caso em que a intimacgao sera feita por comunicacao direta aos interessados e lavrada em ata.

6.DOS DOCUMENTOS

6.1.Plano (s) de Trabalho, em consonancia com o Modelo de Projeto da Entidade (Anexos | a IX), que

passa a fazer parte integrante deste Edital, totalmente preenchido com os valores constantes no

cronograma de desembolso, Plano de Aplicacdo, Cronograma Fisico, Metas e Indicadores e demais

campos constantes nos Anexos | A IX do presente Edital;

6.2.Sera (ao) desclassificada (s) a (s) proposta (s) financeira (s) e o (s) Plano (s) de Trabalho com custo

global superior aos constantes no (s) Plano (s) de Trabalho ANEXO(S) | a IX do presente edital que

possuem 0s valores maximos previstos;

6.3. Copia legivel do Estatuto Social e comprovacao de seu registro, na forma da lei;

6.4.Prova da propriedade ou posse legitima do imével, caso seja necessario a execugao do objeto
pactuado;

6.5. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante certiddo conjunta negativa de débitos, ou

positiva com efeitos de negativa, relativos aos ftributos federais e a Divida Ativa da Uniao,

(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir );

6.6.Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante, pertinente ao

seu ramode atividade e compativel com o objeto contratual; ou certidao positiva com efeitos de negativa.

6.7.Copia da ata de elei¢ao do quadro dirigente atual,

6.8.Relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero e érgao expedidor da

carteirade identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da

Receita Federal do Brasil

- RFB de cada um deles, acompanhado de cépia;

6.9.Copia legivel do CNPJ;

6.10. Declaragao, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos

para a suahabilitacdo neste certame, conforme modelo anexo a este Edital ;

6.11.Declaragao de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, conforme Lei

n® 9.854,de 1999, regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 2002, conforme modelo anexo a este Edital;

6.12.Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (https://app.sefa.pa.gov.br/emissao-

certidao/template.action) ;

6.19.Prova de regularidade trabalhista, junto a TST (http://www.tst.jus.br/certidao );

6.20.Certidao FGTS(https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregado.jsf )

6.21.Cadastro no SICAF;( https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/index.jsf )

7.DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

7.1 Apos o regular decurso da fase recursal, o processo sera submetido a autoridade competente

para que seproceda a devida homologacéo e consequente adjudicagcéo do objeto licitado ao licitante

vencedor.

8.DO TERMO DE FOMENTO

8.1.Apds a homologacao do presente Chamamento Publico, a Adjudicataria terd o prazo de até 5 (cinco)

dias uteis,contados a partir da data de sua convocacgéao, para assinar o Termo de Fomento, sob pena de

decair do direito a parceria, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

8.1.1 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagao

justificada da Adjudicataria e aceita pela Administragao.

8.1.2. E facultado & Administracdo, quando o convocado n&o assinar a parceria no prazo e condicdes

estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para fazé-lo em igual

prazo e nas mesmas condigbes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos pregos

atualizados de conformidade com o ato convocatdrio, ou revogar o Chamamento Publico,

independentemente da cominacéo prevista neste Edital.

9.DAS ALTERAGOES DO TERMO DE FOMENTO

9.1. As eventuais alteracées do Termo de Fomento observar-se-d0 o disposto nos arts. 55 e 57, da Lei

n°® 13.019/2014.

10.DA VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO
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10.1.0 prazo de vigéncia da Parceria sera de um ano, a partir da data da assinatura, observado o disposto
nos art.49 e 67, §2° da Lei n® 13.019/2014.

10.2.0 prazo de execucédo dos servicos tera inicio a partir da data de assinatura do Termo de Fomento.
11.DO PREGO, DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

11.1. O valor a ser repassado sera aquele definido no cronograma de desembolso, a ser definido no plano
de trabalho.

11.2. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas em estrita conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos previstos nos incisos | a lll, do art. 48,
da Lei n°13.019/2014, nos quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades.

11.3. A movimentagao e aplicagao financeira dos recursos deverao seguir o disposto nos arts. 51 a 53, da
Lei n® 13.019/2014.

12.DAS OBRIGAGOES

12.1 As obrigacdes do Municipio de Belterra-PA e Entidade s&o as estabelecidas no Plano de Trabalho e
na minutado Termo de Fomento, bem como neste Edital e seus Anexos e na proposta apresentada.
13.DO PAGAMENTO E PRESTAGOES DE CONTAS

13.1.A OSC devera prestar contas na forma definida no Plano de Trabalho, observando-se o disposto no
Capitulo IV, da Lei n® 13.019/2014.

13.2.0 prazo para repasse observara os prazos definidos no cronograma de desembolso constante no
Plano de Trabalho.

13.3. A Prestacao de Contas sera encaminhada pela Entidade no prazo definido no Plano de Trabalho,
sendo formada por todas as notas fiscais e recibos de pagamentos realizados pela entidade, listagem de
presenca dos usuarios, relatérios técnicos da execucao das atividades, relatérios contendo os indicadores
quantitativos equalitativos;

13.4.A Secretaria de Administracdo realizara andlise dos documentos e ainda dos relatérios de
supervisoes diretase indiretas da execugao do Plano de Trabalho e deliberara sobre a aprovacéo da
prestagcdes de contas no prazo de15 (quinze) dias contados do recebimento da prestacéo de contas;
13.6. Tais decisbes serao encaminhadas ao Secretario Municipal para ciéncia e deliberagao no prazo de
10 (dez) dias;

13.7. Da deciséo de irregularidade das presta¢des de contas cabe recurso ao Secretario Municipal no
prazo de 15 (quinze) dias contados da notificagao por escrito da entidade.

13.8. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em conta-
corrente especifica, isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela
Administracdo Publica.

13.9. Sera considerada como a data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

13.10. O Municipio nao se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Entidade
que porventura ndo tenha sido acordada no Termo de Fomento.

14.DA FISCALIZAGAO

14.1.A execugdo dos servigos ora contratados sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagao e
avaliagao pelo Secretaria de Administragao, para este fim especialmente designado, tratando-se de 6rgéo
colegiado da administracdo publica destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com
organiza¢des da sociedade civilnos termos desta Lei, composto por agentes publicos, designados por ato
publicado em meio oficial de comunicagido, sendo, seus membros servidores ocupantes de cargos
permanentes do quadro de pessoal da administragdo publica realizadora do chamamento publico;

14.2. O acompanhamento, o controle, a fiscalizagao e avaliagao de que trata este item nao excluem a
responsabilidade da Entidade e seus representantes legais e nem confere ao Municipio responsabilidade
solidaria, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades ou danos na execugao do Plano de
Trabalho e Termo de Fomento.

14.3.0 Municipio se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, a execugéao do Plano de Trabalho
objeto dapresente parceria, executados em desacordo com o presente Edital, Plano de Trabalho e seus
Anexos e com o Termo de Fomento.



mailto:licitacao@belterra.pa.gov.br

ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE

“ BELTERRAPODER EXECUTIVO

1" Secretaria Municipal de Administragio e Governo-SEMAG
CNPJ (MF) 29.578.965/0001-48

W licitacao(@belterra.pa.gov.br

14.4. As determinagdes e as solicitagdes formuladas pelo Departamento de Desenvolvimento Local —
Divisdo deTurismo deverao ser prontamente atendidas pela Entidade, ou, nesta impossibilidade,
justificadas por escrito.

15. DA RESCISAO DO TERMO DE FOMENTO

15.1. As hipéteses de rescisdo da parceria, bem como a disciplina aplicavel em tais casos, séo
aquelas previstasno Termo de Fomento.

16. DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Aplicar-se-do a OSC as sang¢des administrativas previstas no Capitulo V, em decorréncia
das infragdes especificadas.

17. DOS RECURSOS

17.1.Dos atos da Administracdo, praticados no curso deste Chamamento Publico, serdo admitidos os
seguintesrecursos:

17.1.1. Recurso hierarquico, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacao do ato, ou da
lavratura da atade reunido, nos casos de:

a) Desclassificagao da Entidade;

b) Julgamento das propostas;

c) Anulagéo ou revogacao do Chamamento Publico;

d) Rescisdo do Termo de Fomento ato unilateral da Administracéo;

e) Aplicacao das penas de adverténcia, suspensao temporaria ou de multa.

17.2. Representacao, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacgao da decisao relacionada
com o objetodo Chamamento ou Termo de Fomento, de que ndo caiba recurso hierarquico.

17.3. Pedido de reconsideragéo, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da intimacédo do ato, no
caso dedeclaracao de inidoneidade por decisao do Secretario Municipal.

17.4. Interposto o recurso, tal ato sera comunicado aos demais licitantes, que poderao apresentar
contrarrazbesno prazo de 05 (cinco) dias uteis.

17.5. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido, a
qual podereconsiderar sua decisado, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou nesse mesmo prazo fazé-lo
subir, devidamente informado.

17.6. A decisao devera ser proferida no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contando do recebimento do recurso.
17.7. Quanto os prazos de prestagdes de contas estes seguem o determinado na clausula especifica;
18. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

18.1.Quaisquer duvidas porventura existentes sobre o disposto no presente Edital deverao ser objeto de
consulta, por escrito, a Comissao responsavel pelo presente Chamamento Publico, em até 05 (cinco) dias
consecutivos anteriores a data de abertura do certame.

18.2. As duvidas serdo consolidadas e respondidas, por escrito, apds esgotado o prazo de consulta, por
meio de circular afixada em mural na sede da Comissdo e encaminhada a todos os interessados que
tenham informado seuendereco eletronico, cabendo aqueles que por qualquer motivo ndo tenham
recebido as informagbes no prazo estipulado o dever, no resguardo de seus interesses, de inteirar-se
sobre o teor do documento.

18.3.As disposi¢des deste Edital poderdo ser objeto de impugnacéo, por violarem disposicdes legais,
especialmenteda Lei 14.133/21, nos seguintes termos:

18.3.1. Por parte de qualquer cidadao, desde que protocole o pedido até 05 (cinco) dias uteis antes da
data fixadapara a abertura do envelope, cabendo a Administragdo responder a impugnagéo em até 03
(trés) dias uteis;

18.3.2. Por parte do licitante, desde que protocole o pedido até o segundo dia util que anteceder a data de
aberturado envelope; do contrario, a comunicagao nao tera o efeito de recurso.

18.4.A impugnacgéao tempestiva néo impede o licitante de participar do Chamamento até o transito em
julgado dadecis&o correspondente.

18.5.Os interessados deverao estudar minuciosa e cuidadosamente o Edital e seus Anexos, bem como
todas as instrucdes, termos e especificagdes técnicas presentes, informando-se de todas as
circunstancias ou detalhes que possam de algum modo afetar a afericao dos custos e prazos envolvidos
na execucgao do objeto deste ChamamentoPublico.
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18.6.0s licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéao ou do resultado do processo.

18.7.A participagdo na licitagcdo implica plena aceitagdo, por parte das Entidades, das condicdes
estabelecidas nesteEdital e seus Anexos, bem como obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nele contidas.

18.8. Qualquer modificagado no Edital exige divulgagédo pelo mesmo instrumento de publicacdo em que se
deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente,
a alteragdo nao afetar a formulagéo das propostas.

18.9.Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horarioe local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo da Comissao em
contrario.

18.10.Facultada a Comissdao ou Autoridade Superior, em qualquer fase do Chamamento Publico, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, vedada a
inclusao posterior de documento ou informacéo que deveria constar no ato da sessao publica.

18.11. A homologagdo do resultado deste certame nao implicara direito a celebragdo do Termo de
Colaboracao/Fomento.

18.12.A autoridade competente podera revoga-lo o presente processo de Chamamento Publico em face
de razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de
terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado.

18.13.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a odo vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.
18.14.0 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde queseja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

18.15.As normas que disciplinam este certame serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entreos interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracao, o principio da
isonomia, a finalidade e a segurancga da contratagéo.

18.16.Em caso de divergéncia entre disposic&o do Edital e das demais pegas que compdem 0 processo,
prevalece a previsdo do Edital.

18.17.0 Edital e seus Anexos poderao ser lidos e/ou obtidos no Setor de Licitagbes da Prefeitura do
Municipio de Belterra-PA.

18.18.0 Edital também esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico www.belterra.pa.gov.br.
18.20. O presente edital devera ser retirado pelos interessados no Setor de licitagbes e contratos da
Prefeitura do Municipio de Belterra-Pa ou através do site, sem custo financeiro.

18.21. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao com base nas disposicdes da Lein® 14.133/2021,
e demaisdiplomas legais eventualmente aplicaveis.

18.22. Foro da Comarca de Santarém-PA sera competente para dirimir as questdes oriundas deste
procedimento licitatério, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

18.23. Para maiores informacgdes, os interessados deverao dirigir-se a sede no Setor de licitagbes da
Prefeitura doMunicipio de Belterra, ou através do e-mail licitacao@belterra.pa.gov.br .

19 - Integram o presente Edital:

ANEXO | — MINUTA DE TERMO DE FOMENTO;

ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE TRABALHO;

ANEXO lil - MODELO DE PROPOSTA

ANEXO IV - MODELO DE CREDENCIAMENTO;

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC DE INEXISTENCIA
DE IMPEDIMENTO ACELEBRAGAO DA PARCERIA;
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL
PARA A EXECUGAODO PLANO DE TRABALHO.

ANEXO VIl - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ANEXO VIIi- PROJETO BASICO

Belterra-PA, 21 de maio de 2026.

Assinado de forma digital por SIMONE BRAGA
MONTEIRO:75740303249

DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=(EM BRANCO),
ou=31014048000182, ou=presencial, cn=SIMONE BRAGA
MONTEIRO:75740303249

Simone Braga Monteiro
Secretaria Municipal de Administragcao e Governo-SEMAG
Decreto n° 001/2025
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ANEXO |

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO

O Municipio de ,inscritonoCNPJd n° . . [/ -  situado a

, neste ato devidamente representado pelo(a)
Secretario(a) Municipal, Sr.°(?) ,residente

edomiciliado nesse Municipio, no exercicio de
suas atribuigdes legais e regulamentares, doravante denominado administragdo publica municipal e
a Organizagdo da Sociedade Civil , situada aAv./Rua , n° , Bairro
CEP . - | Estadode - , neste ato devidamenterepresentada pelo seu
(sua) Presidente, Sr.°(?) _,brasileiro(a), casado(a)/solteiro(a), portador(a) da Carteira de Identidade (RG)
n°® SSP- , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) na Av./Rua , n°® , neste Municipio,
doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, bem como nos principios
que regem a administracdo publica municipal e demais normas pertinentes, celebram este Termo de
Fomento, naforma e condicbes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO
11. O presente Termo de (Fomento) tem por objeto estabelecer as condi¢gbes para
aexecucao de atividade na area de , com a finalidade de

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

A administragdo publica municipal repassara a OSC o valor de R$ ( ),

conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo deFomento.

22 Para o exercicio financeiro de , fica estimado o repasse de R$ ,correndo
asdespesas a conta da dotagao orcamentaria abaixo:

23. Em caso de celebracdo de aditivos, deveréo ser indicados nos mesmos, os créditos e

empenhospara cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

24 Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até

a etapaque apresente funcionalidade, mediante aprovagao prévia da administracdo publica municipal.

3. DA CONTRAPARTIDA DAS OSCs
31. N&o sera exigida contrapartida financeira. A contrapartida podera ser prestada em
bens eservigos cuja expressdo monetaria sera identificada no Plano de Trabalho.

4, DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

41. Compete a administragao publica municipal:

| - transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz
parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

1l - fiscalizar a execug¢ao do Termo de Fomento, o que n&o fara cessar ou diminuir a responsabilidade
da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto
a terceiros, ou porirregularidades constatadas;

Il - comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugado das agdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacgdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizacoes;
\" constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a administragao

publicamunicipal podera ordenar a suspensao dos servicos, sem prejuizo das penalidades a que se
sujeita a OSC, e sem
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que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do
prazo estabelecido no termo da notificacao;

Vi aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

Vil fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais
e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da OSC;

Vil apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado

da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igualperiodo;

IX publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do Municipio.
42 Compete a OSC:

| utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela administracao
publica municipal, observadas as disposi¢cdes deste Termo de Fomento relativas a aplicacdo dos
recursos;

Il responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciaisrelativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, nao
se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica municipal pelos
respectivos pagamentos, nemqualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

1} prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidosneste instrumento;

v indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugao
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

\" executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universale igualitario;

Vi manter em perfeitas condicbes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servicos e acbes pactuadas, através da implantagdo de manutencido preventiva e
corretiva predial e de todosos instrumentais e equipamentos;

Vil responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a mao de obra
necessaria a fiel e perfeita execucao deste Termo de Fomento;

VIl manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servicos;

IX responsabilizar-se com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagao de
danocausado ao publico, decorrentes de agdo ou omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticados por seus empregados;

X responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugao deste Termo de Fomento;

XI responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das ag¢des objeto desta parceria;

Xi disponibilizar documentos dos profissionais que compode a equipe técnica, tais como: diplomas
dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

X garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para o Departamento

de Desenvolvimento Local — Divisao de Turismo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal
de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de
Fomento, bem comoaos locais de execugao do objeto;

XIV  aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nao utilizados,
obrigatoriamente, em instituicao financeira oficial indicada pela administragao publica municipal, assim
como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestagdes de contas;

XV restituir a administragao publica municipal os recursos recebidos quando a prestagao de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que
a OSC podera
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solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acgdes
compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no neste Termo de Fomento e a area de atuagcao da organizagdo, cuja mensuragao
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e
nao seja o caso de restituigdo integral dos recursos;

XVi a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Fomento, obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a
transferéncia da propriedade dos mesmos a administragdo publica municipal, na hipétese de sua
extingo.

5. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

51. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

11 Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,

salvo nas hipoéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

52 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser depositados em conta corrente
especificana instituicido financeira publica determinada pela administracdo publica municipal.

53. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condicdes de prestacido de contas exigidas para os recursos transferidos.

54. Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serao devolvidos a administracao publica municipal no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena
de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administracdo publica municipal.

55. Toda a movimentacao de recursos no Ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrOnicasujeita a identificagcdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.

56. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento
mediante transferéncia eletrénica, caso em que se admitird a realizagao de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1. A prestacao de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) A prestacao de contas devera ser entregue até outubro de 2026 impreterivelmente.

62 A prestacéo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatérios, conforme modelos disponibilizados pelo Municipio:

I relatério circunstanciado de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangcados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos
(levantamento fotografico, entre outros)de comprovagao da realizagcao das agoes;

IT - relatério de execugéao financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas, conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;

I original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em
cartério ou por servidor da administragdo municipal, devendo ser devolvidos os originais apds
autenticac&o das copias;

v extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagao Bancaria,
quando for ocaso;

\% demonstrativo de execugao de receita e despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes
das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC, conforme modelo
disponibilizado
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pelo Municipio;
VI - comprovante, quando houver, de devolug¢ao de saldo remanescente em até 5 (cinco) dias apés o
términoda vigéncia deste Termo de Fomento.

7. DA VIRGENCIA
O contrato decorrente do Edital de Subvencgao para as equipes da gincana tera vigéncia a apartir
de sua assinatura até o término de todas as suas obrigagdes.

8. DAS ALTERAGOES

81. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebracéo
de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua
vigéncia.

82 O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
mediante termoaditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

91. A administracdo publica municipal promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objetoda parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgaosou entidades publicas.

92 A administrac&o publica municipal acompanhara a execugao do objeto deste Termo de Fomento
através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

1 informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serédo adotadas para sanar os problemas detectados;

111 - emitir parecer conclusivo de analise da prestag¢ao de contas final, com base no relatério técnico
de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59, da Lei Federal n® 13.019/2014;
v - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliagao.

93. A execucao também sera acompanhada pelo Departamento de Desenvolvimento Local — Divisao

de Turismo, especialmente designada.

94. A administracdo publica municipal emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria eo submetera ao Departamento de Desenvolvimento Local — Divisdo de Turismo designada,
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestacao de contas pela
OSC.

95. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,

contera:
I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
I Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social

obtido emrazdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

I - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica municipal;

v - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestagéo
de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Fomento;

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da fiscalizagcao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

96. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes do Departamento de
Desenvolvimento Local —Divisdo de Turismo poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido
relatorio.

97. Sem prejuizo da fiscalizagao pela administragdo publica municipal e pelos 6rgéaos de controle, a
execugaoda parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

98. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucao doplano de trabalho, a administragdo publica municipal tem a prerrogativa de assumir ou
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transferir a responsabilidade pela execugao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

101.  E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intengao
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades
das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

102 A administracdo publica municipal podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento
guando da constatacio das seguintes situacdes:

I - utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;
I - retardamento injustificado na realizacdo da execug¢ao do objeto deste Termo de Fomento;
111 - descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

111. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legislacéo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucao totalou parcial.

112 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administragdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sancoes:

I adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para as quais
tenha concorrido, e desde que ao caso nio se apliquem as demais penalidades;
1 suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com o6rgaos e OSCs da esfera de governo da administracdo publica municipal
sancionadora, pelo até 02 (dois)anos;

111 declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cdo ou atéque seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administracdo publica municipal
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido oprazo da sang&o aplicada com base no inc.ll.

12. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DECONFLITOS

121. Foro da Comarca de Iguape/SP sera competente para dirimir as questdes oriundas do presente
Termo de Fomento.

122, Antes de promover a agao judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para
prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reuniao, com a
participacdo da Procuradoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos
expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria do Municipio.

13. DISPOSICOESGERAIS
131.  Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para todos os efeitos legais.

Belterra-Pa,___de de 2026.

Exm.°(?)Sr.o(?) Sr.°(%)
Secretario(a)Municipal



mailto:licitacao@belterra.pa.gov.br

ESTADO DO PARA

« PREFEITURA MUNICIPAL DE

" BELTERRAPODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Administracio e Governo-SEMAG
CNPJ (MF) 29.578.965/0001-48

licitacao(@belterra.pa.gov.br

ANEXO Il
MODELO DE PLANO DE TRABALHO
PLANO DE FOLHA 1/2
APLICAGAO
1 — DADOS CADASTRAIS
ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE CNPJ
ENDEREGO ENDEREGO ELETRONICO
(E-MAIL)
CIDADE UF CE DDD/FONE RAMAL
P
INSTITUIGAO FINANCEIRA AGENCIA / CONTA
CORRENTE
NOME DO RESPONSAVEL CPF
CARTEIRA DE IDENTIDADE | CARGO/EMPREGO | FUNGAO MATRICULA
(RG)/
ORGAO EXPEDIDOR
ENDEREGO: CEP
2 — VALOR DA PARCERIA
VALOR: VALOR POR EXTENSO:
3 — DESCRICAO DO PROJETO
TITULO DO PROJETO PERIODO DE
EXECUCAO
INICIO |[TERMINO

IDENTIFICAGAO DO OBJETO: (artigo 46, llI, da Lei n° 13.019/2014)

Obijeto (artigo 46, lll, da Lei n°® 13.019/2014)

Valor R$

O<T=Hr»O"Tm—ruUu=sEsmXxXm
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JUSTIFICATIVA DA
PROPOSICAO:

PLANO DE TRABALHO

FOLHA
2/2

4 —- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 0,00)

CONCEDENTE

Met Junho

1

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

Met junho

1

Met

5-SQLICITAGRO

Diante do
exposto.Pede
Deferimento.

6 — APROVAGAO PELA DIRETORIA DA ENTIDADE

APROVAD
O

LOCAL E DATA

PROPONEN
TE
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ANEXO VII
Modelo de proposta
(de preferéncia papel timbrado ou nome da
0OSC)

Local, data

A Comiss&o de Selecdo do Chamamento Publico n° xxx/2026.

Senhor (a) Presidente:

Pelo presente apresentamos proposta para celebragao de parceria com o Municipio, nos
termos doChamamento Publico n°® 004/2026, nos seguintes termos:

a) (descri¢cao do objeto da parceria);

b) (fazer a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o
projetoproposto);

¢) (indicar as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os
indicadores queaferirdo o cumprimento das metas);

d) (indicar os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas); e

¢) , compreendendo R$ de valores repassados pela
administragdopublica municipal (apresentar o valor para execug¢ao do objeto da
parceria).

O detalhamento desta proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser apresentado.

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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ANEXO IV
Modelo de carta de credenciamento de representante da OSC
(de preferéncia papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissao de Selecdo do Chamamento Publico n°004/2026.

Senhor (a) Presidente:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico em epigrafe,
credenciamos o(a)Sr.°(?) , portador da Carteira de Identidade n°
expedida por em / / , para que represente nossa organizagao
neste Chamamento, com poderes plenos para prestar esclarecimentos, assinar atas, proposta,
declaragdes, plano de trabalho e demais documentos, interpor recursos ou renunciar ao direito de
interpb-los, apresentar documentos e praticar todos os atos necessarios a participagdo de nossa
organizagao neste chamamento.

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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ANEXOV

Modelo de declaragao do representante legal da OSC de inexisténcia de impedimento acelebragao
da parceria
(de preferéncia papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data
A Secretaria Municipal de Administragao e Governo - SEMAG
Senhor (a) Presidente:

Eu , portador da Carteira de Identidade n° expedida por
em / / , representante legal da Organizagcdao da Sociedade Civil
, DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim
representada cumpre plenamente os requisitos definidos no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n°
004/2026 para a celebracido do Termo de Fomento que a entidade:
administracao;
- Nao esta suspensa de participar de licitagdo, nem impedida de contratar com a
I - Na&o esta declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a administragédo
publica municipal;
1 - Nao esta suspensa temporariamente da participagdo em chamamento publico nem
impedida de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades do Municipio de ;

1} - N&o esta declarada inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

\Y) - Nao possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela administracdo publica
municipal nos ultimos 5 (cinco)anos;

V - Nao tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselhode Contas de
qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

celebrada;
- Nao esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
VI - Nao possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)anos;

b) Julgadas responséveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em comiss&o ou funcéo
deconfianga;

o
c) Consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n 8.429, de 2 de junho de 1992;e
d) Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragao

publica de , hem seus respectivos coOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
Certifico que os dirigentes da referida OSC, cujo periodo de atuacgéo é de / / a
/ / , Sa0:
Presidente: , CPF
Vice-Presidente: , CPF
(Indicar todos).
Por ser expressao de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaragdo. Municipio de ,em

de de 2026.

Assinatura, nome, CPF
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ANEXO VI

Declaracao de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugao do
plano de trabalho
(de preferéncia papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissdo de Selegédo do Chamamento Publicon®  004/2026.

Senhor (a) Presidente:

presidente/diretor/provedor, CPF n° ,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a (OSC), dispbe de estrutura fisica e de pessoal,
com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucdo do Plano de Trabalho proposto,
bem assim que ira contratar, com recursos das parcerias _ , assumindo inteira responsabilidade pelo
cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestacao de contas.

Assinatura, nome, CPF
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PROJETO BASICO

1. OBJETO

SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL, ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS, OU ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO -
OSCIP VISANDO A FORMAGAO DE VINCULO DE COOPERAGAO COM O MUNICIPIO DE
BELTERRA-PA PARA FOMENTO E EXECUGAO DOS PLANOS DE TRABALHO PARA
ORGANIZACAO E REALIZAGAO DE GINCANA CULTURAL NO MUNICIPIO DE
BELTERRA, O PROCEDIMENTO OBEDECERA AS LEIS FEDERAIS N° 13.019/2014 E
14.133/21, NO QUE COUBER, BEM COMO LEGISLAGAO CORRELATA.

2. JUSTIFICATIVA
Segundo a Constituigao Federativa do Brasil de 1988, o acesso ao lazer € direito de

todos. Portanto, o desenvolvimento deste se torna responsabilidade do governo e das
empresas privadas, que podem, por meio da concessdo de incentivos fiscais, oferecer
atividades recreativas ou que formem pessoal especializado para operar na comunidade em
que vivem.

O lazer e a cultura, por sua vez, sdo dois termos que caminham juntos, pois entreter-se &
o ato de praticar algo que traga felicidade e satisfacdo. Este entretenimento, comumente feito
em grupos, se torna caracteristico e é incorporado na cultura local, por intermédio da
comunidade ou da sociedade.

Localizada no estado do Para, a cidade de Belterra foi fundada em 1934, a partir da
motivagdo de Henry Ford, fundador da companhia automobilistica Ford, em implantar um
cultivo racional de seringueiras na Amazonia, com o objetivo de transformar a regiao na maior
produtora de borracha natural do mundo. Para abrigar as familias dos empregados que
estavam trabalhando no projeto, foram construidos hospitais, escolas, mercearias e casas no
estilo americano, e com o decorrer dos anos, ficou conhecida na regido pela sua forte marca
cultural e seus encantos naturais.

De acordo com o ultimo censo realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IBGE, o municipio de Belterra possui aproximadamente um numero de 18.954 habitantes, a
cidade necessita de eventos voltados para o publico, principalmente para os jovens.

Na Cultura, o municipio conta com grandes festividades culturais, eventos esses que sao
de grande relevancia para a cidade, tais como a Gincana Cultural de Belterra, a Festividades

de Santo Antdnio (Padroeiro da Cidade), a Maratona de Santo Anténio (12 de junho), Festival
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do Acai, Aniversario do Municipio (dia 4 de maio), Emancipagdo do Municipio (dia 28 de
dezembro), Festa do Empreendedor. Dos eventos citados, todos tém uma importancia para o
municipio pois atraem muitos turistas (cerca de aproximadamente 5 a 10 mil turistas por
evento).

O municipio de Belterra também possui pontos turisticos deixados pelo empresario norte-
americano Henry Ford através da (Companhia Ford) no ano de 1934, como as casas no
modelo americano, localizadas na Vila Americana e Mensalista, o Centro de Memdria de
Belterra, a Igreja de Santo Antonio, a Prefeitura Municipal, a Praga Brasil, o Bosque das
Seringueiras, as Caixas D'agua historicas entre outros pontos. Belterra também tem um
grande potencial turistico com a sua extensa area de praias, como Pindobal, Aramanai,
Cajutuba, Maguari, Santa Cruz, Porto Novo e outras. Também possui o turismo ecoldgico,
encontrado na Fazenda Treviso e na Fauna do Tapajos, na comunidade de Maguari e
Jamaraqua com o percurso da trilha ecoldgica até a sumaumeira de mais de mil anos e
também os seus diversos trabalhos com o artesanato na confecgao das bio-jbias e couro
ecoldgico, e assim Belterra vem sendo reconhecida no meio do Cultural e no Turismo.

A Gincana Cultural de Belterra foi criada no ano de 1996, com uma brincadeira de férias,
promovida pela professora Maria Ligia Ménica e seu colega André Cavalcante com o
envolvimento de uma animada brincadeira. Em 1997 esse evento comecou a ganhar espaco
e foi inserido no calendério oficial de eventos do municipio pela Lei Municipal n° 101/03, 01 de
outubro de 2003, e com o passar do tempo evoluiu, e sem duvida, tornou-se a maior
manifestagdo cultural do nosso municipio. Esse evento envolve aproximadamente 5.000 mil
pessoas durante o periodo de realizacdo. As tarefas da gincana serao executadas pelas
equipes participantes, que procuram realizar a melhor forma de manter viva nossa cultura. A
Gincana Cultural valoriza nosso povo, criando oportunidades para aprender, criar e
desenvolver mecanismos que aprimorem nossa arte, resgatando aquilo que mais se identifica
com Belterra. Olhando por uma forma ludica, procuramos fazer a sensibilizagdo da
importancia desse evento para nossa terra, e assim estaremos contribuindo da melhor forma
possivel para o resgate da nossa cultura, além do mais, estaremos criando oportunidades
para que nosso povo mostre a identidade de Belterra e seus valores, e assim almejar
reconhecimento no cendrio regional, nacional e até mesmo internacional. Este ano, nosso

tema geral Belterra: Onde os Povos de Conectam com a Biodiversidade esta voltado para
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um contexto daquilo que é puramente amazd6nico: nossas crengas, N0ssos costumes e nosso

misticismo através da lenda em que as equipes apresentardo na terceira noite do evento.

A Gincana cultural de Belterra, com o decorrer dos anos se tornou uma referéncia
sociocultural e artistica, pois as agdes desenvolvidas estao sendo fortalecidas com a parceria
entre Associagao, escolas, poder publico e empresas 0 que sera importante para assegurar a
continuidade das agdes com qualidade.

Um dos principais objetivos sociais da gincana cultural, alem do fomento a cultura local é
a atracdo de jovens em situagdo de vulnerabilidade social, que sdo em sua maioria atendidos
pela Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Social - SEMTDES.

Esse evento & considerado um evento de grande porte, visto o envolvimento das
OSCIPS, 6rgaos da Administragdo publica, tais como: SEMINFRA, SEMSA, SEMAP, SEMAC,
SEMEB, SEMAG, SEMICULT, SEMJEL, SEMTDES e SEMUTRAN, desta forma, atendendo a
todos os objetivos sociais e culturais do evento.

Este Credenciamento para SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL,
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS, OU ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL DE
INTERESSE PUBLICOS - OSCIP VISANDO A FORMAGAO DE VINCULO DE
COOPERAGAO COM O MUNICIPIO DE BELTERRA-PA PARA FOMENTO E EXECUCAO
DOS PLANOS DE TRABALHO PARA ORGANIZAGAO E REALIZACAO DE GINCANA
CULTURAL NO MUNICIPIO DE BELTERRA, O PROCEDIMENTO OBEDECERA AS LEIS
FEDERAIS NO 13.019/2014 E 14.133/21, NO QUE COUBER, BEM COMO LEGISLAGAO
CORRELATA, tem como beneficios:

P Promocio da Cultura Local: A gincana cultural €& uma excelente maneira de
promover e preservar a rica cultura local de Belterra. As atividades e competi¢coes
planejadas podem ser projetadas para destacar diferentes aspectos da cultura e tradigoes
locais.

2. Engajamento da Comunidade: A gincana cultural pode servir como uma
plataforma para aumentar o envolvimento e a participagédo da comunidade. Isso pode ajudar
a fortalecer os lagos comunitarios € promover um senso de pertencimento entre os
residentes.
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- Educacdo e Conscientizagao: Através de varias atividades e eventos, a gincana
cultural pode ser usada para educar os participantes e o publico em geral sobre varios temas
importantes, como historia local, conservagao ambiental, etc.

4. Desenvolvimento de Habilidades e Talentos: A gincana cultural pode
proporcionar uma oportunidade para 0s membros da comunidade descobrirem e
desenvolverem seus talentos e habilidades, seja na musica, danca, arte, esportes, etc.

5. Estimulo 2 Economia Local: O evento pode atrair visitantes de outras areas, 0
que pode beneficiar a economia local, incluindo pequenas empresas e vendedores.

3. DA SOLUGAO;

a) Essa parceria busca mobilizar recursos, conhecimentos e experiéncias das
organizagdes selecionadas para promover um evento cultural de qualidade, que atenda as
necessidades e expectativas da comunidade. A parceria, ora proposta, contemplara a
Cultura municipal, até o presente momento, o municipio dispde de historico cultura que inclui
a gincana como evento.

b) O Plano de Trabalho a ser apresentado deve ser condizente com 0s objetivos buscados
pelas politicas culturais e atendimento dessa secretaria € municipio e foi aprovado pela
comissdo de avaliagdo, Esses planos dever&o incluir a definicdo de objetivos, justificativa,
estratégias, atividades, cronograma, orgamento e indicadores de desempenho, garantindo
uma visdo clara e abrangente do que seré realizado durante o evento.

c) Serao estabelecidas claramente as responsabilidades e papéis de cada organizagao na
execucdo dos planos de trabalho, garantindo uma divisdo equitativa de tarefas e uma
coordenacao eficiente entre os parceiros.

d) A Constituicdo da Republica tem como um dos seus principios fundamentais a
dignidade da pessoa humana e destaca como uma das competéncias dos entes federados
proporcionar 0s meios necessarios de acesso a educagdo e cultura. Contudo, & de
competéncia constitucional do municipio manter programa.

e) A entidade parceira indicada € organizagao da sociedade civil, sem fins lucrativos, nao
remunerados, nem sequer distribui lucros e/ou excedentes aos diretores, gestores ou
associados, bem como tem previsto a destinagéo do seu patrimdnio a outra instituicao de
mesma natureza ou ao Poder Publico, em caso de desconstituigdo, atendendo plenamente aos
critérios do art. 2°, |, da Lei 13.019/2014.
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f) As organizagdes selecionadas serao incentivadas a mobilizar recursos financeiros,
materiais € humanos junto a parceiros, patrocinadores € apoiadores, visando garantir a
viabilidade e sustentabilidade da Gincana Cultural. Isso pode incluir a busca por
financiamento publico e privado, doagoes de empresas locais, apoio de voluntarios e
parcerias com instituicdes de ensino, cultura e esporte.

g) Durante a realizac&o da Gincana Cultural, as organizagdes parceiras serao responsaveis
pela execugdo das atividades conforme planejado, garantindo o cumprimento dos prazos, a
qualidade das agbes e a seguranca dos participantes. Serao estabelecidos mecanismos de
monitoramento e avaliagdo para acompanhar o andamento do evento, identificar eventuais
problemas e tomar medidas corretivas quando necessario.

h) Ao final da Gincana Cultural, sera realizada uma avaliagdo dos resultados alcangados e
dos impactos gerados pelo evento, tanto em termos quantitativos quanto qualitativos. Serao
analisados indicadores como o numero de participantes, satisfacdo da comunidade, alcance
na midia, mobilizagdo social, entre outros, para verificar se os objetivos propostos foram
alcancados e quais ligdes podem ser aprendidas para futuras edigoes.

i) As experiéncias e aprendizados obtidos durante a realizacdo da Gincana Cultural serao
documentados e compartilhados com a comunidade, outros municipios e organizagoes
interessadas em promover eventos culturais semelhantes. Isso contribuira para disseminar
boas praticas, fortalecer redes de colaboracdo e inspirar novas iniciativas no campo da
cultura e do voluntariado.

j) A selegao sera realizada por uma Comissao de Selecdo, com atribuigbes de processar e
julgar chamamentos publicos, composto por agentes publicos, designados por ato publicado
em meio oficial de comunicagao, sendo, de seus membros servidores ocupantes de cargos

permanentes do quadro de pessoal da administragdo publica realizadora do credenciamento

4.0 DO VALOR PARA A CONTRATAGAO E JUSTIFICATIVA DE VIABILIDADE
FINANCEIRA

a. O valor do repasse para as entidades/OSCIPS selecionadas sera de R$ 214.000,00
(duzentos e quatorze mil reais), sendo R$ 107.000,00 (cento e sete mil reis) para cada
entidade, a serem definidas de acordo com 0 cronograma estabelecido no Projeto Basico

da Gincana cultural a serem prestados contas até o dia 30 de outubro de 2026.

b. O valor disponibilizado para este repasse sé dara de recurso proprio do
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Municipio, tomando por base o evento do ano anterior, e ainda com base nas despesas das

entidades, por este motivo através de uma analise financeira fora disponibilizado o valor acima
mencionando.

5.0 OBRIGAGOES DAS PARTES
5.1. Compete a administracéo publica municipal:

| - transferir os recursos a OSCIP de acordo com o Cronograma de Desembolso que faz
parte integrante deste Projeto Basico e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que n&o fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSCIP pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por
quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - comunicar formalmente & OSCIP qualquer irregularidade encontrada na execugéo das
acdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nos termos do processo Administrativo prazo para
corrigi-la;

IV - receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSCIP
para as devidas regularizagoes;

V- constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
administragdo publica municipal podera ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a OSCIP, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagao no
caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificag&o;

VI- aplicar as penalidades regulamentadas no Termo de Fomento.

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSCIP;

VIl - apreciar a prestagédo de contas final, apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo;

IX- publicar, as suas despensas, o exato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do
Municipio.

5.2. Compete a OSCIP:

| - utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
administracdo publica municipal, observadas as disposi¢coes deste Termo de Fomento relativas

a aplicagao dos recursos;



SEMAG - SECRETARIA Prefeitura Municipal de

MUNICIPAL Belterra

DE ADM|N|STRAQAO E GOVERNO Trabalhando pela familia Belterrense @)

Il - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo
de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao
publica municipal pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria
ou restricao a sua execugao;

Il - prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal no 13.019/2014, nos
prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - indicar a0 menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

\V - executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI - manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios
para a realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengao
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII- responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagoes técnicas de toda a mao
de obra necessaria a fiel e perfeita execucéo deste PB;

VIIl- manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos,;

IX - responsabilizar-se com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissao voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado
ou preposto, em razéo da execugéo deste PB;

Xl - responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das acoes objeto desta parceria;

XII - disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIll - garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para o
Departamento de Desenvolvimento Local - Divisdao de Turismo, ao gestor da parceria, do
controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos € as
informacées referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execugdo do
objeto;
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XIV aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos Financeiros enquanto nao
utilizados, obrigatoriamente, em institui¢cao financeira oficial indicada pela administragéo publica
municipal, assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a
crédito deste PB e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacoes de contas;

XV - restituir @ administracdo publica municipal os recursos recebidos quando a prestagao
de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, caso em que a OSCIP podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a
apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de
Fomento e a area de atuacdo da organizag&o, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir
do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e n&@o seja o caso de
restituicdo integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e Financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal

5.2.1. Caso a OSCIP adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebrag&o da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do
prazo do termo de fomento, obrigando-se a OSCIP agrava-lo com clausula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a administragdo publica
municipal, na hipétese de sua extingao.

6.0 DA FISCALIZAGAO

A administracdo publica municipal promovera o monitoramento e a avaliagao do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com 6rgéos ou entidades publicas.

A administragdo publica municipal acompanhara a execugéo do objeto ap6s a assinatura
do Termo de Fomento através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

I- acompanhar e Fiscalizar a execugao da parceria;

Il- informar ao seu superior hierarquico a existéncia de Fatos que comprometam ou

possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
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gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

Il - emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas Final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59, da Lei Federal n°
13.019/2014,

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

A execugdo também sera acompanhada pela Secretaria de Industria e Comercio, Cultura e
Turismo especialmente designada.

A administragdo publica municipal emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagao
da parceria e o submetera a Secretaria demandante que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacgéo da prestacéo de contas pela OSCIP.

O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em 'razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragao publica municipal;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSCIP na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento;

V| - analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da
Fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomem em
decorréncia dessas auditorias.

No exercicio de suas atribuicbes o gestor e os integrantes do Departarnento de
Desenvolvimento Local - Divisdo de Turismo poderdo realizar visita in /oco, da qual sera
emitido relatério.

Sem prejuizo da Fiscalizagdo pela administragao publica municipal e pelos orgéos de
controle, a execucdo da parceria sera acompanhada e Fiscalizada pelo conselho de politica
publica correspondente.
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Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a administragao publica municipal tem a prerrogativa de

assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

7. DA DOTACAO ORGAMENTARIA

7A1. As despesas para a contratagéo deste objeto partirdo das dotagdes orgamentarias
a seqguir:

Unidade: 110801- Secretaria Municipal de Ind. E Comercio, Cultura e Turismo
13.392.0006.2093.0000 — Apoio e Incentivo as manifestacoes culturais
3.3.50.43.0 — Subvencgodes Sociais

8. DA VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato decorrente do Edital de Subvengao para as equipes da gincana tera vigéncia a

partir de sua assinatura até o término de todas as suas obrigagdes.

9. SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 Serdo estabelecidas as sancoes aplicaveis a empresa contratada no caso da nao
execucgdo na integra dos servicos especificados conforme regras estabelecidas em instrumento

contratual especifico.
10. CONCLUSAO

10.1 Desta forma, entendendo estarem presentes todos 0s requisitos para a
contratagdo pretendida, por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, submetemos esses
esclarecimentos a autoridade superior para analise e deliberacao.

e

Simone Bmga.Nionteiro

Belterra, 19 de maio de 2026

Secretiaria Municipal de Administragio e Governo

Decreto n° 001/2025
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ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

1. Informac¢des Basicas do ETP

Processo Administrativo n°® 031/2026, correspondente as demandas geradas para
a conducdio da futura SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL,
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS, OU ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIViL
DE INTERESSE PUBLICOS - OSCIP VISANDO A FORMAGAO DE VINCULO DE
COOPERAGAO COM O MUNICIPIO DE BELTERRA-PA PARA FOMENTO E
EXECUCAO DOS PLANOS DE TRABALHO PARA ORGANIZACAO E REALIZAGAO
DE GINCANA CULTURAL NO MUNICIPIO DE BELTERRA, O PROCEDIMENTO
OBEDECERA AS LEIS FEDERAIS NO 13.019/2014 E 14.133/21, NO QUE COUBER,
BEM COMO LEGISLAGAO CORRELATA.

Descri¢do da necessidade da contratagao

Segundo a Constituigdo Federativa do Brasil de 1988, o acesso ao lazer ¢ direito
de todos. Portanto, o desenvolvimento deste se torna responsabilidade do governo e das
empresas privadas, que podem, por meio da concessdo de incentivos fiscais, oferecer
atividades recreativas ou que formem pessoal especializado para operar na comunidade
em que vivem.

O jazer e a cultura, por sua vez, sdo dois termos que caminham juntos, pois
entreter-se é o ato de praticar algo que traga felicidade e satisfacado. Este entretenimento,
comumente feito em grupos, se torna caracteristico e ¢ incorporado na cultura local, por
intermédio da comunidade ou da sociedade.

Localizada no estado do Para, a cidade de Belterra foi fundada em 1934, a partir
da motivagdo de Henry Ford, fundador da companhia automobilistica Ford, em implantar
um cultivo racional de seringueiras na Amazonia, com o objetive de transformar a regiao
na maior produtora de borracha natural do mundo. Para abrigar as familias dos
empregados que estavam trabalhando no projeto, foram construidos hospitais, escolas,
mercearias e casas no estilo americano, e com o decorrer dos anos, ficou conhecida na
regido pela sua forte marca cultural e seus encantos naturais.

De acordo com o Ultimo censo realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica IBGE, o municipio de Belterra possui aproximadamente um numero de 18.954
habitantes, a cidade necessita de eventos voltados para o publico, principalmente para
0S jovens.

Na Cultura, 0 municipio conta com grandes festividades culturais, eventos esses
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que sdo de grande relevancia para a cidade, tais como a Gincana Cultural de Beltérra; a
Festividades de Santo Antonio (Padroeiro da Cidade), a Meia Maratona de Santo Antdnio
(12 de junho), Festival do Acai, Aniversério do Municipio (dia 4 de maio), Emancipagao
do Municipio (dia 28 de dezembro). Dos eventos citados, todos tém uma importancia
para o municipio pois atraem muitos turistas (cerca de aproximadamente 5 a 10 mil
turistas por evento).

O municipio de Beiterra também possui pontos turisticos deixados pelo
empresario norte-americano Henry Ford através da (Companhia Ford) no ano de 1934,
como as casas ho modelo americano, localizadas na Vila Americana e Mensalista, 0
Centro de Memoria de Belterra, a Igreja de Santo Antdnio, a Prefeitura Municipal, a Praca
Brasil, o0 Bosque das Seringueiras, as Caixas D'agua historicas entre oufros pontos.
Belterra também tem um grande potencial turistico com a sua extensa area de praias,
como Pindobal, Aramanai, Cajutuba, Maguari, Santa Cruz, Porto Novo e outras. Também
possui o turismo ecolégico, encontrado na Fazenda Treviso e na Fauna do Tapajés, na
comunidade de Maguari e Jamaraqua com O percurso da trilna ecolégica até a
sumaumeira de mais de mil anos e também os seus diversos trabalhos com o artesanato
na confecgéo das bio-j6ias e couro ecoldgico, e assim Belterra vem sendo reconhecida
no meio do Cultural e no Turismo.

A Gincana Cultural de Belterra foi criada no ano de 1996, com uma brincadeira de
férias, promovida pela professora Maria Ligia Monica e seu colega André Cavalcante
com o envolvimento de uma animada brincadeira. Em 1997 esse evento comegou a
ganhar espago € foi inserido no calendario oficial de eventos do municipio pela Lei
Municipal n® 101/03, 01 de outubro de 2003, e com 0 passar do tempo evoluiu, € sem
davida, tornou-se a maior manifestagao cultural do nosso municipio. Esse evento
envolve aproximadamente 5.000 mil pessoas durante o periodo de realizacéo. As tarefas
da gincana serdo executadas pelas equipes participantes, “que procuram realizar a
melhor forma de manter viva nossa cultura. A Gincana Cultural valoriza nosso povo,
criando oportunidades para aprender, criar desenvolver mecanismos que aprimorem
nossa arte, resgatando aquilo que mais se identifica com Belterra. Olhando por uma
forma ludica, procuramos fazer a sensibilizagdo da importancia desse evento para nossa
terra, e assim estaremos contribuindo da melhor forma possivel para o resgate da nossa
cultura, além do mais, estaremos ctiando oportunidades para que nosso povo mostre a

identidade de Belterra € seus valores, e assim almejar reconhecimento no cenario
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regional, nacional e até mesmo internacional. Este ano, nosso tema geral “Belterra:
Onde os Povos de Conectam com a Biodiversidade” esta voltado para um contexto
daquilo que & puramente amazonico: nossas crengas, Nossos costumes € nosso
misticismo através da lenda em que as equipes apresentarao na terceira noite do evento.

A Gincana cultural de Belterra, com o decorrer dos anos se tornou uma referéncia
sociocultural e artistica, pois as acoes desenvolvidas estdo sendo fortalecidas com a
parcefia entre Associagao, escolas, poder publico e empresas 0 que sera importante
para assegurar a continuidade das agbes com qualidade. A Gincana Cultural de Belterra
foi oficialmente declarada como Patriménio Cultural de Natureza Imaterial do Estado do
Para por meio da Lein® 11 432, sancionada em 29 de abril de 2026. Este reconhecimento
formaliza e valoriza uma das maiores manifestagdes culturais e tradicionais da regiéo.

Um dos principais objetivos sociais da gincana cultural, além do fomento a cultura
local é a atragdo de jovens em situagdo de vulnerabilidade social, que sdo em sua
maioria atendidos pela Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Social -
SEMTDES.

Esse evento é considerado um evento de grande porte, visto 0 envolvimento das
OSCIPS, 6rgaos da Administragao publica, tais como as secretarias: SEMINFRA,
SEMSA, SEMAP, SEMAC, SEMEB, SEMAG, SEMICULT, SEMJEL, SEMTDES e
SEMUTRAN desta forma, atendendo a todos os objetivos sociais e culturais do evento.

Este Credenciamento para SELEGAO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL, ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS, OU ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
CIVIL DE INTERESSE PUBLICOS - OSCIP VISANDO A FORMAGAO DE VINCULO
DE COOPERAGAO COM O MUNICiPIO DE BELTERRA-PA PARA FOMENTO E
EXECUGCAO DOS PLANOS DE TRABALHO PARA ORGANIZAGAO E REALIZAGAO
DE GINCANA CULTURAL NO MUNICIPIO DE BELTERRA, O PROCEDIMENTO
OBEDECERA AS LEIS FEDERAIS NO 13.019/2014 E 14.133/21, NO QUE COUBER,
BEM COMO LEGISLAGAO CORRELATA, tem como beneficios:

1. Promogédo da Cultura Local: A gincana cultural € uma excelente maneira de
promover € preservar a rica cultura local de Belterra. As atividades e competicoes
planejadas podem ser projetadas para destacar diferentes aspectos da cultura e tradicoes
locais.

2. Engajamento da Comunidade: A gincana cultural pode servir como uma

plataforma para aumentar o envolvimento € a participagao da comunidade. Isso pode
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ajudar a fortalecer os lagos comunitarios e promover um senso de pertencimento entre 0s

residentes.

3. Educagido e Conscientizagao: Através de varias atividades e eventos, a gincana
cultural pode ser usada para educar os participantes e o publico em geral sobre varios
temas importantes, como histéria local, conservagdo ambiental, etc.

4. Desenvolvimento de Habilidades e Talentos: A gincana cultural pode
proporcionar uma oportunidade para 0s membros da comunidade descobrirem e
desenvolverem seus talentos e habilidades, seja ha musica, danca, arte, esportes, etc.

5. Estimulo a Economia Local: O evento pode atrair visitantes de outras areas, 0

que pode beneficiar a economia local, incluindo pequenas empresas vendedores.

2.  Setor Requisitante

O Procedimento Administrativo para Credenciamento pelas entidades, fora
solicitado pela Divisao Municipal de Cultura.

4. Descrigdo dos requisitos da contratagado

A SELECAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL, ENTIDADES SEM
FINS LUCRATIVOS, OU ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
PUBLICOS - OSCIP para cooperar com o municipioc de Belterra na realizagao da gincana
cultural demanda a definigdo clara dos requisitos que a entidade parceira deve atender.
Esses requisitos visam garantir a eficacia € o sucesso do evento, bem como assegurar a
transparéncia e legalidade da parceria. Abaixo estao 0s principais requisitos que serao
considerados na contratagéo:

Experiéncia e Capacidade Técnica:

. A OSCIP deve demonstrar experiéncia prévia na organizagao € execugéo de
eventos culturais de porte similar, preferencialmente comprovada por meio de
relatorios de atividades, portfélio de projetos e referéncias.

. E essencial que a entidade possua capacidade técnica para planejar, coordenar €
executar todas as etapas da gincana cultural.

Gestio Administrativa e Financeira:
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. A OSCIP deve apresentar capacidade de gerenciamento administrativo e financeiro
adequado para lidar com 0s recursos disponibilizados pelo municipio, garantindo
transparéncia, eficiéncia e prestagao de contas.

« Sera exigido um plano de aplicagao dos recursos, contendo detalhamento das

despesas previstas, mecanismos de controle e formas de prestagéo de contas.
Engajamento Comunitario e Articulagao Social:

. A entidade selecionada devera demonstrar habilidade para mobilizar a comunidade
iocal e estabelecer parcerias com outros atores sociais, tais como escolas,
associagdes, grupos culturais € empresas.

« E desejavel que a OSC possua vinculos solidos com a comunidade de Belterra e

experiéncia em promover a participagéo cidada e o dialogo interinstitucional.

Conhecimento da Legislagao Pertinente:

« A OSCIP precisa ter familiaridade com as leis federais e municipais relacionadas a
realizagdo de parcerias entre 0 poder publico e entidades sem fins lucrativos, como
a Lei 13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizages da Sociedade Civil e a
Lei 14.133/2021 (Nova Lei de LicitagGes).

. Deve-se exigir a observancia das normas legais vigentes em todas as etapas do
processo, desde a sele¢ao da OSCIP até a prestagéo de contas final.

Compromisso com 0s Objetivos do Projeto:

. A OSCIP deve estar alinhada com 0s objetivos da gincana cultural, priorizando a
promogdo da cultura local, a participagao comunitaria e o desenvolvimento
sustentavel da regido.

. E fundamental que a entidade compartihe os valores e principios defendidos pelo
municipio de Belterra, como a valorizagéo da diversidade cuitural, o respeito aos
direitos humanos e a preservagéo do meio ambiente.

5. Levantamento de mercado

Dentro do que concerne © levantamento de mercado para a selegdo de

organizagdes da sociedade civil, entidades sem fins jucrativos, ou organizagdes da
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sociedade civil de interesse publicos - OSCIP que possuem o perfil e a capéci&é&é
necessarios para colaborar com a realizacdo da Gincana Cultural em Belterra-PA. Este
processo envolve uma analise criteriosa das caracteristicas, experiéncias e recursos das
parceiras, a fim de selecionar as mais adequadas para o projeto.

Para realizagdo da Gincana cultural foram realizados alguns levantamentos de
mercado, inicialmente fora identificado, registos publicos, historico de atuagdo na area
cultural, eventos comunitarios ou projetos de integragao social.

Sera conduzida uma analise detalhada das experiéncias anteriores das
organizagoes identificadas, especialmente no que diz respeito a realizagao de eventos
culturais semelhantes a Gincana Cultural proposta. Serao considerados aspectos como a
qualidade dos eventos, a participagéo da comunidade, a abrangéncia geogréfica, entre
outros, para avaliar a capacidade das organizacbes em executar com sucesso o projeto.

Também serdo levantados 0s recursos disponiveis, como infraestrutura,
equipamentos, rede de parceiros € potencial de captagdo de recursos financeiros, para
garantir que as organizagoes selecionadas tenham os meios necessarios para realizar a
Gincana Culturat com eficiéncia.

Apés a identificagao e avaliacdo das organizagoes, sera aberto um processo de
recebimento de propostas, no qual as interessadas poderdo apresentar seus planos de
trabalho para a realizagao da Gincana Cultural em Belterra-PA. As propostas serao
analisadas com base em critérios pré—estabelecidos, como qualidade técnica, viabilidade
financeira, abrangéncia social e potencial de impacto cultural, para selecionar as parceiras
mais adequadas para o projeto.

Durante todo o processo de levantamento de mercado, sera mantido um dialogo
constante com as organizagdes interessadas, oferecendo feedbacks sobre suas
propostas e esclarecendo duvidas sobre 0S requisitos e expectativas do projeto. Isso
permitird que as organizagdes ajustem suas propostas conforme necessario e

demonstrem seu comprometimento com a realizagdo da Gincana Cultural em Belterra-PA.

O levantamento de mercado visa garantir que o processo de selecdo de parceiras
para a realizagéo da Gincana Cultural seja transparente, justo e eficiente, resultando na

escolha das organizagdes mais qualificadas e comprometidas com 0S objetivos do projeto.
Esta etapa € essencial para o sucesso da iniciativa e para assegurar que a Gincana
Cultural atenda as expectativas da sociedade Belterrense € contribua para o

desenvolvimento cultural e social do municipio.
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6. Descrigdo da solugdo como um todo

A solugdo proposta envolve a SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
CIVIL, ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS, OU ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE
CIVIL DE INTERESSE PUBLICOS - OSCIP VISANDO A FORMAGAO DE VINCULO DE
COOPERAGAO COM O MUNICIPIO DE BELTERRA-PA PARA FOMENTO E
EXECUGCAO DOS PLANOS DE TRABALHO PARA ORGANIZACAO E REALIZAGAO
DE GINCANA CULTURAL NO MUNICIPIO DE BELTERRA, O PROCEDIMENTO
OBEDECERA AS LEIS FEDERAIS NO 13.019/2014 E 14.133/21, NO QUE COUBER,
BEM COMO LEGISLAGAO CORRELATA.

Essa parceria busca mobilizar recursos, conhecimentos e experiéncias das
organizagbes selecionadas para promover um evento cultural de qualidade, que atenda
as necessidades e expectativas da comunidade. A parceria, ora proposta, contemplara a
Cultura municipal, até o presente momento, o municipio dispde de histérico cultura que
inclui a gincana como evento.

O Plano de Trabaiho a ser apresentado deve ser condizente com os objetivos
buscados pelas politicas culturais e atendimento dessa secretaria e municipio e foi
aprovado pela comissdo de avaliagdo, Esses planos deverdo incluir a definicao de
objetivos, justificativa, estratégias, atividades, cronograma, orgamento e indicadores de
desempenho, garantindo uma vis&o clara e abrangente do que sera realizado durante o
evento.

Serdo estabelecidas claramente as responsabilidades e papéis de cada
organizacdo na execugao dos planos de trabalho, garantindo uma divisdo equitativa de
tarefas e uma coordenacéo eficiente entre os parceiros.

A Constituicdo da Republica tem como um dos seus principios fundamentais a
dignidade da pessoa humanae destaca como uma das competéncias dos entes federados
proporcionar os meios necessarios de acesso 3 educagdo e cultura. Contudo, é de
competéncia constitucional do municipio manter programa.

A entidade parceira indicada € organizag&do da sociedade civil, sem fins
jucrativos, ndo remunerados, nem sequer distribui lucros e/ou excedentes aos diretores,
gestores ou associados, bem como tem previsto a destinagéo do seu patrimdnio a outra
instituicdo de mesma natureza ou ao Poder Publico, em caso de desconstituigao,
atendendo plenamente aos critérios do art. 2°, 1, da Lei 13.019/2014.
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As organizagdes selecionadas serdo incentivadas a mobilizar recursos financeiros,
materiais e humanos junto a parceiros, patrocinadores e apoiadores, visando garantir a
viabilidade e sustentabilidade da Gincana Cultural. isso pode incluir a busca por
financiamento publico e privado, doagdes de empresas locais, apoio de voluntarios e
parcerias com instituigdes de ensino, cultura e esporte.

Durante a realizagdo da Gincana Cultural, as organizacdes parceiras serao
responsaveis pela execugdo das atividades conforme planejado, garantindo o
cumprimento dos prazos, a qualidade das agoes e a seguranca dos participantes. Serédo
estabelecidos mecanismos de monitoramento e avaliagéo para acompanhar o andamento

do evento, identificar eventuais problemas e tomar medidas corretivas quando necessario.

Ao final da Gincana Cultural, sera realizada uma avaliagdo dos resultados
alcancados e dos impactos gerados pelo evento, tanto em termos quantitativos quanto
qualitativos. Seréo analisados indicadores como o humero de participantes, satisfagéo da
comunidade, alcance na midia, mobilizagdo social, entre outros, para verificar se 0s
objetivos propostos foram alcangados e quais ligoes podem ser aprendidas para futuras
edi¢oes.

As experiéncias e aprendizados obtidos durante a realizacdo da Gincana Cultural
serio documentados e compartilhados com a comunidade, outros municipios e
organizagdes interessadas em promover eventos culturais semelhantes. Isso contribuira
para disseminar boas praticas, fortalecer redes de colaboracdo e inspirar novas iniciativas
no campo da cultura e do voluntariado.

A solugdo proposta visa mobilizar e potencializar os recursos disponiveis na
sociedade civil para promover uma Gincana Cultural inclusiva, participativa e significativa
no municipio de Belterra-PA. Ao estabelecer parcerias estratégicas e promover uma
gestéo colaborativa do evento, espera-se contribuir para o desenvolvimento cultural, social
e econdmico da comunidade, fortalecendo os lagos de cidadania e identidade local.

7. Estimativas das quantidades a serem contratadas

A estimativa das quantidades a serem contratadas levara em consideracao a
complexidade do evento e a diversidade de atividades envolvidas na realizagdo da
Gincana Cultural. Sera avaliado o escopo das atividades planejadas, como competicoes
culturais, exposi¢des, oficinas, apresentagoes artisticas, entre outras, para determinar a

Trabalhando pela familia Belterrense IS
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necessidade de envolvimento de muitiplas organizagdes para atender a todas as
demandas do evento.

A partir da analise do plano de trabalho e do historico de atuagdo das organizagoes,
sera possivel identificar aguelas que possuem o perfil mais adequado para contribuir
efetivamente com O projeto, levando em conta suas habilidades, recursos disponiveis €
experiéncias prévias em eventos culturais similares.

A estimativa das quantidades a serem contratadas também sera influenciada pela
abrangéncia geografica € pelo impacto esperado da Gincana Cultural. Sera avaliada a
necessidade de envolver organizagdes com atuacdo local, regional ou nacional, bem
como agquelas que possuam expertise especifica em determinadas areas tematicas ou
publicos-alvo, como cultura popular, educagao, juventude, entre outros, para garantir a
diversidade e qualidade das atividades oferecidas durante O evento.

Sera realizada uma analise detalhada das demandas e recursos necessarios para
a realizagao da Gincana Cultural, incluindo infraestrutura, equipamentos, pessoal,
materiais, servigos € financiamento.

A estimativa das quantidades a serem contratadas sera realizada com flexibilidade
e adaptabilidade, levando em consideracao a possibilidade de ajustes e modificagbes ao
longo do processo de planejamento & execucdo da Gincana Cultural. Serao estabelecidos
mecanismos de acompanhamento € avaliagao para monitorar 0 desempenho das
organizagdes parceiras € realizar eventuais ajustes na alocagdo de recursos €
responsabilidades, conforme necessario.

A estimativa das quantidades 2 serem contratadas sera realizada de forma
criteriosa e estratégica, levando em consideracao a complexidade do evento, a
capacidade das organizagdes, a abrangéncia e impacto esperado, € 0 dimensionamento
das demandas e recursos envolvidos. O objetivo € garantir que 0s parceiros envolvidos
na realizagdo da Gincana Cultural em Belterra-PA, sejam capazes de contribuir de forma

efetiva para o alcance dos objetivos propostos e para 0 sucesso do evento.

8. Estimativado valor da contratagao

a. O valor do repasse para as entidades/OSCIPS sclecionadas sera de
R$214.000,00 (Duzentos € Quatorze mil reais), sendo R$ 107.000,00 (cento e sete mil

reais) para cada entidade.
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b. O valor disponibilizado para este repasse se dara de recurso proprio do

Municipio, tomando por base o evento do ano anterior, e ainda com base nas despesas

das entidades, por este motivo através de uma analise financeira fora disponibilizado o

valor acima mencionando.

9. Justificativa para o parcelamento ou nio da solugao

Tal contratagdo se dara de forma anica, através de uma analise € projeto inicial do

Evento, caracteristicas, viabilidade do projeto,
condigdes do

para a decisao de parcelamento da solugao:

a. Viabilidade Financeira:

recursos disponiveis ao repasse e
contexto em que o evento sera realizado. Abaixo, apresento as justificativas

O valor do repasse para as entidades/OSCIPS selecionadas sera de R$214.000,00

(duzentos e quatorze mil reais), sendo R$ 107.000,00 (cento e sete mil reais) para cada

entidade.

b. Fases Distintas do Projeto: Conforme o cronograma de atividades:

META ETAPAS DURAGAO
INICIO .
1.1 Reunisio com as equipes envolvidas. Janeiro/2026 | Julho /2026
Desenvolver 1.2. Reunido com os possiveis parceiros Abril/2026 Junho/2026
acoes para financiamento do evento.
culturais : i
N 1.3. Periodo que o edital fica aberto parg .
direcionadas  |-redenciamento das equipes. Maio /2026 | Junho /2026
para toda a
sociedade 1.4. As documentagdes deverao ser
do Municipio | " mentae Maio /2026 | Junho /2026
de Belterra entregues em envelopes lacrados na sala
de Licitacdes na PMB
1.5. Realizagdo do evento. Julho /2026 Julho /2026
1.6. Avaliagdo do Evento pela ComissaoAgosto/2026 Agosto/2026
Organizadora.
1.7. Prestacéo de contas pelas equipes 0sto/2026 | Outubro/2026
6

10.Contratagdes correlatas e/ou interdependentes
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Em analise relacionado ao contexto da realizagdo da Gincana Cultural em Belterra-
PA, podem surgir necessidades de contratagdes correlatas ou interdependentes que
sejam fundamentais para o sucesso e efetividade do evento. Essas contratagfes podem
abranger uma variedade de areas e servigos que complementam ou apoiam diretamente
a realizagao da Gincana Cultural, tais como:

Contratacéo de servigos relacionados 3 infraestrutura necesséria para a realizagao
da Gincana Cuitural, como locagao de espaco fisico, montagem de estruturas temporarias
(palcos, estandes, barracas), instalagdes eléfricas e hidraulicas, seguranga, limpeza e
transporte de materiais.

Contratagado de servigos técnicos € tecnolégicos essenciais para a execucdo da
Gincana Cultural, como sonorizacao, iluminacdo, projecdo de video, equipamentos
audiovisuais, sistemas de comunicag&o, suporte técnico, entre outros.

Contratacéo de servigos de comunicagao e divulga¢do para promover e divulgar a
Gincana Cultural, incluindo elaboragéao de materiais graficos (cartazes, banners, flyers),
assessoria de imprensa, publicidade em midia tradicional e digital, produgéo de contetdo
para redes sociais, entre outros.

Contratacdo de artistas locais, regionais ou interestaduais,
11.Demonstragédo do alinhamento entre a contratagio e o planejamento

Devido as peculiaridades desta contratagdo ora mencionadas no decorrer deste
Estudo Técnico preliminar, optou-se peio Credenciamento em sua forma presencial,
respeitando o que presume a Lei Federal n° 14.133/21.

As organizagdes selecionadas para participar da realizagao da Gincana Cultural
devem estar alinhadas com os objetivos gerais do evento, incluindo a promogéo da cultura
local, o estimulo a participacac da comunidade, a valorizagdo da diversidade cultural,
entre outros. A contratagdo dessas organizagoes deve contribuir diretamente para o
alcance desses objetivos, por meio da execucdo de atividades especificas e da
mobilizagao de recursos e competéncias adequadas.

As propostas apresentadas pelas organizacoes interessadas em participar da
realizacdo da Gincana Cultural devem estar alinhadas com os planos de trabaiho
estabelecidos para o evento. Isso significa que as atividades propostas devem ser
coerentes com as diretrizes e prioridades definidas no planejamento do evento, garantindo
uma integragdo harmoniosa € complementar entre as agdes planejadas e as atividades
contratadas.
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12.Resultados pretendidos

Manter a tradicional gincana cultural que € realizada a trinta anos no municipio, €
proporcionar aos simpatizantes aquela euforia de torcer novamente pela sua equipe. Esta
acado deve ser realizada dentro dos limites do municipio de Belterra com objetivo central
da promogéo cultural.

Preservar nossa arte e cultura por meio da realizagao da Gincana Cultural.

Proporcionar lazer € diversao para o povo Belterrense e, visitantes.

Divulgar o Municipio de Belterra por meio da cultura local.

Promover fontes de renda aos nossos artesaos.

Aquecer a economia local.

Atrair turistas a nossa cidade.

Revelar novos talentos em todos os campos da arte.

13.Providéncias a serem adotadas

Para garantir o sucesso da realizagdo da Gincana Cultural em Belterra-PA e a
efetiva colaboracéo das organizagoes selecionadas, & necessario adotar uma série de
providéncias ao longo do processo. Essas providéncias abrangem desde a preparacgao
inicial até a execucio e acompanhamento do evento. Abaixo estdo algumas das principais

providéncias a serem adotadas:

1. Planejamento da Contratagdo: Preparar o projeto, e instrugdo de
procedimentos administrativos claros e detalhados que descrevam 0S requisitos,
expectativas, objetivos e critérios de selegéo das organizagoes interessadas em participar
da realizagdo da Gincana Cultural.

2. Publicidade: Promover a divulgagéo ampla e transparente da oportunidade de
participagdo na realizagao da Gincana Cultural, por meio de Credenciamento.

3. Recebimento e Analise de Propostas: Receber as propostas das organizagdes
interessadas em participar da realizacao da Gincana Cultural e realizar uma analise
criteriosa, considerando os critérios de selegdo estabelecidos no ETP, € Projeto Basico.
Serdo avaliados aspectos como experiéncia, capacidade técnica, viabilidade financeira,
capacidade de mobilizagao de recursos, entre outros.
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4. Selegio e Contratagdo das Organizagoes: Selecionar as organizagdes mais
qualificadas e alinhadas com os objetivos da Gincana Cultural com base na analise das
propostas recebidas. Celebrar contratos/acordos de cooperago/termo de fomento com
as organizacbes selecionadas, definindo claramente os direitos, responsabilidades,
prazos e condigdes de participagao de cada parte.

5. Planejamento e Coordenagédo das Atividades: Realizar um planejamento
detathado das atividades a serem realizadas pela Gincana Cultural, considerando os
recursos disponiveis, 0s prazos, as metas € 0s objetivos estabelecidos. Coordenar e
alinhar as atividades das diferentes organizagdes contratadas para garantir uma execugao
harmoniosa e integrada do evento.

6. Monitoramento e Avaliacdo do Desempenho: Implementar sistemas de
monitoramento e avaliagdo para acompanhar o desempenho das organizagdes
contratadas ao longo da realizag@o da Gincana Cultural. Seréo estabelecidos indicadores
de desempenho e metas a serem alcangadas, permitindo avaliar o progresso e identificar
eventuais ajustes ou melhorias necessarias.

7. Gestio de Riscos e Contingéncias: ldentificar e gerenciar os riscos associados
A realizagédo da Gincana Cultural, adotando medidas preventivas e planos de contingéncia
para mitigar possiveis impactos negativos. Serao estabelecidos procedimentos e
protocolos de seguranga, saude, logistica, comunicagéo, entre outros, para garantir a
seguranga e o sucesso do evento.

14.Possiveis impactos ambientais

A Gincana Cultural de Belterra é considerada hoje um evento de grande porte,
tendo um grande reconhecimento regional, devido a seu objetivo que é o fomento da
cultura local, atragdo turisticae aquecimento da economia, durante a realizagéo do evento
alguns impactos ambientais podem ser gerados, impactos estes que podem ser negativos
ou positivos. Abaixo estdo aiguns dos possiveis impactos ambientais associados a
Gincana Cultural

1. Impactos Positivos:
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a. Conscientizagdo Ambiental: A Gincana Cultural pode promover a conscientizagao
ambiental entre os participantes e a comunidade em geral, por meio das atividades
propostas, a valorizagdo de nossos recursos naturais, acbes praticas relacionadas a
conservagao da natureza, uso racional dos recursos naturais e protegdo do meio
ambiente.

b. Preservagio de Espagos Naturais: A realizagdo do evento pode estimular a
preservacio e valorizagio de espagos naturais e areas de protecdo ambiental.

¢. Promocio da Biodiversidade: A Gincana Cultural pode contribuir para a promogao da
biodiversidade local, ao incentivar a valorizagdo da fauna e flora da regido.

2. Impactos Negativos:

a. Geragdo de Residuos: A realizagéo da Gincana Cultural pode gerar uma quantidade
significativa de residuos solidos, como embalagens, materiais promocionais, utensilios
descartaveis e alimentos, que podem contribuir para a polui¢do do meio ambiente se nao
forem adequadamente gerenciados e descartados.

b. Consumo de Recursos Naturais: O evento pode demandar o consumo de recursos
naturais, como agua, energia elétrica e combustiveis, para a realizagdo de atividades
como montagem de estruturas temporarias, iluminagdo, sonorizagdo, transporte de
materiais.

3. Medidas de Mitigagdo e Minimizagao:

a. Gestiio de Residuos: Implementar praticas de reducéo, reutilizagdo e reciclagem de
residuos sdlidos gerados durante o evento, promovendo a separag&o adequada dos
materiais, 0 uso de materiais biodegradaveis e a destinacdo correta dos residuos para
reciclagem ou compostagem.

b. Uso Eficiente de Recursos: Adotar medidas para o uso eficiente e racional de recursos
naturais, como o uso de tecnologias de iluminagdo e sonorizagéo de baixo consumo
energético, a captacéo e reutilizagdo de agua da chuva, o uso de transporte publico ou
compartilhado, e a promogéo de praticas sustentaveis de alimentacao.

c. Educagido Ambiental: Promover a educacado ambiental entre os participantes e a
comunidade em geral, sensibilizando sobre a importancia da conservagdo do meio
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ambiente e incentivando a adogdo de praticas sustentaveis no dia a dia, tanto durante
quanto apos o evento.

15.Declaragio da viabilidade ou ndo da contratagdo

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratacdo com base neste
Estudo Técnico Preliminar, consoante o, art 32, X!lf da IN-MUNICIPAL n° 010/21.

Em, 19 de maio de 2026

Responséveis pela elaboragéo dos ETP
Nome: ELIZANGELA CALDEIRA DE OLIVEIRA

@wcma&k@w

Matricula'94

Nome: LUIZ LEANDRO EREMITA FDNSECA

Matricula 1
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Prefeitu

ANALISE DE RISCO

ra Municipal de

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL, ENTIDADES SEM
FINS LUCRATIVOS, OU ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
PUBLICOS - OSCIP VISANDO A FORMACAO DE VINCULO DE COOPERACAO COM O
MUNICIPIO DE BELTERRA-PA PARA FOMENTO E EXECUCAO DOS PLANOS DE
TRABALHO PARA ORGANIZACAO E REALIZACAO DE GINCANA CULTURAL NO
MUNICIPIO DE BELTERRA, O PROCEDIMENTO OBEDECERA AS LEIS FEDERAIS NO
13.019/2014 E 14.133/21, NO QUE COUBER, BEM COMO LEGISLACAO CORRELATA.

Risco | Probabilidade l Impacto | Aciio Preventiva | Aciio Corretiva
RISCO NO PLANEJAMENTO E CONTRATACAQO
Defini¢do Alta Alto Realizar uma analise | Reavaliar e ajustar 0s
inadequada detalhada das | objetivos do  evento
dos objetivos necessidades e | conforme necessario para
do evento expectativas da | garantir sua relevincia ¢
comunidade, alinhamento com  as
envolvendo todas as | expectativas da
partes interessadas na | comunidade.
defini¢io dos objetivos
do evento.
Falhas na | Média Médio | Envolvimento da | Revisar ¢ atualizar os atos
elaboragdo dos equipe de | processuais conforme
atos planejamento e | necessario para garantir
processuais contratagéo na | sua clareza, precisdo e
‘ elaboragdo dos atos | adequagdo as necessidades
g processuais, do evento.
considerando as
especificidades e
r requisitos do evento.
Selecio Média Alto Realizar uma anélise | Implementar medidas
‘ inadequada de criteriosa das propostas | corretivas imediatas, como
fornecedores recebidas, rescisio de contrato ou
ou parceiros considerando a | substituig¢do de
experiéncia, fornecedores, se a sele¢do
capacidade  técnica, | inicial se mostrar
referéncias e reputagio | inadequada ou
dos fomecedores ou | insatisfatoria.
parceiros.
RISCOS AMBIENTAIS
Geragdo  de | Média Alto Implementar praticas | Refor¢ar a separagdo ¢
Residuos de redugdo, | destinagdo adequada dos
reutiliza¢lo e

—
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Trabathando pela familia Belterrense

reciclagem de residuos | residuos gerados durante o
solidos. evento.
Consumo  de | Média Médio | Adotar medidas para o | Investir em  tecnologias
Recursos uso eficiente e racional | sustentaveis e
Naturais de recursos naturais, | compensagio ambiental
como energia, agua e | para minimizar o consumo
combustiveis. de recursos.
RISCOS OPERACIONAIS
Falhas na | Alta Alto Estabelecer uma | Realizar reunides regulares
Coordenagio equipe de coordenagdo | de acompanhamento ¢
das Atividades experiente e  bem | comunicagdo entre todas
treinada, com plano de | as partes envolvidas para
contingéncia para | garantir a eficacia da
situacdes coordenagdo.
emergenciais.
! Problemas Media Meédio | Realizar testes e | Ter equipes de suporte
r‘ Técnicos  ou simulagdes prévias | técnico e logistico
Logisticos para identificar e | disponiveis durante o
corrigir potenciais | evento  para  resolver
problemas técnicos ou | problemas de forma rapida
logisticos antes do | e eficiente.
evento.
RISCOS FINANCEIROS
Baixa Média Médio | Diversificar as fontes | Reavaliar e ajustar as
Captagdo de de financiamento e | estratégias de captagdo de
Recursos implementar recursos, s necessario, €
estratégias de capta¢do | buscar parcerias adicionais
{ de recursos eficazes. para garantir 0
i financiamento  adequado
do evento.
| “RISCOS SOCIAIS
i Baixa Baixo Médio | Realizar campanhas de | ldentificar e abordar as
Participagdo da divulgagio e | possiveis causas da baixa
: Comunidade sensibilizagéo para | participagdo da
g incentivar a | comunidade, como falta de
participacéo da | interesse ou conhecimento
comunidade no evento. | sobre o  evento, €
implementar medidas
corretivas especificas.
Conflitos ou | Baixa Médio | Estabelecer protocolos | Ter equipes de seguranga €
Incidentes de seguranga e | atendimento médico
ﬁ durante 0 procedimentos de | disponiveis durante o
Evento emergéncia para lidar | evento para responder
com possiveis conflitos | prontamente a situagdes de
ou incidentes. emergéncia.

Pag. 2/3




SEMAG - SECRETARIA
MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO E GOVERNO

Belterra, 19 de Maio de 2026

|- Responséveis pela elaboragao da andlise de risco
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Nome ELlZANGELA CALDEIRA DE OLIVEIRA
éamgd& Caletine de Hvetner
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Matricula 945

Nome: LUIZ LEANDRO EREMITA FONSECA
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