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MINUTA TERMO DE REFERENCIA

Orgéo | Secretaria Municipal de Educacéo Béasica (SEMEB)
UASG | 980044

Objeto | LOCACAO DE ESPACO CLIMATIZADO COM ACOMODACAO PARA 400
PESSOAS PARA EVENTOS E PROGRAMACOES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICA.

Proc.
Adm 042/2026

Informagées basicas — Processo Administrativo — DISPENSA DE LICITACAO

O Processo Administrativo correspondente as demandas geradas para a conducgéo da
futura aquisicao é n® 042/2026
Area requisitante

A contratacéo foi solicitada pela Secretaria Municipal de Educagéo Basica (SEMEB)

1. JUSTIFICATIVA

A locacado de espaco climatizado com capacidade para acomodar aproximadamente 400
(quatrocentas) pessoas justifica-se pela necessidade de atender as demandas
institucionais da Secretaria Municipal de Educacdo Basica, especialmente para a realizacao
de eventos, programacoes, formacdes, capacitacdes, encontros pedagogicos, seminarios,
reunides ampliadas, palestras, conferéncias e demais atividades de carater coletivo
promovidas ao longo do exercicio administrativo.

Ressalta-se que, atualmente, a Secretaria Municipal de Educacdo Basica nao dispde de
espaco fisico proprio com dimenséao, infraestrutura e condi¢cdes técnicas adequadas para
comportar eventos dessa magnitude. As dependéncias existentes sdo insuficientes para
acomodar, com seguranca e conforto, o quantitativo de participantes previsto, o que
inviabiliza a realizacdo das acdes institucionais de maior porte nas instalacdes da propria
Secretaria.

Diante dessa limitacdo estrutural, a locacéo de espaco externo apresenta-se como medida
indispensavel e estratégica para garantir a continuidade e a qualidade das atividades
desenvolvidas, permitindo a adequada acomodacdo de gestores, professores,
coordenadores pedagdgicos, servidores, estudantes, familiares, autoridades e membros da
comunidade em geral que participam dos eventos promovidos pela Secretaria.

A necessidade de que o0 espaco seja climatizado decorre da importancia de assegurar
conforto térmico aos participantes, favorecendo a concentracdo, o bem-estar e a
participagao efetiva durante a execucgéo das programacoes, especialmente considerando
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as condicdes climéticas da regido e o tempo prolongado de duracéo de muitos dos eventos
realizados.

Além disso, a locacdo de espaco com capacidade para 400 pessoas possibilita melhor
organizacao logistica, disposicdo adequada de assentos, utilizacdo de equipamentos
audiovisuais, sonorizacdo e demais recursos necessarios, bem como o atendimento as
normas de seguranca, acessibilidade e higiene, garantindo a integridade fisica e o pleno
atendimento aos requisitos legais e administrativos.

Destaca-se, ainda, que a opc¢ao pela locagdo, em vez da construgcdo, ampliagdo ou
adaptacao de espaco proprio, revela-se mais econdémica e eficiente no curto e medio prazo,
evitando gastos elevados com obras, manutencao e aquisicdo de equipamentos, além de
proporcionar flexibilidade na escolha do local conforme a natureza e a demanda de cada
evento.

Dessa forma, a locacéo de espaco climatizado com acomodacao para 400 pessoas mostra-
se imprescindivel para o atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo Basica, contribuindo para a efetiva implementacdo das politicas publicas
educacionais, o fortalecimento da gestdo educacional e a promocao do interesse publico,
em consonancia com o0s principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e
razoabilidade.

2. DETALHAMENTO DO OBJETO:

VALOR VALOR

TEM DESCRICAO UNID QTD UNITARIO |TOTAL

Locacdo de espaco fisico
climatizado, com
capacidade minima para
acomodar 400 pessoas,
disponibilizando no
o1 ml'nim(_) 400 cadgiras €| DIARIA
banheiros masculinos e
femininos, destinado a
realizacdo de eventos e
programacoes da
Secretaria Municipal de
Educacédo Basica,

3. PRE-REQUISITOS
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Para a adequada execucao do objeto, a empresa contratada devera atender aos seguintes
pré-requisitos minimos:

3.1. Estar regularmente constituida, com atividade compativel com o objeto da contratacéo,
comprovada por meio de registro nos érgaos competentes.

3.2. Disponibilizar servigos de hospedagem em estabelecimento devidamente estruturado,
em boas condi¢des de conservacgdao, higiene e segurancga, atendendo as normas sanitarias
e de vigilancia aplicaveis.

3.3. Oferecer acomodacdes adequadas, com quartos mobiliados, climatizacdo adequada,
banheiro privativo ou compartilhado em perfeitas condi¢ées de uso, fornecimento regular
de agua e energia elétrica.

3.4. Disponibilizar fornecimento diario de café da manh4, incluso no valor da diaria, com
itens basicos de alimentacdo, observadas as normas sanitarias vigentes.

3.5. Manter equipe capacitada para atendimento aos hdspedes, garantindo cordialidade,
eficiéncia e suporte durante o periodo de hospedagem.

3.6. Garantir condicdes de seguranca aos hospedes, incluindo controle de acesso,
iluminacdo adequada e ambiente seguro.

3.7. Comprometer-se a atender as demandas da Secretaria de Educacédo Basica conforme
necessidade, respeitando os prazos, quantitativos e condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

3.8. Cumprir integralmente a legislacdo vigente, em especial as normas relacionadas a
prestacao de servicos, seguranca do trabalho, higiene, salde e prote¢cdo ao consumidor.

4. PAGAMENTO

4.1 O pagamento sera feito no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da certificacédo de
gue ouve o servico, onde a nota fiscal sera atestada pelo responsavel do departamento
competente.

4.2 A liberacdo do pagamento fica condicionada a apresentacdo das certidfes
exigidas quanto a regularidade fiscal,

4.3 A Contratada devera apresentar, para pagamento, a Nota Fiscal correspondente
ao que entregue, na unidade administrativa responsavel pelo acompanhamento e gestao
do contrato para atesto com todas as certiddes validas exigidas por lei, inclusive trabalhista
(CNDT) todas legivel e sem rasuras.

4.4 Ocorrendo devolucdo da nota fiscal por erro ou rasura, a contagem do prazo
iniciar-se-a a partir da nova data de entrega no protocolo da CONTRATANTE;
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4.5 O item anterior esta condicionado, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal
devidamente atestada pelo servidor responsavel depois de conferir que o servigco foi
efetivamente prestado.

4.6 Na hipotese de emissdo de Nota de Empenho, Ordem de Entrega ou documento
equivalente para entrega, 0 prazo estabelecido para pagamento sera contado da entrega.
4.7 Em caso de irregularidade(s) no(s) item(ns) do(s) objeto(s) entregue(s) e/ou na

documentacéo fiscal, o prazo de pagamento sera contado a partir da(s) correspondentes(s)
regularizagdo (6es).

4.8 Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no 6rgao
licitante, 0 pagamento devera ser efetuado no primeiro dia util subsequente.
4.9 O Fornecedor devera juntar a sua Nota Fiscal, as certiddes de regularidade fiscal

gue lhe foram exigidas na habilitacdo para participacdo deste processo.

5. VIGENCIA

5.1 O prazo de vigéncia da contratacdo sera da assinatura do contrato, até 31 de
dezembro de 2026.

5.2 EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

5.2.1 Os precos contratados para os produtos deverdao ser mantidos fixos pelo prazo de
vigéncia do contrato.

5.2.2 Para reajustamento de preco a contratada devera apresentar planilha de custos,
e comprovar a alteracdo nos precos que ora reclama, devidamente comprovados e em
observancia da conveniéncia e oportunidade da Administragéo.

5.2.3 Sempre que forem atendidas as condi¢cdes do contrato, considera-se mantido o
seu equilibrio econémico financeiro.

6. FUNDAMENTO LEGAL
6.1 Lein® 14.133/2021, Art. 75, inciso Il - O Art. 75, inciso Il, da Nova Lei de Licitacdes
(Lei n°®14.133/2021) permite a dispensa de licitacdo para outros servicos e compras;

6.2 DECRETO N°12.807, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025

7. OBRIGACAO DA CONTRATADA:

A empresa contratada devera cumprir integralmente as seguintes obrigacdes:

7.1. Prestar os servicos de hospedagem com fornecimento de café da manha conforme as
condicles, especificacdes, prazos e quantitativos estabelecidos neste Termo de Referéncia

€ no contrato.

7.2. Disponibilizar acomodac¢des em adequadas condi¢des de higiene, conforto, seguranca
e conservacao, observando as normas sanitarias e de vigilancia aplicaveis.
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7.3. Garantir o fornecimento diario de café da manha, incluso no valor da diéria, preparado
e servido em conformidade com as normas sanitarias vigentes.

7.4. Manter estrutura fisica, mobiliario e equipamentos em perfeitas condi¢cbes de uso
durante todo o periodo da contratagao.

7.5. Disponibilizar equipe capacitada e em numero suficiente para atendimento aos
héspedes, assegurando cordialidade, eficiéncia e suporte necessario.

7.6. Atender as solicitac6es da Contratante dentro dos prazos estabelecidos, conforme
demanda, respeitando datas, periodos de hospedagem e quantitativos informados.

7.7. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a Contratante ou a terceiros
decorrentes da execucdo dos servicos, por acdo ou omissdo de seus empregados ou
prepostos.

7.8. Cumprir integralmente a legislacdo vigente aplicavel a prestacdo dos servicos,
especialmente as normas sanitarias, trabalhistas, de seguranca e de protecdo ao
consumidor.

7.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢cbes de habilitacdo e
gualificacdo exigidas, apresentando a documentacdo sempre que solicitada pela
Contratante.

7.10. Comunicar previamente a Contratante qualquer situacdo que possa comprometer a
execucao dos servi¢cos contratados.

7.11. Nao transferir a terceiros, total ou parcialmente, o objeto da contratacdo, salvo
mediante autorizacao expressa da Contratante.

8. OBRIGACOES E REQUISITOS DA CONTRATANTE

8.1. Fornecer a empresa contratada todas as informacfes necessarias a correta execugao
dos servicos, incluindo datas, periodos de hospedagem, quantitativos estimados de
hdspedes e demais orientacdes pertinentes.

8.2. Solicitar os servicos de hospedagem conforme a necessidade da Secretaria, por meio
de comunicacéo formal, respeitando os prazos previamente acordados.

8.3. Acompanhar e fiscalizar a execucéo dos servi¢cos contratados, por meio de servidor ou
comissao designada, verificando o cumprimento das condi¢cfes estabelecidas no Termo de
Referéncia e no contrato.
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8.4. Comunicar formalmente a contratadas quaisquer irregularidades identificadas na
prestacao dos servicos, solicitando as devidas corre¢cdes dentro do prazo estipulado.

8.5. Efetuar o pagamento pelos servicos efetivamente prestados, conforme valores, prazos
e condic¢des estabelecidos no contrato, mediante apresentacao de nota fiscal devidamente
atestada.

8.6. Zelar pelo cumprimento das disposi¢bes contratuais, adotando as providéncias
cabiveis em caso de descumprimento, nos termos da legislagdo vigente.

8.7. Garantir 0 acesso da contratada as informacdes necessarias para o adequado
planejamento da prestacdo dos servigos, respeitando as normas administrativas e legais
aplicaveis.

8.8. Promover a gestédo do contrato de forma eficiente, visando assegurar a continuidade
dos servicos e 0 atendimento adequado as demandas da Secretaria de Educacdo Basica.

9. DESPESAS DA CONTRATADA:

9.1. Todas as despesas necessarias a execucao do objeto deste Termo de Referéncia
correrao por conta exclusiva da CONTRATADA, ndo cabendo a CONTRATANTE qualquer
onus adicional além do valor contratualmente ajustado.

9.2. Consideram-se incluidas no preco ofertado pela CONTRATADA, entre outras, as
seguintes despesas:

a) Encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e administrativos;

b) Tributos, taxas, contribuicdes e quaisquer outros encargos legais incidentes;

c¢) Custos com pessoal, inclusive salarios, beneficios, encargos sociais e seguros;

d) Despesas com deslocamento, hospedagem, alimentacdo e logistica necessarias a
execucao do objeto;

e) Custos com infraestrutura tecnoldgica, licencas de software, hospedagem,
armazenamento de dados e conectividade;

f) Despesas com equipamentos, materiais, ferramentas e insumos necessarios a prestacao
dos servicos;

g) Custos com treinamento, capacitacdo, suporte técnico e manutenc¢ao do sistema;

h) Seguros, garantias e demais despesas acessorias relacionadas a execucao contratual.

9.3. A CONTRATADA nao podera pleitear qualquer acréscimo de valores sob a alegacéo
de insuficiéncia de custos, erros de estimativa, desconhecimento das condi¢cbes de
execucao do objeto ou qualquer outro motivo de natureza semelhante.
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9.4. Eventuais tributos ou encargos que venham a ser criados, alterados ou extintos apés
a apresentacdo da proposta observardo o disposto na legislacdo aplicavel e, quando
cabivel, o reequilibrio econémico-financeiro, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

10. PENALIDADES

10.1 A Contratada estara sujeita as penalidades abaixo estipuladas, que sé deixarao
de ser aplicadas nas seguintes hipéteses:

10.1.1 Comprovagao, pela Contratada, da ocorréncia de forca maior impeditiva do
cumprimento contratual,

10.1.2 Manifestagcédo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos
imputaveis ao Contratante.

10.2 No caso de atraso injustificado, assim considerado a inexecucdo parcial ou a
inexecucao total da obrigacdo, com fundamento nos termos da Lei n° 14.133/21, a
Contratada ficara sujeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada
a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

10.2.1  Adverténcia;

10.2.2 Multa de: 2% a 10% sobre o valor adjudicado, acaso descumpridos 0s prazos
contratuais ou de inexecuc¢dao parcial da obrigacdo assumida;

10.2.3 Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com o Contratante pelo prazo de até dois (2) anos.

10.3 Se qualguer um dos motivos ocorrer por comprovado impedimento ou
reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito pelo Contratante, a Contratada
ficara isenta das penalidades supramencionadas.

10.4 A multa, citada acima, sera recolhida diretamente ao Contratante, no prazo
maximo de quinze (15) dias corridos contados do recebimento da notificacdo; ou
descontada dos pagamentos.

10.4.1 Deixar de entregar documentacéo exigida neste termo;

10.4.2  Apresentar documentacdo falsa,

10.4.3 Ensejar o retardamento da execucao de seu objeto;

10.4.4 Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

10.4.5 Comportar-se de modo inidéneo;

10.4.6 Fizer declaracao falsa;

10.4.7 Cometer fraude fiscal.

10.5 As sancdes de multa poderdo ser aplicadas a contratada junto com as de
adverténcia, suspensdo temporaria para licitar e contratar com o Contratante, e
impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
10.6 Das decisfes de aplicacdo de penalidade cabera recurso nos termos da Lei n°.
14.133/21, observados os prazos ali fixados.

11. RESCISAO CONTRATUAL.

11.1 O Contratante podera rescindir o contrato, independentemente da conclusao por
prazo, nos seguintes casos:

11.1.1 Manifesta deficiéncia do servico;

11.1.2 Reiterada desobediéncia aos preceitos estabelecidos na legislacdo e neste termo;
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11.1.3 Grave falta a juizo do Contratante, devidamente comprovada, apés garantido o
contraditorio e a ampla defesa;
11.1.4 Paralisacdo ou abandono total ou parcial do servico, ressalvada as hipéteses de
caso fortuito ou forga maior.
11.1.5 Descumprimento do prazo para inicio da prestacao do servico;
11.1.6 Prestacao dos servigos de forma inadequada;
11.1.7 Perda, por parte da Contratada, das condi¢cbes econdmicas, técnicas ou
operacionais necessarias a adequada prestacéo dos servicos;
11.1.8 Descumprimento, pela Contratada, das penalidades pelo Contratante.
11.1.9 O descumprimento das obrigacBes previstas nesta clausula, motivada por
denuncias e devidamente apuradas através de processo administrativo, podera haver a
rescisao do contrato.
11.1.10 O presente contrato podera ainda ser rescindido na seguinte FORMA:
I.  UNILATERALMENTE: determinado por ato unilateral e escrito da Administragéo,
guando prevalecer o interesse publico, bem como nas situag¢des previstas nos termos da
Lei 14.133/21, sem que assista o direito a ressarcimento de prejuizos futuros ao ato da
rescisao, ressalvada aquela prevista 14.133/21;
. AMIGAVELMENTE: por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracao;
[ll.  JUDICIALMENTE, nos termos da legislagéo;
UNILATERAL, AMIGAVEL OU JUDICIAL: Quando ocorrer qualquer das situacdes
previstas nos termos Lei 14.133/21.

12. FISCALIZACAO DE CONTRATO

12.1 A fiscalizacao do fornecimento do objeto sera exercida por servidor nomeado pelo
Contratante, conforme previsto nos termos da Lei n°® 14.133/21,

12.2 Ao Contratante reserva-se o direito de rejeitar, 0 objeto se 0 mesmo estiver em
desacordo com o estabelecido.

12.3 A fiscalizacdo exercida pelo Contratante nao excluirda ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execucdo dos itens deste Termo
de Referéncia.

12.4 Atestar a execucdo e a qualidade dos servicos contratados se estes estiverem em
conformidade com as especificacées do respectivo objeto contratado

12.5 Acompanhar, fiscalizar e orientar o cumprimento das clausulas contratuais,
observando os prazos de vigéncia e de execucéao.

12.6 Requerer formalmente ao setor competente, com antecedéncia, as prorrogacoes
e aditivos necessarios, devidamente justificados.

12.7 Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual e informando sobre

paralisacdes ou suspensdes que ocorram no contrato.

13. QUALIFICAGAO TECNICA

13.1 Os licitantes deverdo apresentar atestados de capacidade técnica, fornecidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando ter os licitantes aptiddo para
desempenho da atividade pertinente e compativel com o objeto da licitacéo.
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14. DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 A classificacdo orgamentaria correra através de informag6es fornecidas através
de declaracao de dotacdo orcamentéaria de conformidade com o orgcamento do ano de 2026,
logo depois de tomadas as providéncias pelos setores competentes.

15. DECLARACAO DO SOLICITANTE
15.1Declaramos que este Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei 14.133/21.

16. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

A solugéo proposta consiste na locacdo de espacgo climatizado, com infraestrutura
adequada para acomodar aproximadamente 400 (quatrocentas) pessoas, destinado a
realizacdo de eventos, formacbes, capacitacdes, encontros pedagdgicos, seminarios,
palestras, reunides ampliadas, conferéncias e demais atividades institucionais promovidas
pela Secretaria Municipal de Educacédo Basica ao longo do exercicio administrativo.

O ciclo de vida do objeto inicia-se com a identificacdo da demanda institucional, decorrente
da inexisténcia de espaco préprio com capacidade, conforto e condi¢cdes técnicas
adequadas para atender eventos de grande porte. A partir dessa necessidade, procede-se
a contratacao do servico de locacao, observando-se os critérios legais, administrativos e
orcamentarios aplicaveis.

Na fase de execucdo, o espaco locado devera atender plenamente as especificacfes
definidas, incluindo ambiente climatizado, capacidade minima de assentos, condi¢cdes
adequadas de acessibilidade, seguranca, higiene, iluminacgéo, acustica e disponibilidade de
areas compativeis com a natureza dos eventos. A solucdo contempla, ainda, a utilizacao
do espaco de forma temporéaria e conforme a demanda, garantindo flexibilidade para
adequacao as diferentes programacoes realizadas pela Secretaria.

Durante a utilizacdo do objeto, a responsabilidade pela manutencdo da estrutura fisica,
funcionamento adequado das instalacbes e condicbes de uso permanece sob
responsabilidade do contratado, o que reduz custos operacionais e administrativos para a
Administracdo Publica. Essa caracteristica assegura maior eficiéncia na gestdo dos
recursos, uma vez que nao ha necessidade de investimentos permanentes em manutencgao
predial, aquisicdo de equipamentos ou adaptacdes estruturais.

Ao final de cada periodo de utilizacédo, encerra-se o ciclo de vida da locacdo sem a geracao
de passivos patrimoniais, custos de depreciacdo ou obrigacdes futuras relacionadas a
manutencdo do espaco. Essa solugdo permite a Administracdo avaliar continuamente a
adequacdo do servico contratado, possibilitando ajustes, renovagbes ou novas
contratacdes conforme as necessidades institucionais e o interesse publico.
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Dessa forma, a locacdo de espaco climatizado com capacidade para 400 pessoas
configura-se como uma solugcédo completa, eficiente e economicamente vantajosa, ao longo
de todo o ciclo de vida do objeto, assegurando suporte adequado as atividades da
Secretaria Municipal de Educacdo Basica, otimizando recursos publicos e garantindo a
continuidade das a¢bes educacionais, em conformidade com os principios da eficiéncia,
economicidade, planejamento e interesse publico.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. A contratacéo para locacdo de espaco climatizado com capacidade para acomodar
aproximadamente 400 (quatrocentas) pessoas devera observar integralmente a legislacao
vigente, em especial a Lei n® 14.133/2021, bem como as normas internas, regulamentos e
orientacdes expedidas pelos 6rgdos de controle e fiscalizacao.

17.2. O espaco a ser locado devera atender as condi¢cdes técnicas, operacionais e
estruturais estabelecidas neste instrumento, garantindo conforto, seguranca,
acessibilidade, higiene e adequacao as atividades a serem desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo Basica.

17.3. A utilizacdo do espaco ocorrera de acordo com a demanda da Secretaria Municipal
de Educacao Basica, respeitando-se os dias, horarios e periodos previamente acordados,
podendo haver ajustes conforme a necessidade institucional, mediante comunicacgao prévia
a contratada.

17.4. A contratada sera responsavel por assegurar o pleno funcionamento das instalacées
durante todo o periodo de utilizacdo, mantendo o espaco em condi¢cdes adequadas de uso,
respondendo por eventuais falhas que comprometam a realizacdo das atividades
programadas.

17.5. A Secretaria Municipal de Educacdo Basica designara servidor ou comissao
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do objeto, nos termos da
legislacéo aplicavel, cabendo-lhe atestar a conformidade dos servigcos prestados.

17.6. Eventuais casos omissos ou situacdes ndo previstas neste instrumento serdo
analisados e solucionados pela Administracdo, a luz dos principios da legalidade,
razoabilidade, interesse publico, eficiéncia e economicidade.

17.7. A contratacdo nao gera vinculo trabalhista entre a Administracdo Publica e os
empregados, prepostos ou representantes da contratada, sendo esta integralmente
responsavel por todas as obrigacGes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais
decorrentes da execucgéo do objeto.
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17.8. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta das dotacdes
orcamentarias proprias, previstas no or¢camento vigente, observada a disponibilidade
financeira e orcamentaria do exercicio correspondente.

17.9. Este instrumento entra em vigor na data de sua aprovacao pela autoridade
competente, produzindo seus efeitos administrativos conforme a legislacéo aplicavel.

Belterra-P4, 27 de marco de 2026

DIMAIMA NAYARA  Assinado de forma
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Dimaima Nayara Sousa Moura
Secretaria Municipal de Educacao Basica
Decreto n°002/2025




